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Informe de Auditoria de Cuenias Anuales

A los Accionistas de
Solaria Energia y Medio Ambiente, 5.A.

Hemos auditado las cuentas anuales de Solaria Encraia y Medio Ambiente, S.A. (la Sociedad}
que comprenden el balance de situacion al 31 de diciembre de 2009, la cuenta de pérdidas v
gunancias, el estado de cambios en el patrimonio neto, ¢l cstade de Bujos de cfectivo v la
memotia correspondientes al ejercicio annal terminado en dicha fecha, cuya formulacion es
responsabilidad de loa Administradores do la Sociedad. Nuesira responsabilidad es expresar una
opinidn schre las citadas cuentas anuates en su conjunio, basada cn ¢l frabajo realizado de
acuerdo con las rormas de avditoria pencralmente acepiadas, gue requieren el examen, mediante
fa realizacién de prucbas selectivis, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales v la
evaluacion de su presentacion, de los principios contables aplicados y de fus estimaciones
realizadas.

De¢ acuerdo con la legislacion mercantil, los Adminigtradores de {a Socicdad prescatan, & cfectos
comparativos, con cada una de las partidas del balunce de situscidn, de la cuenta de pérdidas v
ganancias, del estado de cambios en el patrimonio neto, del cstado de flujos de ofcctivo y de fa
memaoria de cucntas anuales, ademids de las cifras del gjercicio 2009, lss correspondientes al
gjercicio enteriar, qua difisren de las cucatas anuales aprobadas del ejercicio 2008 debido ad
registro confable de la correccidn efectuada con cardcier retroactivo segln se indica en lanota 2
de ta memoria de {as cuenlas anuales adjuntas. Nuestra opinién se refiere exclusivamente & Jas
cuentas anuales def ejercicio 2009, Con fecha 31 de marzo de 200% ofros auditores emitieron su
informe de audiioria acerca de las ceentas anusles del ejercicio 2008 en el que expresaran una
apinidn favorable,

En nuestra opinidn, las cucatas anuales del ejercicio 2009 adjuntas expresan, en todos los
aspectos significalivos, la imagen fiel del patrimonic y de la sifuacion financiera de Solaria
Energia y Medio Ambiente, S.A. al 31 de diciembre de 2009 y de los resultados de sus
operaciones, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de efcetiva correspondicntos al
ejercicio anual ferminado en dicka lecha y contienen la informacion necesaria y suficients para
su interpretacién ¥ comprensitn adecuads, de conlommidad com los principios y normas
contables generalmente aceptadus en la normativa espaiiola que resolfan de aplicacitn v que
puardan uniformidad con los aplicados en la preparacidn de las ciffas e informacidn
correspondicaies al ejercicio anterior que se han incorporado & efectos comparativas en extas
cuenkas anosies.
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il informe de gestidn adjunto del ejercicic 2009 conticne las cxplicaciencs que los
Administradores consideran vporlunas sobre la siteacion de Solaria Energia y Medio Ambienge,
S.A., la evolecion de sus negocios y sobre otros asuntos y no forinu parte integrante de las
cuentas anvales. Heros verilicado que la informacion contshle que contiene & citado informe
de pestidn concuerda con la de las cuentas anuales del gjercicio 2009, Nuestro trabajo como
auditores e limitg g la verificacidn del informe de gestion con el slcance mencionado en este
migmo parrafo ¥ no incloye la revisin de informacidn distinta de la obtenida a partir de los
registros contables de la Sociedad.
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, S.A.
Balances de Situacidn
af 31 de diciembro de 260 ¥ 2005

{Expresaduos on mitles de euros)

Activo Nofa 206069 2068 (*)
Inmovilizado Intyngible 5 1.376 &
Desarrolio 1.238 -
Aplicaciones inforndticas 138 ]
Inmoviizada material f 181.730 70.066
Terrenos y cotsiracciones 44,799 22.150
Maguinaria 22.836 9113
Instalaciones téonicas 146830 1.392
Otro bunovilizado maderial 958 746
Iemavilizado en curso y anticipos 6.387 Jo.a65
Inversienes en empresas del grupn y ssocizdas a
largo plazo ° 6.35¢ 12,922
Instrumening de patrbnonio 5.336 12,922
Inversiones financieras & larga plaza 11 124 KL
Preudares cemerclales y stras cuentas & cehrur 12 7.598 -
Actives por impuesto diferidn 21 13.350 14.161
Total activas ng corricntes 218.526 97.189
Existenciay 14 2323 156,895
Materias privnus v ofros eprovisionamientos 16 480 14.740
Produsto terminado 6.751 134.191
Anticipos u proveedores - 7.964
Deundorcs enmerviales y ofras cuentus a ecbrar 63.965 128.635
Clientes par ventas y prostaciones de servicios 12 19.428 27.37
Chientes, empresas del grupo y asociadas 12 27.652 67.954
Pevdores varios iz ‘1.187 763
f Activos per impuestos corrientes 12 17.698 32.547
I
_f : Inversiones financieras 2 corte plaze 14.336 33
P Gtros aotivos financieros 1 10.356 55
te, ' Teriodificaciones a corts plazo Bad -
\ Efectivo y otros actives liquidos equivalentes 13 14.302 19,050
i
‘Toial activoy corrientes 114.6%5 295.635
Tuiial aciive 325224 392,524
{*) Lifras reexpresadas

L.a memoria edjunia fonna parte inteprante de las cuentas anvales del sfercicio 2009,




SOLAREA ENERGEA ¥ MEMG AMBIENTE, S.4.

Bulances de SHuavitn
sl 31 de diviembre de 2609 y 2608
{Expresados en mbles de euros)

Egirigiunio Neto ¥ Paslys

Fondog proples
Capital
Prima do cmistdn
Reservas
i.egal
OHras reservas
Acciones y participaciones cn patrinionio propias
Resalizdo de ejercicios ankoriores
Resultada del ciercicio

A]ustes per camlrios de valar
Operaciones de caherfira

Subvenriongs, dvnaciones ¥ legados recibldos
Total patrimonio nelo

Dreudas 2 largo piaze
Prendas con entidades de erédito
Acreedores por arrendamiento financizee

Pasive por impuesto diterldo
Tatal pasives ne corrienges

uday a cords plaze
Deudas con criidades de vrédite
Acrecdores por arrendamiento financicro
Prerivados
Otras pasivos financieros

Arreedorez comercigles ¥ vicag caerias a pagar
Frovecdaores

Frovesdoios, enpiresss del gropn v asociudas
Acreedores varios
Persunal fremmneraciones pendienies de pagof
Qirax doodas con lus Adminisizacioncs Pahliops
Anticipos de clientes

Ferlodiflcaciones a corte ploza

Total pasivos corelentes

Tatal palrimonia neto ¥ pusive

("} Cif¥as reexpresados

Motz 206% . 20B8 £}

11} 235.887 23E417
1.0t ran
221039 221,910

5311 5311

32,567 33,860

(5.016) (%5400

124.564) -

4.639 (24.564)

¥7 {ro4; (502}
5 2.917 3.575
238,606 234,053

13 25006 29.374
96587 134817

1531y 16,357

2] 2,573 2.515
27,579 31999

44.516 72484

19 8204 63,354
1% 992 348
13 2.105 1957
3215 6833

0 14,923 54331
8.131 18.230

59 -

5,094 27461

148 3zl

21 86 505
- 7800

- 27

59,432 126.842

325224 152.824

L memoria adjunta forme parte integrante o Jas cuentas anuates del ejercicio 2069.



SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AM BIENTE, 5.A.

Cuentus de Pérdidas y Gacancias

correspondientes a los efeccicion anuales terminados

en 31 de diciembre de 2009 y 2088

{(Expresadas en miles de euros)

Emperie neto de la cifra 96 negocios

Ventas

i'restacioney do servicios
Vagficién de existencias de producins terminadas
Trabajes realizados por la empresa para sa actlya
Aprovislonamientos

Consumeo de mercuderias

Trabajes reslizados por otens cmprczas

Qiirgs Ingresas de expfotaciin
Ingresns povesurios ¥ owos de pestico
edtricnte
Giastos de persoual
Sueldus, salarios y asimiados
Cuargss sncizles
Otros gastos de explotacion
Servicios exteriorcs
Trilmtos
Peéndidas, deterioro ¥ variacion de provisioncs
par opercioncs comersialed
Ciros gastos de gestion ewricnte
Amartizacion ded nmuvilizade
Irsputocién dé subvencinnes de inmovilizadg no
finangicro y otras

Resultade de explotacion
Fngresos fingncieros
1% valuroy nogocinbics y otros instrumentos

financierns
Gaztos financiergs

Por deudas con empresas del grupo ¥ asociadas
Varfacidn del valgr razonable cn nstrumentos
finascieros
Diferenclas de cambin

Resuliada Enanciero
Resultado antes de impuestos
Inpuestos sofre benclivios

Resuléado del cjersicio pracedente do
operaciones continaadas

Resultado dof efercicia

(*) Cifras reexpresudas

La meinoria adjunta formy parte integranie de 1as cuentas anuales del ejercivio 2009,

Nnia 2009 2008 )
22(z) ¥4,255 HI5.247
73.254 108 284
21,0402 953
14 (127.440) 126,141
6 $12.299 .
{28.135) (218.£72)
22(b} (22.661) (200286}
(3.474) FI7.R46)
1544 ¥
1.544 7
22 {dy {15.155) {15,936
{12.285) {12.892)
{2,910} {3.034)
{14.984) (31366
{9.561) {6.988)
{268} (ez)
1 (2.127) (23.576)
{2.928) -
5yh (£.282) {1729}
22{c) 240 By
0.4§3 £51.122)
22 {c} 290 5.304
290 5.394
22 (e £3.127) (5.464)
(3.127) £5.464)
593} (243
22{f) (392} {3.657)
{3.822) {3970}
5.231 {35.002)
21 {582} 10,528
£.639 (24.564)
4.63% (24.564)




SOLAREA ENERGIA ¥ MEDIY AMBIENTE, 8.A.

Egtadus de Cambios enn ¢l Patrimonis Nefo

correspondicntes a los ejercicios apuales teyminados en

31 de diciemhre de 2009 y 2008

iExpresades en miles de curos)

A) Estado de Ingresos y Gastos Reconocidos

Moty RGO 2008 ()
Ltesaitado de I cuenia de pérdidas ¥ ganancias 4.639 (24.564)
Ingresox y gasias imputades dlreciumente al 3 y17
patrimenio neta 311 4.563
For coberineas de fos Aujos de efectiva 444 f.51%
Efecto impositivo (133} (1.955)
Eransferenciaz a la cuenta de pérdidas y ganancias 18 (G5K) (58]
Sehvenciones, donacinnes y fepados (44) (5
Litecle impositiva 252 24
Totel de ingreses y gosfos reconocldvs 4.262 {20.057)

(*) Cifrus reexpresadas

Lz memoria adjunta forms purte integrante de las cuentas anuales del ejercicio 2009,
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SOLARIA ENERGEA Y MEDIO AMBIENTE, 5.4,
Estadas de Flujos de Efeciivo
correspondientes a los ejereicins anuales terminadog en I
31 de diciembre de 2069 ¥ 2008
(Expresados en miles de eurss)
ZR0RD 2087y

Flefns de efectivo de los sciividades de expintaciin 62,824 f121.222)

Resultado del ciercicio antes de impuestos 5.211 [35.092)

Ajuzies del resul{zido 5470 29,954

Amortizacidn del inmovilizado 4,292 1723

Variscidy de provisiones 2127 23.676

hopufaciaon deo subvepcivnes {9403 20

Ingresos finpucieros {290} [6.621)

Giastos Gnancieros 3.127 6693

Bifgrencias de cambic - 1637

Vartacidn de valar reonahle en instrumentos finaiieres 148 243

L ambioz en ¢ capitel curriente 534078 (89374}

Existencias 31456 (122.309)

Deudnres v olvas cuentas & cobrar 81313 4040

Otros actives corrientes (844) -

Acrezdores ¥ oiras cuentas a papar (33417 (En673}

Otros aulivas ¥ prsivos 1o comicndes (98} -

Citros Nujos de efectlvy de tas actividades de explataciin [3.545) {26.210)

Pagos do intejeses {1.22%) {11.887)

Cubros de ntcresas 298 8272

Pagus por impucsto subrc henefivios - {22,595}

Flnfes e eftctive de lay actividedes de inversién (27334} [2H.705%

Pegos por inversivoes £34.365) {19.303)

Empresay del grapo y asociadus - (6.6018)

Intnovilizado infangible {1.649) (11}

Inmovilizado material f14.825) {22.629)

Dewdores a largo plazo (.50 -
A OHros aetivos finpueicros {10.301) (35} _
TJ-" ! Cobiras par desinversiones 6.971 568
) i Eripresas det prupo ¥ sseciadaz G566 -
o Inmoviizado inlengible 2 -
B i Inmovilizads material 403 - ;
™~ Ctros activas finsncicros - 508
"\j\‘_ ' l Flujos dc ofectivn de las actividades de Ainanciacisa {31.178) 6.9(4
| i

| Cakras y pagos por Insirumentns do patrimongo 133 {10.568)

L Adquisicitn de instrumentos do patrintonia propio {7.442) {14.312)

Euafenacidn de instrumentos de pattimonio [ropdo 1.873 3Rk

Cobros y pagas por insfumenins de pesivo fnancieeo [AT.407) 17410

Droudas con entidades de créditn (31382 17410

\ Otras deyudas 27 -

\1'-.5.' Aumento reto del efertivo o equivatentes 4.25% {143.E13)

\\ Hfectivo o equivalentes a3 comienza del ejergicle 6.050 133,153

Efectivo o equivalentes al final de eiercicio 14,302 10.050

{*) Cifras reexpresadas

La memoria edjunta forma parte infegrante de fas cuentas anuules deol ejercicia 2009,



SOLARIA ENERGIA ¥ MEDIO AMBIENTE, §.A.

iNDICE DE LA MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2603
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2.1 Imagen fiek 2
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4.2 Inmovilizado intsnaihie 7
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SOLARIA ENERGIA ¥ MEDIO AMBIENTE, S.A.
Memoriz de Ias Cuendas Anunles
31 de deiembre de 2609

1. Naturalcza, Aetividades de Ia Sociedad y Composicin del Grups

Solaria Energia y Medio Ambiente, S.A. (en adelante Solaria o Ia Saciedad) se constituyo
el dia 27 de poviembse de 2002 como soviedad andnima cn Espafiz, por un pericdo de
tiempo indefinido, El 28 de sbril de 2008 trasladé su domicifio social a la calie Veldzqueyz,
47 de Madrid y ¢l 1 de julo de 2009 se trasladd nuevamente & la calle Princesa, 2 de
Madrid.

Su objeto social consiste principalmente en;

1. Tostalaci6n y reparacidn de insialaciones de energia solar, #érmica y fotovoltaica,
energia edlica y cualquier otro tipo de cnergia renovable.

2, Instalacién y repavacién de fontaneria, 228, electricidad, frio, calor y

acondicionamienio de aire,

Realizacion y ¢jecucidn de proyectos téonicos de los apartados anteriores.

Prestacion de servicios de mantenimiento y conservacion de Ias obras efectuadas yd

ses por la propia sociedad o por terceros.

5. Fabricacidn de médulos, eélulas v componentes de encrgia solar, térmica y
totovoliaica, encraia edlica y otras energins renovablies.

B

Las actividades principales de Soluria durante los ejercicios 2008 y 2009 han sido la
produccién de médulos fotovolizicos para su comercializacién a terceros ¥ para su
ulilizacion ¢n los proyectos “Hlave en mana” (“turnkey™). Listos prayectos consisten en ¢l
disefio y ejecucion de inslalaciones de energia solar folovoltaica a través de contratos de
construccidn, instalacion y puesta en fiuncionamiento de centraies solares {btovoltaicas,
cvupandaese Solaria de todas las etapas del proceso, desde la obtencién de las licencias
administrativas hastas Ja pucsta en funcionamiento.

La produccidn do los modulos fotovoltaicos se reatiza principaimente en las fibricas gue la
Sociedad posee en Pucricllano (Civdad Real) y en Fuenmayor {La Rioja}. Asimismo,
desde finales del ejervicio 2009 en Pucriollano sc encuentra finalizada ia lines de
produccion de células fotovoltaicas,

Tal y como se indiva en la nota 9, Solaria es la sociedad matiz de un Grupo formado por
35 entidades filiales al 31 de diciembre de 2009 y 34 al 31 de diciembre de 2004, la mayor
parte de ellas participadas al 100% por [a Sociedad y otras participadas de forma conjunta,
Todas las sociedades del Grupo Solaria tienen como objeto social ¥ actividad principal la
explotacién de plantas solares fotovoltaicas tanto en Espafia como en el zesto de pafses
donde eslén nbicadas. Como consecuencia de esto, la Sociedad es dominante de un Grupo
de Sociedades de acuerdo con la legislacién vigente. La presentacidn de cnenias anuales
conselidadas es necesaria de acuerdo con principios y normas contables pensralmente
aceptados, para presentar la imagen fiel de Ia situacion financiers ¥ de los resultados de las
operaciones, de Jos cambios en el patrimonio neto y de los Hujos de efectivo del Grupo.

La infurmacién relativa a las participaciones en empresas del Grupo se presente en la nota
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SOLARIA ENFRGIA Y MEDIO AMBIENTE, S.A.
Memaria de las Cuentas Anuales
31 dc diciembre de 2609

Los Administradores de la Sociedad ban formulade ef 26 de febrero de 2010 las cuentas
anuales consolidadas de Solaria Energls y Medio Ambiente, S.A. ¥ sociedades
dependientes del ejercicio 2009 que muestran unos beneficios consolidados de 2.449 miles
de eures y un palrimonio neto consolidado de 234.973 miles de euros {pérdidas de 21,462
miles de euros y patrimonio neto de 233,881 miles de euros al 31 de diciembre de 2008},

Las acciones de Ia Sociedad cstan admitidas & cotizacion en las cuatro Boisas Oficiales
espafiolas y cotizan en ¢l mercado continuo desde ef 19 de junio de 2007.

La Sociedad estd controfada por Solaria DTE, Corpotacion, 8.1, (véase nota 16),
domicilinda en Madrid, sicndo ésta la dominante ltima. Las cuentas anuales consolidudas
de Solaria DT, Corporacion, 8.L. del gjercicio 2009 serdn formuladas y depositadus en el
Registro Mercantil de Madrid. Las cuentas anuales del gjercicio 2008 fueren fornuladas el
31 de marzo de marzo de 2009 y mosiraban unas pérdidas conselidadas de 29.076 miles de
eures ¥ un patrimonic neto consolidado de 262.551 milkes de eurus.

2. Bases de Presentacién
2,1, Imagen Fiel

Las vuentas anuales se han formudado a partir de los regisiros contables de la Sociedad de
acuerdo con fa legislacion mercantii vigente v con las normas establecidas en el Plan
General de Contabilidad, con objeto de mostrar i imagen fie} del patrimonio y de [a
stiuucién financiera ul 31 de diciembre de 2009 y de los resultados de sus operaciones, de
los cambios en el patrimonio neto v de los finjos de efective correspondientes al ejercicio
amual terminade en dicha fachs.

Los Administradores de la Sociedad estiman que las cuenias annales del ejercicio 2009,
formuludas el 26 de febrero de 2610, sersn aprobadas por la hunta General de Accionistas
sin modificacidn algynu,

2.2. Comparacién de la informacion

Las cuentas anuales presenfan a cfectos comparativos, con cada una de las partidas del
balance de sitmacion, de la cucnta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el
patrimonio nelo, del estudo de flujos de efeclivo y de la memotia, ademds de fas cifrus del
gjercicio 2009, las vormespondientes af efercicio anterior, que formaban parte de las cuentas
anuiales del ejercicio 2008 aprobadas por la Junta General de Accionistas de fecha 30 de
Jusio de 2009

No obstante Io anterior, las cifias del ejercicic 2008 hon sido ohiefo de las siguicntes
modificaciones:

1. Durante el ejercicio 2008 tuvo lugar, mediante adquisicidn, la incorporacion al grapo
Solaria de las filiales Magacela Solar 1, S.1. y Globasol Villanueva 1, S.L., ambas
socicdades titulares de plantas solares que, en el ejercivio 2007 pertenecian z un tercera
¥ recibieron una faciuracion parcial de Solaria como contratista ¥ proveedor de la
ejecucion de obra de cada una de Ias planias solares,
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Comeo consecuencia de la incorporacién al Grupo Solaria en e gjercicio 2008, se
produieron deferminados ajustes contables que fueron reflejados en las cusnias anuuies
consoiidadas, si bien algnnos de elios no se consideraron en las cuentas anuales
individuales, afectando cste hecho a las cnentas a cobrar que ia Sociedad mantenia con
las mencionadas filiales.

Por esta razén, de acnendo con el Plan General de Contahilidad vigente gn Espafia, se ha
procedido a reexpresar retroactivamente las cuentas anuales del gjercicio 2008 de forma
que se regilaricen los correspondientes saldos a eobrar con an efecto en la cuenta de
pérdidas y ganancias del cjercicio 2008, por importe neto de impucstos de -6.910 miles
de euros (véase notu 3).

2, Las subvenciones no reinfegrables se han registrado dentre del Patrimonio Neto (véase
nota 18} tal y como establecen las normas establecidas en el Plan General dc
Contabilidad. El importe de dichas subvenciones neto de su efecto fiscal asciende a
3.631 miles de euros ul 1 de enero de 2008, fecha de {ransicidn, ¥ 8 3.575 miles de cures
al 31 de diciembre de 2008,

2.3. Mongdu funcional y moneds de presentacidn

Las cuentas anuales se presentan en miles de euros, redondeadas al millar més cercano, que
et la moneda funcional y de presentacién de la Sociedad,

2.4, Estimaciones contables relevantcs e hipotesis y juicius relevanies en Ia aplicacion
de las politicas contables

En 1a preparacion de las cuentas anuvales, fos Administradores han realizado estimaciones
que esién basadas en la experiencis historica ¥y en oiros factores que se consideran
fazonables de acucrde con las circumstancias actuales ¥ que constifuyen la base para
establecer el valor contable de los activos ¥ pasivos ¢uyo valor no es facilmente
determinable mediante otras fuentes. La Socicdad revisa sus eslimaciones de forma
permanenie,

El ¢xito fiture de fa Sociedad depende en gran medida de su capacidad para constzwir las
noevus plantas y de sus lineas de produccion bajo una estruciura de costes eficiente y de
acuerdo con los proyectos a medio y large plazo, La expansion de Ja capacidad de
produceion estd sujeta a los riesgos € incertidumbres propios de un proyecto empresarial.

Patn pestionar eficienfemente la cxpunsion de sus actividades, la Sociedad mejora
confinuamente sus sistemas operativos y tinancieros, sus procedimisntos y controles, para
asi incremerdar la eficiencia de sus lineas de produccion,

N
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Con mofivo de la entrada cr vigor del Real Deerete 1578/2008 de 26 de septiembre, por ¢
yue se regula retribucién de la actividad de produccion de cnergfa eléetricy mediants
tecnologia solwr fotovoltaica para  instaluciones posteriores u la fecha Iimite de
mandenimiento de la refribncion del RD 661/2007, de 25 de mayo, ¢l sector de Ja energia
solar fotovoltaica ha sufrido una ralentizacion desde el filtimo timesfre del cjercicio 2008,
si bien se ha experimentado una lenta reciiperacion en el Gltimo frimestre de 2009 que se
espera termine  consolidéndose a lo largo de la primera mitad del afio 2010, Io que se
traducird on un aumento muy significative de la cifta de negocios de la Sociedad. Todo
clio tenicndo en cuenta ademds, que la ustraiegia de la Sociedad incluye la obtencién de
mayores ingresos por generacion de energia como consecuencia def aumento previsio en fu
constrecidn de plantas solares para la explotacién propia, o a havés de sus sociedades
dependicntes o mediante negocios conjuntos,

Del mismo modo, desde finales del ejercicio 2008 1a Sociedad viene enfocindose en sn
expansion internacional, lo cual estd permitiendo sctualmente ampliar su capacidad para
cbtener ingresos, tanto en el mercado futovoltaico como en el de constmccién de plantas
solares.

A continiacion se reyumen los aspectos que han mplicado un mayor grado de juicio,
complejidad o en los gue las hipdiesis y estimaciones son significalivas para la preparacion
de {as cuenias anuales:

a) Reconocimicnio de ingresos

La Soviedad sigue cl método del porcentaje de realizacitn para aquellos contratos “llave
en mano” en los que por caracterfsticas del mismo el cliente obtiene una lransferencia
continua del controf y riesgos derivados del confrato & medida que progresa la
construceion.  Este méiodo se basa, por tanto, en la reslizacién de estimaciones dai
grado de avance de los pruyectos. Las estimaciones significativas incluyen el cosie total

de Jos contratos, costes remanentes de finalizacion, el ingreso total, riesgos asociados y
otros juicios.

b} Vidas Gtiles de las inmovilizaciones maieriales

La Dircceién de la Sociedad determina los afios de vida til estimadog para su
inmovilizado material, principalmernte de las plantas solares fofovoliaicas y lag
correspondientes delaciones a su amortizacién, Esta estimacién se basa en los cicios de
vida previstos de los activos de la Soviedad para fos que se utiliza alia teonologia, Esto
podria cambiar sipnificativamente como consecuencia de innovacionss técnicas y
uccioncs de la competencia en respuesta a la evolucién futura del sector. La Direeeidn
modificara la dotacion a la amertizacion de estos elementos cusndo lag vidas Gfiles se
considercn distintas a las vidas csfimadas anteriormente vy amortizard o eliminarg
activos obseletos técricamente o no estratépicos que se hayan abandonado o vendido.
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¢l Garaniias

Tal come es la prictica habitual en ef sector, la Socicdad ofrece garantias 3 sus clientes
tanlo en la venta de madulos como en of desamrollo de los proyeutos llave en mano por
un detcrminado nimero de aftos.  Ta Direccidn de la Sociedad se basa
fundamentalmente en la cxperiencia reciente y en el porcentaje de emores que se
producen en las pruebas de efectividad de los madulos producidos para deferminar la
existencia de obligaciones por garantfas pendientes. Teniendo en cuents 1a ausencia de
rcclamaciones significativas por garantia husta la fecha, los Administradores de ta
Sociedad estiman que no surgitdn pasivos significativos por las garantias oforgadas
{véasc nota 28 {b)),

d) Correueidn valorativa de suldos do clientes

ia correccidn valorativa por insolvencias de clientes, la revisién de saldos individuales
en base a lu calidad vrediticia de los clientes, lus tendenvias actustes del mercado ¥
andlisis hisldrico de las insolvencias a nivel agreyado, implican nn elevado juicio. En
relacion a lu correccidn valotativa derivada det andlisis agregade de la experiencia
histérica de impagados, una reduccitn en el volumen de saldos imglica una reduccitn
de las correccioncs valorativas y viceversa.,

e} Aclivos por impuesio diferido

La Scciedad tiene repistrades al 31 de diciembre de 2809, activos por impuestos
diferidos por importe de 13.350 miles de euros, de los que 6.462 miles de enros
corresponden a créditos fiscales y el importe restante a diferenciag temporariay
deducibles (véase nota 21). La detenminacion del valor recuperable de los mencionados
aetivos por impuestos diferidos implica ef uso de estimaciones por la Direccion, lus
estitaciones realizadas a la fecha de eostas cuenias sntales conternplun Ja
recuperabilidad de los mismos en un periodo inferior & 3 atios,

1) Deterioro de activos no corrientes

El efecto del RD 661/G7 de 25 de mayo como se indica prevismente en esta noty, ha
supuesto una ralentizacion en el negocio fotovoltaico espafic, lo cual podria poner de
manificsto Ia existencia de indicios de deterioro en slgune de los actives no corrientes
de Ia Sociedad, especialmente los relacionados con la actividad de produccitn de
modulos.  No cbstante, desde ef bitimo trimestre del gjercicio 2009 se viene
experimentando una recuperacién en dicho mercado. Bsta mejorla es fruto de la
estabilidad que ha aportado el RD 1578 que gurantiza unos cupos de instalacién de
plantas fotovoltaicas de S60MW afic en el mercado cspafiol. Asimismo, desde el inicio
del ejercicio 2009, 1a Sociedad ba creado una nueva estructura cumercial con el objeto
de internacionalizar las ventas, que s cmpezado a dar resultados en ¢l Gltimo trimesire,
cspecinlmente en Italia v Grecla, donde las tarifas aplicables # la generacién
folovoltaica son fan atractivas como 1o fueron las legisladas en el mencionado RD 661,
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Con posterioridad al cierre del ejercicio, la Sociedad ha firmado con un cliente espafiol
ur contrato de surainisizo de madulos en consorcie para Ja ejecucion de una planta soiar
con wn fercerc, por valor total superior 4 3¢ millones de euros v se estén negociando
contratos con clientes extranjeros (ftatia, Alemania, Francia, Grecia y Brasii), tanta en

suministro de médulos come en ejecucién de proyecios (de explotacién propia o
compartida con terceros), gue ademds conllevan contratos de manienimiento.

Los Administradores de la Sociedad, teniendo en cuenta todos los hechos mencionados
agui reflejados, y {undamenislmente considerande los heneficios esperados de la
actividad fotovoltaica para el ejercicio 2010, inchiidos en el presupuesto aprobado en

csta misma fecha consideran que no existen indicios de deterioro en ninguno de los
activos no corrientes de la Sociedad.

3. Distribuciin de Resuliades

La aplicacién de la pérdidu del ejercicio 2008, aprobada por la Junta General de

Accionistas de fecha 30 de junio de 2009. por importe de 17.652 miles de euros consistic
€0 st traspaso inlegro a la cuenta de Resultados Negativos de Ljercicios Anteriores.

La propuesta de distribucién del heneficio del gjercicio 2009 por importe de 4.639 miles de
euros a presentar a la Junta Genersl de Accionisias consiste en la compensacion de
resultados negativos de ejercicios anteriores.

Asimismo los Adminisiradores de la Sociedad proponen para sn aprobacion por la Junta
General de Accionislas el traspaso a la cuenta de Resuliados Negativos
Anferiores de las pérdidas regi

tsiradas con efecio retroactiv

de Ejeicicios
de 6.910 miles de curos {véase nota 2.2

o al ejercicio 2008 por imports
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4. Normay de Registro y Valoracion
4.1 Transacciones, saldes y flujos en moneda extranjers

Las transacciones en moneda cxtranjera se han convertido a euros aplicands al importe en
moneda extranjera ef tipo de cambio de contado en las fechas en las gue se realizan.

Los activos y pasivos monetarivs denominados en moneda exitanjera se han convertido a
curos aplicando el tipo existente al cierre del cjercicio, mientras que los e monstarios
valorados a coste historico, se han convertido aplicando ol tipa de cambio de la fecha en la
que tuvieron lugar las transacciones,

En Ia presentacion del estado de tlujos do efectivo, los fujos procedentes de {ransucciones
er moneda extranjera se han convertido a euros aplicando al importe en moneda extranjers
¢l tipo de cambin de contado en las fechus en las que se han producido.

Las diferencias positivas y negativas que se ponen de manifiesto en Ia lignidacisn de las
lransacciones en moneda cxtranjera y en la conversion & euros de activos ¥ pasivos
monciarios denomiitadoes en moneda extranjera, s¢ reconocen cn resultados,

4.2 Inmovilizado intangible

Los activos incluidos en ¢l inmovilizado intangible figuran contabilizados a su precio de
adquisicidn o coste de produccién. El inmovilizado intangible se presenta en el balance de
sifiacién por su valor de coste minorado en el importe de las amortizaciones acumuladas,

Gastos de investigacion v desarrollo

Los gastos relacionados con las uctividades de invesligacin se reconocen como gnsto en
la cuenta de pérdidas y ganancias cuando se incurre en elios.

Los costes incmridos en proyectos de desarrolio se reconocen como activo infangible
cuando se cumplen los signientes requisitos:

¢ Existe una clara asignacién, imputacién v distribucidn temporal de los costes
de cada proyecio.

¢  Existen en tode momento motivos fandados de éxito téenico ¥ de rentahilidad
ecanomico-comercial del proyecto,

Los costes de desarroflo previaments reconocidos como gasio no s reconoccn oMo un
activo en un gjercicio posterior, Lous costes de desarrolio capitalizados se amortizen desde
Iz fecha dc temminacién de los proyectos de Torma lineal duraate 5 afios,
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Aplicaciones informdticas

Las aplicaciones informéticas se capitutizan sobre 1a base de log cosfes en que se ha
incurtido pary adquirirlas y prepararlas para usar el programa especifico. Se reconacen por

su coste de adquisicion. Las aplicaciones informaticas se amoriizan por el métedo fineal
durante su vida ntil, estimada de 3 afins,

Los gastos de mantenimiento de lag aplicacionss informsticas sc lievan & pastos en el
momnento en que se incurre en elios.

4.3 Inmovilizado material

Las inmovilizaciones materiales Tecogen principalmente instalaciones téenicas y
maguinaria necesarius para Hevar a cabo a fubricacién de médulos fotovoltaicos, asf como

plantas solares folovoltaicus que la Socivdad tiene en propiedad por no existir sobre las
mismas contratos de compraventa con terceros.

Los clementos de inmovilizade material se reconocen por su coste de adquisicion meneos ia

amortizacién acumulada correspondiente. El coste  histérico incluye los gastos
directamente imputables a lu adquisicidn de jos elementos,

Los costes incurridos posteriormente al reconocimiento iniciyl de wn active sélo se
capitalizan en la medida en que supengan un aumento de su capacidad, productividad o
alargamiento de su vida atil, debidndose dar de baja el valor contable de los componentes

sustituidos. En este sentido los costes derivados dei mantenimiento del inmovilizado
material se cargan a resultados 4 medida gue se incurre en ellos,

La amovtizacién de lus inmovilizaciones materiales se caleula distribuyendo su importe
amortizable de formu sistemétics a lo lasge de su vida Gfil, A estos sfecios se entiende por
imperte amortizable e} coste de adquisicién menos su valor residugl, La Sociedad
determina el gasto de amortizacién de forma independiente pava cada componente que

tenga un coste significativo en relucion al coste total del elemento ¥y unz vida 1] distinta
del resto del elemento.

La amorlizacién de los elementos del inmovilizada material s¢ determing medianie el
rétodo lineal durante los siguienics sfios de vida il estimados:

Ailoy
Construcciones 33
Iastalacioncs #cnicas {Plantas Sofares) 25
Inatalaciones téenicas (Otras) 2-18
Mayuinaria 8
Olro Inmovilizado 4-14

La Sociedad revisa el valor residusl, la vida vt y €l método de mmortizacién del
inmaovilizado material al cierre de cada gjercicio. Las modificacionss en los criterios
inicialmente establecidos se reconocen como nn cambic de estimacion.
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La Sociedad incluye cn ¢l coste def inmovilizado material que necesita un periodo de
tiempo superior & wn aflo para estar en condiciones de uso, explotacion o venta, Jos gastos
financieros refacionados con la financiacion espeeifica o gendrica, directamente atribuibies
u la adquisicion, conslruceidn o produccitn.

En la medida que la Heanciacion sc haya obtenido especificamente, ¢l importe de los
intercses a capitalizar se detenmina en fimcién ds los gastos Bnancieros devengados por 1a
misma. El importe de los intereses a capitalivar correspondiente a la financiacidn gendrica
de vardeter no comercial, se defermina apticando un tipo de interés medio ponderado a Ia
inversion en gurso, descontando la parte financiada especificamente y la parte financiada
con fondos propios, con el limite de los gastos financieros devengados en la cuenta de
peérdidas y ganancias.

4.4 Pérdidas por deterinro del valor de activos no financieros sujetos 5 amertizacién

Los activos sujetos u amortizavién se sumeten a pruebas de pérdidas por deteriora siempre
que algln sucezo ¢ cambio en las civcumstancius indiguen que el valor contable pucde no
ser recuperable. Se reconove una pérdida por deterioro cuando ¢ valor contable del activo
€8 SUpLTior a su importe recuperable, entendido ¢ste como ¢l valor razonable del activo
menos los cosles de venta o €l valor er uso, el mayor de los dos. A efectos de evaluar lag
pérdidas por deterioro del valor, os activos se agrupan al nivel mas bajo para el que hay
flnjos de ofectivo identifieables por sepurado (unidades gemeradoras de efectivo). Lag
pérdidas por deterioro, euando surgen, se reconucen en la cuenta de perdidas y gapancias.

4.5 Arrendamientos

o Contabilidad del arvendatarie

a)  Amendamientes financieros

La determinacidn de si un contrato es, o contiene, un arrendamiento se basa en el anadlisis
de ia maturalexa del scuerdo, y requiere Ia evaluacion de si el cumplimiento de] confrato
recae sobre el uso de un activoe especifico y si ¢l acuerdo confiere a la Sceiedad el derecho
de nso del activo.

Los arrendamiéntos financieros se capitalizan al inicio del arrendamiento por ef valor
razonable de la propiedad arrendada o por el valor actual de los pages minimos por ¢l
arrendamniento, el menor de los dos.

Cada pago por anendamiento se distribuye entre el pasive vy las cargas financierys,
ubteniendo un tipe de interés constunte sobre ef saldo pendieate de Ja deuda. Los gastos
financieros se imputan a la cuenta de pérdidas ¥ ganancias mediante la aplicacién del
meétodo del tipo de interds efective. El inmovilizudo adquirido en régimen de
arendamiento financiero se rige por los mismos criterios que los que se indican en fa nota
4.3.
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Lin aplicacidn de este tipo de financiacion, la Sociedad es arrendataria de varios elementos
de transporte, asi como de los terrenss, construcciones ¥ maquoinaria de la fibrica de
midulos fotovollaicos de Fneamayor (La Rioja} adquirida en marzo de 2008. Los
arrendamientos de inmovilizado material en fos que el contrato transfiere a la Suciedad
sustancisimente todos los ricsgos ¥ benelicios derivados de la riopiedad de los aclivos, se
clasifican como arendamientos financieros. ¥n caso contrario ge clasifican comeo
arrendamicntos operativos,

Fixiste verteza razomable de que la Sociedad obtendrd g propiedad de los elementos de

transporte 'y de los temrenos, consfrucciones ¥y maquinatia al rmino del plazo del
arreadamiento.

b} Arrendamientos operativos

Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una patte impotiunte de fos riesgos y
bencficios derivados de ls Hiularidad de los bienes objeto del contrato, se clasifican por
parte del arrendador come arrendumientos operativos. Las cuotas derivadas de los
arrendumientos operativos, netas de los incentivos recibidos, se cargan en la cuenta de
pérdidus y ganancias sobre una base lineal durante el periodo de arrendamisnto.

«  Contabilidad del arrendador

a)  Arrendumienios operpfivos

Los contratos de artendamiento en fos que la Sociedad transfiers a terceros de forma
sustancial Jos riesges y beneficios inherentes a lu propiedad de los activos se clasifican

como arrendamientes financieros. En caso contrario se clasifican como arrendamientos
operativos,

La Sociedad como amendadora y lus sociedades dependientes que generan ingresos de
energly, como arrendstarius, han firmade en el ejercicio 2009 confratos sobre las
instalaciones fotovoltaicas que son propiedad de Solaria (véase nota 25). Los activos
arrendudos se presentan de acucrdo con la naturaleza de Jog mismos en aplicacisn de fos
principios contahies que se indican en el apartado 4.3. de esta nota.

l.os ingresos procedentes de los arrendamientos operalivos, netos de ios incentivos
concedidos, se reconoeen de forma lineal a lo largo del plaze del arrendamiento.

4.6 Aetivos Financigros

La Sociedad clusifice sus aclivos financieros en lus diferentes categerias de: a valor
razonsble con cambios en resnitados, préstamos y partidas a cobrar e inversiones en el
patrimonic de empresas del grupo y multigrupo. La clasificacion depende del propdsito
con el gue se adquirieron los activos financieros y de las intenciones de 1a Direccitn en ef
momento del reconocimicnto inicial,

M
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4)  Activos financieros a valor razonable con cambios en resuliados

La Sociedad clasifica en esta calegorfa los instrumentos finuncieros mantenidos para
negociar que son derivados 3 menos que scan designados y contabilizados como de
cobertura.

Se reconocen inicial y posteriormente por el valor razensble. Los costes de transaccidn
directamente atribuibles a 1a adquisicién de los mismos se reconocen cOmo gastos en la
cuenta de pérdidas y ganancias. Las pérdidas y ganancias que surgen da fos cambios en ¢l
valor razonable se incluyen en lu cuenta de pérdidas y ganancias en el ejervicio en que
shrgen.

b} Préstamos y partidas » cobrar

Los préstamos y partidas a cobrar se coroponen de crddifos por eperaciones comerciales ¥
créditos por operaciones no comerciales con cobros fijos o determinables que Bo cotizan en
un mercado active, Lstos uctivos se reconocen inicialmente por su valor razonabie,
incluyende los costes de #ransaccién incurridos ¥ se valoran posteriormente al coste
amortizado, utilizando ef mélodo de! tipo de interés efectivo.

Se estabiece una provision para pérdidas por deterioro de cuentas comerciales a cobrar
cuundo existe evidencia ohjetiva de gue la Sociedad no serd capaz de cobrar todos los
importes que se le adeudan de acuerda con los términos originales de las cuentas a cobrar,
Lz existencia de difienttades financieras signifieativus por parie del deudor, Ia probabilidad
de que ef deudor entre en quichra o en reozganizacion financiera y 13 falta ¢ mora en los
pagos se consideran indicadores de que la cuenta a cobrar se ha deteriorado, El imporie de
la pérdida por deterioro de vaior es la diferencia eatre of valor contable det activo y el valor
actual de los flujos futuros de efectivo estimados, descontados al tipo de interés efectivo.
Ll importe en libros del activo se reduce a medids que se utiliza ia cuenta de provisién v la
pérdida se reconoce en 1a cuenta de resutiados dentro del epigeafe “Pérdidas por deterioro
de créditos a corio plare”. Cuando una cuenta a cobrar sea incabrable, se regutariza contra
la cuenta de provisién. La recupcracion posierior de importes dados de baja con
anterioridad se reconocen comu partidas acreedoras del epigrafe “Pérdidas pur deterioro de
créditos a corto pluzo™. Las cuentas a cobrar 2 corlo plazo, sin tipo de inferés establecido,
s¢ valoran por ¢l importe de la factura original cuando e} efecto del descuento no es
significativo.

c}  Inversiones en el patrimonio de empresns del grupo y maliigrupo

S¢ consideran empresas del grupo, aquellas sobre Ias gue la Sociedad, direcia o
indireciamentc a través de depondientes, gferce control, segin ¢l articulo 42 dul Cédigo de
Comercio. El control es el poder para dirigir las politicas financieras y de explotacién de
ling empresa con el fin de obtener beneficios de sus wchividades, considerandose a estos
efectos fos derechos de voto poienciales gjercitables o convertibles al cierre del ejercicio
contable en poder de lu Sociedad a ferceros, Se consideran empresas o multigngpe,

aquellas que estdn gestionadns conjuntamente por la Seciedad y uno o varios terceros

ajenos af Grupo.
T
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Las inversiones en empresas del grpo y waltigrupo se reconocen inivialmenie al coste,
guc equivale al valor razonable de la contraprestacién ehfregada, cluvendo los costes de
transuceidn fncurridos. Se valoran posietiormente por Su coste menos, ex su caso, el
importe acuruiado de las correcciones por deterioro del valor. No obstante, cuando existe
una inversién anterior a su calificacién como empresa del prupo o multigrapo, se considera
como coste de la inversién su valor contabie antes de tener esa calificacion,

Si oxiste evidencia objetiva dc que el valur en Hbros no es recuperable, se efecliun las
oportonas correcciones valorativas por la diferonciu entre su valor en tibros ¥ ¢l imporle
recuperable, entendido éste como el mayor importe entre su valor 1azonabls menos los
cosles de venta y el valor actual de fos flujos de efectivo derivados de la inversién (valor
en uso). Fl valor en use se caloula en fancion de 1 participacion de la Sociedad en el valor
uctual de los flujos de efectivo estimados de Ias actividades ordinatias ¥ de ]a enajenacitn
final, No obstante, en determinados cazos, ¢n la esthmacién del deterioro de estus
inversionos se toma en consideracitn el palrimonic neto de la sociedad participada
corregido por las ptusvalias ticitas existentes en Ja fecha de la valoracion, La corteceidn de
valar y, en su caso, su reversion se regisita en fa cuenta de pérdidus y ganancizs del
efercicio en que se produce,

La comreceién valorativa por deteriore del valor de Ia inversion se limita al valor de la
misma, excepto en aguellos casos en los que s¢ hubieran asmnido por parte de [a Sociedad,
obligaciones contractuales, tegales o jmplicitas.

dy Intereses
Los intereses se reconocen por ef método del fipo de interés efectivo.
€)  Bajas de activos financieros

Los activos financieros se dan de baja contable cuando los derechos a recibir flujos de
efectivo relacionados con los mismos han vencido o se han transterido ¥ la Sociedad ha
traspasado sustanciuhnente los riesgos y benelicios derivados de su fitularidad.

4.7 Pasivos financieros

Los pasivas financieros, incluyendo avreedores comerciales ¥ otras cuenias a pagar, que no
s clasificun come manienidos para negociar o como pasives financieros a valor razonable
cun cambios en la cuenta de pérdidas v ganancias, se reconocen infcialmente por sk valor
razonable, menios, en su caso, los costes de transaccion gue son directamente atribuibles a
Iz emisidn de los mismos, Con posterioridad al reconocimiento inicial, los pasivos
clasilicades bajo esta categoria se valoran a coste amortizado utilizando ¢! métoda del tipo
de jntercs efectivo.

No obstante los pasivos financieros que ro tengan un tipa de interés cstablecido, el importe
venza o se espere recibir en el corto plazo y ¢l efecto de actualizar no sea significativo, se
valoran por su valor nominal.
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L.a Sociedad da dc baja un pasive financiero o una parte del mismo cuando ha cumplido
con i obligacidn conicnidu en ol pasive o bien estd legalmenie dispensada de la
responsabilidad lundamental contenida er e! pusivo ya sea en virtud de wn proceso judicial
¢ por &l acreedor.

La Suocicdad tienc conlratadas con diversas entidedes financieras operaciones de
confirming para la gestién de! pago a los proveedorcs. Los pasives comerciales cuya
liquidacion se encuenira gestionuda por las entidades financierss se musstran en el spigrafe
“acrecdoves comerciales y ofras cuentas a pagar” del balance de situacién hasta ¢l
momento en el que se ha producide su liquidacion, cancelacion o expiracion,

4.8 Contabilidad de vperacioncs de coberiura

Los instrumentos financieros derivados que cumplen con los criterios de Ja contabilidad de
coberluras, se reconccen inicialmente por su valor razonable en Ia fevha en que se firma el
corvato, mds, en su cuso, los costes de transaccidn que son direclamente atribuibles a la
conlratacién de fos mismos.

Al 31 de diciemibre de 2009 y 2008 fa Sociedad ticne contratadus operacienes de coberhura
sobre tipos de interés de préstamos recibidos y al 31 de diciembre de 2008 tenia asimisma
operacicnes de cobertura de tipo de cambio de délar americano feura (véase nota 13).

Al inicio de la cobertura, la Sociedad designa y documents formalmente las relaciones de
cobertura, usi como el objetive v fa estrategia que asume con respecio a las mismas. La
contabilizacién de lus operaciones de coberfura, solo resulta de aplicacién cuando se espera
que la coherfura sea altamente eficax al inicie de 1a coberfura ¥y en los ejervicios siguientes

para conseguir compensar los cambios en e} valor razonable o en los Fujos de efectivo
i alribnibles al riesgo cublerto, durante ef periodo para el que se ha designado fa misma
; {imdlisis prospeclivo) ¥ la eficacia real, que puedc ser determinada con (izbilidad, estd en
un rango del 80-125% (andlisis retrospectiva).

i El valor razonable total de los derivados de coberiura se clasifica como un active o pasive
"\\J{\"""---;; | Do corrients si el vencimiento restante de ia partids cubierla es superior a doce meses.

Lus valores razonables de los instrumentos derivados utilizados a efeclos de coberfura, se
rauestran e la nota 13. Los movimientos de la reserva de ajustes por valoracién dentro de
los fordos propios se muestran en lanota 17.

4.9 Instrumentuos de patrimenio propie es poder de la Sociedad

La adyuisicién por fa Sociedad de mstrumentos de patrimonio se presenta por ef coste de
adquisicidn de forma separadu como una minoracién de los fondos propios del balance de
situacion. En las transacciones realizadas con instrumenios de patrimonio progiv no se
reconoce ningtin resultado en 1a cuents de pérdidas y panancias.

:, La amortizavidn posterior de los instrumentos, da lugar a una reduccién de capital por ei
Ny importe de! nomina! de dichas acciones v la diferencia positiva o negativa eatre e precio
\de adquisicién y el nominal de las acciones se carga o abona a cuentas de reservas,
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Los costes de transaccidn relacionados con instrumentos de patrimonio propio, se registran
tome unu minoracién de las reservas, nna ver, considerado chalquier efecto fiscal.

Los dividendos relativos a instrumentos de patrimonio se reconceen como una reduccion
de palrimoniv neto cn el momento en el que ticne fugar si aprobacion por la Junta General
de Accionislas.

4.1 Existencias

Las existenclus incluyen fundamentalmentc routeria piima y producte terminado
ctiTespondiente a madulos solures fotevoltaicos, asi como las inversiones reulizadas por la
Sociedad en centrales solares fotovolisicas destinadas para la venta v gue no se hahinn
vendido a cierre del ejercicio,

Las exisiencias se valoran a su coste o & su valor neto realizable, e menor de los dos. 11
costc de materia prima se determina por el coste medio ponderado de adquisicién, El coste
de los productos terminados (médulos solares fotoveltaicos, ténnicos y centrales solares
lotovoltuicas} incluye los costes de discfio, las materias primas, la mano de cbray dirccia,
otros costes directos y gastos generales de fabricacion (basados en una capacidad operativa
normal), asf como los costes por infereses sicmpre y cnsndo el periodo de produccitn sea
superior a un afto. El valor neto realizable es el precio de venia estimado en el curso
nomzal del negocio, menos oy costes variables de venty aplicables.

81 una central solar fotovoliaica destinada a la venta ha estado en expiotucidn durante més
de un afio y no existen sobze la misma contratos de compravenia o similares con tercercs,
se clasifica & partir de dicho momento como inmovilizado.

4.11 Efective y otros activos liquidos equivalentes

El efectivo y otros uctivos lyuidos equivalentes incluyen el efectivo cn caju y los depdsitos
bancarios 4 la vista en entidades de crédito. Tambisn se incluyen bajo este concepto otras
inversiones a corto plaze de gran liquidex siempre que sean facilmente converfibles en
impories determinados de efectivo v que estén sujetas & un riesgo insignificante de
cambios de valor. A estos cfectos se incluyen las jizversiones con vencimientos de menos
de fres meses desde la fecha de adquisicion.

La Sociedad presenta en el estado de flujos de efectivo los pagos y cobros procedentes de
activos y pasivos financieros de rotavién clevada por su importe neto. A estos cfectos se
considera que el periodo de rtofacién es elevade cuands el piazo entre la fecha de
adquisicion y la de vencimiento no supcre seis moses.

A cfectos del estado de flajos de efectivo, se inclayen como efectivo v otros actives
liquidos equivalentes los descubiertos bancarfos que son exigibles a la vista y que forman
purte de fa gestitn de tesoreria de fu Sociedad. Los descubierios hanearios se FECOTIDTEN &N
¢l balance de situacidn como pasivos financieros por deudas con entidades de crédito.
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4.12. Subvenciores

Las subvenciones, donuciones y legados se contabilizan como ingresos v gastos
reconocidos en patrimonio neto cuando se obliene, en su caso, lu concesion oficial de las
mismas ¥ se han cumplide las condiciones Pars su concesion o no existen dudas raonables
sobre la recepeion de las mismas.

Las subvenciones que tengan cardcter de reintegrables se registran como pasivos hasta
cumplir las condiciones para considerurse no teintegrabies.

Una subvencitn se considera no refntegrable cuando existe un acuerdo individualizadn de
coucesion de la subvencion, se han cumplido todas las condiciones esiablecidas para sn
concesion y no existen dudas razonables de que se cobrars,

Las subvenciones, donaciones y legados de carfcter moneturia sc valoran por el valor

1zzonabie del importe concedido y las de caricter no monetarie por el valor razonable del
activo recibido.

Las subvenciones no refutegrables relacionadas con ln adquisicién de inmovitizado
matexial se imputan como ingresos del ejercicio en proporcidn a la amotlizacidn de los
correspondientes activos o, en su caso, cuando se produzea su enajenavidn, correccifn
valorativa por deierioro o baja en balance.

El importe de la correccion valotutiva equivalente a la parte subvencionada, se registra
cormo ung pérdida irreversible de los activos ditectamente contry el valor de los mismos.

Los préstamos recibidos por la Sociedad que no devengan intereses se registan por su
valor uctuatizado {calculado utilizando un tipo de interds efectivo de mercado), imputando
la difercneia que se genera en ¢l momento inicial entre el nomingl del préstamo y su valor
actualizadoe de la signiente forma:

4)  Cuoando el destino de tu financiacion o5 la adquisicidn de un activo, 1a diferencia
mencionada anteriormente se registta como un ingreso directamente imputado al
patrimonio nete y se impnta af resulizdo del gjercicio en el periodo de amertizacién
de los actives financiados.
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b}  Enelcaso de que el destino de fa ayuda sea Ia financiacién de un gasto asociado a un
proyecle de inversion, la diferencia enire el nominal del préstamo v sa valor
actualizado sc registra como un ingreso dirceturnente imputados ai patrimonio neto y
s¢ imputa a resultado como un menor imporie de dicho gasto segiin se produzea el
devenga del gusio subvencionado, En aquelios casos en que el gasto subvencionado
atn no ha sido devengado, dicha diferencia se registtard como un ingreso
directamenie imputado al patrimenio neto ¥ s¢ imputard a resultudos como menor
imporie dei gaste vorrespondiente cuando se produzea su deveng,

4.13 Provisiones
Las provisiones se reconocen cuando;

(1) la Socicdad fiene una obiigacion presente, ¥a sea legal, confractuaf, implicita o
ticita, come resuttudo de sucesos pusados.

(i) s probable que vuys a ser neccsaria mna sulida de recursos pura liquidar la
obligucion;

(i) el importe se ha estimado de forma fiable,

I.as provisiones & largo plazo se valoran por el valor actual de los desembolsos que se
espera que sean necesarios para lquidar la obligacién, usando un tipp de descuento antes
de impuestos que refleje tus evaluaciones del mercado actual del valor temparal del dinero
¥ los riesgos especificos de fa obligacién. Bl incremento en I provision con motivo del
paso del empo se reconoce como un gasto pot intereses.

Por su parte, se consideran pasivos contingentes aquellas posibles obligaciones surgidas
come conscouencia de sucesos pasados, cuya materializacion estd condicionada a qus
OclrTa O Ny uno o mas eventos fituros independientes de la volintad de la Sociedud.
Dichos pasivos contingentes no son objeto de regisiro contable presentandose detalie de los
mismos en la memoria (véase nota 23).

Provisiones para parantias

La Sociedad concede a los clientes garantias en los contratos de Have en mano de plantas
fotovoltaicas, cn los contratos de operacidn y mantenimiento ¥ en los contratos de venta de
modulos fotoveltzicos (véase nota 28(b)).

Las provisiones necesarias por estas parantiss ctorgadas se caiculan, en su caso, en Base a
las previsiones tedricas e informacion histérica de tasas de defectos y coste de reparacién
estimados y sc revisan y ajustan periddicamente.

Estas provisiones se registran, cuando se considera aplicable, por el valor estimado de las

reclammciones futuess derivadas de Ios confratos anteriores, con cargo a gastos de
explotacidn,
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4.14 Indemnizacivnes por despido

Las jndemnizaciones por despido se pagen a los empieados como consecuencia de s
decision de la Sociedad de rescindir su contrato de trabajo antes de lz edad nommat de
Jjubifacién o vuande el empleado acepta remuncisr voluntariamente a cambiv de esas
prestaciones. La Sociedad reconoce estas prestuciones cuando se ha commprometido de
forma demostrable a cesar en su empleo a los trabajederes actuales de acuerde con un plan
formal detallado sin posibifidad de retirada, o por haber anunciads sus principules
caracteristicas. Laus prestaciones gue no se van a pagar en los 12 meses signienles a la
fecha del balance se descuentan a su valor actual.

4.15 Retribuciones 3 empleados a corto plazo

La Sociedad reconoce el coste esperado de lu participacion en ganancias o de los planes de
incenlivos a trabujudorcs cuando cxiste una obligacion presente, legal o implcita coma

conseeuencia de sucesos pasados y se puede reatizar una estimacion fiable del valor de 1a
obligacidn.

4.16 Impuests sobre Sociedades

El gasto o ingresc por ¢l impuesto sobre beneficios comprende fanto el impuesto cortisnte
como ef impuesto diferido.

Los =activos o pasivos por impuesto sobre heneficios commiente, se valoran por las
cuntidades que sc espera pagar o recuperar de las autoridades fiscales, utilizando la

nonmativa y tipos impositivos vigentes o aprobados y pendientes de pubdicacion en la fecha
de cicrre del ejercicio.

El impuesto sobre beneficios comiente o diferido se reconoce en resultados, saivo gue surja
de una lransaceitn o suceso econdmico gue se ha Teconscido en el mismo gjercicio o en
otro diferente, contra patrimonio nete o de nna combinacion de negocios,

o  Reconocimientp de diferencias temporarias imponibles

Las diferencias temporarias imponibles se teconocen en todos (o8 casos exceplo gue:

- Surjan del reconocimiento inicial del fondo de comercio o de un active o pasivo en
una fransaccién que no os una combinacion de negocios y en la fecha de la
@ransaccién no afecta ai al resultado contable ni a fa base imponibie fiscal.

- Correspondan a diferencias rolacionadas con inversiomes en dependientes,
asociadas y multigrupo ¥ negocios conjuntos sobre las gue ia Sociedad tenga la
capacidad de conirolar el momento de su reversién y no fuese prebable gue se

\ produzea su reversion on un futuro previsible.
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o Reconucimiento de diferencias temporarias dedhicibles

Las dilerencias temporarias deducibles se reconocen siempre gue:

- Resultc probable que existan bascs imponibles positives futuras suficientes para su
compensacién excepto en aquellos casos en fas que las diferencias surjan del
reeonocimiento inicial de activos o pasivos en una transaceidn GUS N0 es una
combinacion de negocios y en la fecha de la transaccion no afecta ni gl resultado
cunizble ni a la base imponible fiscal;

- Cormrespondan a diferencias temporarius asociadas con inversiones en dependienies,
asocladas y muiltisrupo y megocios conjuntes en la medida que las diferencias
femporarius vayan a revertir en un faturo previsible y se espers generar bases
imponibles futuras positivas para compensar las diferencias;

o Valoracién

Los aclives y pasivos por impuesto diferido se valoran por los tipus impositivos que vayan
& sor de aplicacién en los ejercicios en los que se espera reatizar los activos o pagar los
pasives, a partir de la normativa ¥ Hpos que estdn vigentes o uprobados y pendientes de
publicacion y una vez consideradas las consecuencias fiscales gue s¢ derivardn de la forma
en yue la Soviedad cspera recuperar los actives o liguidar los pasivos,

fos activos y pasivos por impussio diferido se reconocen en el balance de sitwacidn como

activos o pasivos no corrientes, indepcndientemente de 1a fecha esperada de reatizacion o
liquidacion.

4.17 Reconocimiente de ingresos

El Importe peto de fa cifra de negocios surge en el curso de lug signientes actividadcs
ordinarias de 1a Suciedad:

{i) Vontu de bicnes.
a) Venta de médulos folovoltaicos para la comercializacion a terceros,
b} Venia de centrales solares fotovoltaicas siempre y cuando el inicio v final de sy

construccin es reslizada por iniciativa de Solaria y exclusivamente para su
venta posterior a ferceros,

¢} Venta dc electricidad generada por las centrales solares propiedad de la
Soviedad.
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(ii) Prestacion de servicios
a} Contratos “llave cn mano” {"turnkey™) de plantas solares fotovoltaicas, que
consiaten en la cjecucion del conitale {instalacién y puesia en funcionamienio) y
medianie contratos de construccitn con terceros,
h}) Proyectos de biisqueda y promocion de plantas solares fotoveliaicas.
¢} Contratos de mantenimiento de plantas solares fotovoliaicas.

Los ingtesos y gastos se registzan siguiendo el criterio de} devengo, es decir, en funcitn de
la corriente real de bienes y servicios que representan y con independencia del momenio en
que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de elios.

Los ingresos por la venta de bienes o por la prestacion de servicios, se reconocen por e
valor raconable de la contraparlida recibida o a recibir derivada de Ios mismos. Los
descucnios par pronto pago o de ofro tipo, asf como, en su caso, los intersses incorporados
al nominai de los créditos, sc regislran coma una mineracién de los mismos.

Los anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el importe recibido,

Cuando la Sociedad realiza contratos multiclemento (aguellos que incorporan varias
ransacciones implicitas), se aplica e} criterio de reconocimiento de ingresos especifico
pura cada una de las transacciones,

¥Yenta de hienes

Los ingresos derivados de fa venta de mddulos y generacion de energia, se reconocen
cuando:

¢  Ila transmitide al comprador los riesgos y beneficios significativos inherentes a Ia
propiedud de los bicnes

° No se conserva ninguna implicacién en la gestion corrients de los hienes vendidos,
er el grado usualmente asociado con la propiedad, ni retiene e control efectivo sobre
lus mismaos

¢  Elimporte de los ingresos y los costes incurridos o por incurri pueden ser valorados
con fiabifidad

*  Esprobable que se reciban los beneficios econdmicos asociados eon la transaceisn.

En aquelios casos en los que se venden bienes sujetos a condiciones de instalacidn y/o
mspeccidn, las venias sc reconocen cnando el compiador acepla los bienes y 1a instalacién
y/o inspeceidn ha sido completada, safvo cuando el proceso de instalacién es ratinario o la
inspeceion se realiza para determinar el precie final det contrato, en cuyo caso, la vents de
hieues se reconoce inmediatamente.
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Mrestacion de servicios

Los ingresos ordinarios derivados de la prestacién de servicios se reconocen considerando
el grado de realizacién de 1a prestacién a la fecha de cierre coumdo ¢l resuliado de la
transaccion puede ser cstimade con flabilidad. Bsta circunstancia se produce cuando el
importe de los ingresos, ¢l grado de reulizacién, los costes ya incurridos y los pendientes
de incurrir puedan ser valorados con fiabilidad y es probable guc se reciban los beneficios
econOmivos dezivados de la prestacitn del servicio.

La Bociedad sigue el método de porcentaje de realizacion para el reconocimiento de las
ventas de proyectos “liave en mano™ siempre que se den las signientes cireunstancias:

{a} ILxistencia de un cliente definido con una vhligacion firme

()  Elimporte de los ingresos pueda valorarse con fizbilidad

(e) Que la Sociedad reciba con toda probabifidad los beneficics ¢ rendimientos
econdimicos derivados de ta fransaccitn. In fodo caso, antes de cerrar el contrato, se
anatiza la solvencia del cliente con la finalidad de evitar dudas razonables sobre ¢l
cobro future,

(d) El grado de realizacién, en la fecha de cierre de cadu efercicio, puede ser vatorado
con fabilidad.

() Los cosles ya incurridos, asi come los que quedan por incurriy, pueden ser valorados
con fiabitidad y puedan compararse con lus estimaciones previstas.

(f) El cliente pueda especificar o alterar de forma sustancial el discfic biisice del
proyecto, tanto al inicie como durante la constryceidn.

(8) Sc produzea una transferencia continua del control ¥ de los riesgos y beneficios
asociados a la propicdad dei vendedor al comprador a medida gue progresa la
construceion,

()  El compradur no pueda resolver el contrato mediante |z devolucisn de los trabajos ya
realizados.

Una vez que se producen las anteriores circunstancias, la Sociedad reconace loz ingresos
derivados de gstos proyectos cn funcion de! denominade método  del porcentaje  de
realizacion. Dicho porcentaje se calcula aplicando a los ingresos totales previstos (que
incluyen ¢l imporie inicial del ingreso acordado, cualquicr modificacién incorporada en el
alcance de los trabajos contemplados en ef contrato, asi como los importes relacienados
con reclamaciones e incentivos que se consideren probables), 1a propurcidn exisiente entre
los costes incurridos hasta Ia fecha v los costes totales previstos para 1a realizacion del
proyecto, Los ingresos del ejercicio se determinan de esta forma, una vez, descontados os
ingrcsos 1econocidos sobre los mismos proyectos en gercicios antericrss.  Las
modificaciones de las previsiones de ingresos ¥ costes de los contratos se reconocen
prospectivamente ¢omo un cambio en las estimaciones.

La diferencia positiva entre el importe de la produccién total y ¢l importe facturado para
cada proyecto hasta lu fecha de cierre del periodo o ejercicio, se reconoce y Iegistra como

y “Clientes por facturas pendientes de emitir” dentra del epigrafe de “Clientes y ofras

cuentas a cobrar”, La diferencia anterior, cnande es negativa, se registra en ¢! pasivo del
balance de situacion dentro def epigrafe “Acreedores ¥ Otras cuentas a pagar”,
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Cuaado ¢l resuliado de un contrato de construccion no puede eslimarse de forina fiable, los
ingresos del contrato se reconocen séle hasta ef lmite de los costes del conirato incurridos
que seu probable que se recuperarén, mientras que los costes del contrato se recostocen en
la cuenta de pérdidas y gansncias a medida que se incurren, En el momento en el gus
desaparecen fus incertidumbres def contrato, los inpresus y los costes me reconocen
sigaicndo los criterios que se desarrollan en fos parrafos anteriores, reconocigndose las
moditicaciones & realizar de forma prospectiva.

Cuando sea probable que {os costes del proyecto vayan a exceder el total de los ingresos
del mismo, la pérdida esperada hastz la finalizacidn de la gjecucidn se reconoce
inmediatamente como gasto del gjercicio.

TLus ingreses por el resto de ventas, se reconocen considerando el grade de realizacidn de la
prestacion a Ia fecha de cierre cusndo ¢} resultado de la transaccién puede ser eslimado con
fiabilidud. Esta circunstancia se produce cuando el importe de los ingresos, el grado de
realizacidn, los costes ya incurridos v los pendienies de incurtir pueden ser valorados con
fiabilidad y cs probable gue se recibun los beneficios econdmicos derivados de Ja
prestacion del servicio.

4.18 Clasificacién de activos y pasives enfre corriente ¥ 0o carriente

La Sociedad presenta cf bufance de situacién clasificando autivos ¥ pasivos entre cotrientes
¥ bu corricntes. A estos efectos son activos o pasivos cormientes agueiles que cumplan los
siguientes criterios:

- Los activos se clasifican como corrientes cuando se espera realizarlos o se pretende
venderlos o consumirlos en el transcurso del cicly normat de la explolacién de la
Sociedud, sc mantienen {undameniafmente con fines de negociacion, se espera
realizerlos dentro del periodo de los doce meses posteriores a Ja fecha de cierre o se
trata de efectivo u ofros activos tiguidos cquivulentes, excepto en agueilos casos en
los que no puedan ser fnfercambiados o wilizados para cancelar uyn pasive, al menos
dentra de los doces meses sigiientes a fa fecha de cierre,

- Los pasivos se clasifican como correntes cusndo se espera liquidarlos en e ciclo
normal de l2 explotacidn de la Sociedsd, se manticnen fundamentalmente para su
negoviacion, se tienen que liguidar dentro del periodo de doce meses desde 1s fecha
de cierre o Ja Sociedad no tiens el derecho incondicional para upiazar la cancelacién
de ios pasivos durante los doce mescs siguientes a la fecha de cierre.

Los pasivos finuncieros se clasifican como corrientes cuando deban liguidarse dentro
de los doce meses siguientes a la fecha de cierre aurtque ¢! pluzo original sea por un
periodo superior a doce meses v exista un acuerdo de refinanciacién 0 de
reestructuracion de los pagos a largo plazo que haya coneluido duspués de 1a fecha
de cierte y antes de que las cuenias anuales sean formuladas,
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4.19 Medio ambicute

Los gastos derivudos de las actuaciones empresariales encaminados a la ptoteccién y

mejora del medio ambicnte se contabilizan come gasto def ejercicio en fjue se incurren,

Los clementes del inmovilizado material adguiridos con el objeto de ser utilizados de
forma duradera on su actividad y enya finulidad privneipal es fa minimizacitn del impagto
medivambiental y la proteccion y mejora del medio ambiente, incluyenda s reduccion o
eliminacitn de la contaminacién lulura de las operaciones de 12 Sociedad, se reconocen
como actives mediante la aplicacion de criterios de valoracion, presentacion y desgiose
consisientes con los que se mencionan cn of apartado 4.3 de esta nota.

4.20 Transacciones entre partes vinculadas

Las transacciones enfre empresas del grupo se reconocen por el valor razonsble de la
La diferencis entre dicho valor y el importe
ucordado se registra de acucrdo con las sustancia econdmica subyuacente.

confraprestacién enfregada o recibida.

3. Inmevifizado Entangible

El detalle y fos movimicntos de las distintas partidas que ¢omponen ef inmovilizado
Intangible son los siguientes {en miles de euros):

Coste al  de ¢upro de 2009
I Altas
i Hajas

h Coste al 31 d¢ giciembre de 2009

Amortizacin acumulads ai 1 de encro de 2000
Amorlizgeiones

Bujas

Amortizecitn acamulada al 31 de diziembre de
2409

Valor nete contable al 31 e diciembre de 2009

2449

Aplicacinnes

Besarrqlle informgtleas Futal
- 38 g
1.495 154 1.643
- (22} (*3)
1.495 10 LGS
- {32) (32
(257 (203 {277)
- 20 20
{257 £32) (253)
1,238 138 1374

s
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Aplicacioney
infurmiticas

Total
Cosfe of 1 e enerc de 2009 Fi 27
Altas il 11
Coste al 3 de diciembre de 2608 k] 35
Amoeriizarién aewmulada al 1 de enere do
2008 -k -1
Amoriznciuncs -2} =21
Ameribcacidn seumulada al 31 de diciembre
de 2008 =32 32
Vaior neto candable at 31 dg diciembre de 2008 [ 5

Durante el ejercicio 2009 la Sociedad ha capitalizade 1.495 miles de euros debido al
proycele de desamolle para la produccidn de células fotovoitaicas. Este desmrolio es clave
para la mejora continua de ia Sociedad por bo gue supone en cuanto a la minoracion de sus

costes de fabricucion de moduios fotovoltaices,
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6. Inmevilizado Maferial

El defalle y los movimientos de las distintas partidus que componen ¢ inmovilizado

malerial, cn miles de euros, son Joy sipuientes:

Coste ol 1 de enere
de 2609
ATius
lajas
Traspasos

Cosie al 31 de
diclembre de 2009

Arsoreacisn
acumuinds af § de
eerng de 2009

Amarkizgcimies

¥alor bela contable
al 31 e diclembre de
2089

2005
Instzlaclonis Oirp dnmeviiizada
‘Ferrenos LConzlruccicnes Hrnicas Maqgesinuria inmovilizada TN CHTES Tortui
9,347 53256 | EuH] 1L.5E5 905 16.605 TASHT
- 1.527 4,776 14 127 T.088 13834
- - €54} {306} - - faek)
- 24,593 102 M4E £5.353 - (37 446} 102,248
$.347 I6.376 18525 26.375 1.332 0357 188266
- {453) £207) (1.702) (159) - {2.521)
- 4] (1.492) (LR (215) - {4.6E5)
- [224) {1.69%) (3.539 A7y - {6.536)
0347 35.452 186830 12834 938 &207 131736
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0
Inatalacianes Drp Iervitizado
Teirenns Constrncciones técniras Maguinzria innovilizadae EB ELTs 'Tolak
Coste g1 1 de exierg 283 163 14388 7013 75t b 33.644
de 2008
Allas 6,517 MEO93 L1 3.6 127 17,715 35125
Hufps - - - {2 {3 (181} (1B}
Truspasos 0% - (58 -
Caste al 31 de
diclenslire de 2608 9.347 13,256 1.595% I0.8E5 H5 36605 72,987
Amoriizacidn
scnmuladz x1 1 de
encrp ge 2008 (T (75) 6T 87 - (59
Mnuertizrcicne
£ 1387} f1a2} {i.3213 (72} - {1.768)
Rafaz - - 26 - Bt
Trsspasos - - - - -
{453) {247 [1.70:2) {ES9} [2.521)
Yolor ncip
contahle al 31 de
dicleutlire de 2608 9.347 12,803 1.392 9.1%3 746 6405 T0.066
a) General

Las altas del ejercicie 2009 en instalacionss técnicas corresponden principalmente a las
obras de construceion de sobrecubiertas en las dos fabricas de la Sociedad. Dichas
estructuras se realivan con mddulos solures propiedad de Solaria.

Asimismo en altas de inmovilizado en curso se incluyen costes correspondicntes u Ja

instalacién de maquinaria pura la ampliacion de la fbrica de modulos fotevoltaicos de
Puertollano, yue ya se inici6 en el ejercicio 2008.

Las altas dcl ejercicio 2008 en Terrenos y Construcciones incluyen 16.500 miles de curos
de In adquisicién y construccién de la fbrica de madulos fotovoltaicos de Fuenmayor {La

Rioja) de Jos que 10.878 miles de euros corresponden a construcciones ¥ 5.622 miles dc
ewrns corresponden a ferrenos.

Asimismo, en el ejercicic 2008 se produjeron altss cn Inmovilizado en CUrso
comespondientes a la nave de fabricacion de células fotovoltaicas que se encientra dentro

de ia Librica de Pucrtollano v que en el ejercicio 2009 se ha finalizado traspaséndose a
construcciones un importe de 16.120 miles de eurvs.

Dentro de los fraspasos en el gjercicio 2009 se incluye asimismo en construceiones lag
sobrecubierfas instatadas en los tejados de las dos #bricas y naves de almacenaje gue tiene
la Boviedad en propiedad, que se hen montado con médulos de fabricacién propia y

presentan una potencia aproximada de 2 MW, y en maquinaris se incluyen nuevas lineas
de fabricucion de médulos en Puertoliano.

.

-
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Por otra parte, en ¢l Gitimo trimestre del ejercivio 2009 la Sociedad ha traspasado desde las
existencias, los costes de fubricacidn de dos plantas solares fotovoltasicas, situadas en
Vilanueva de la Serena y la Rioja (véuse nota 14), por importe fotal de 53.584 miles de
euros y 48.664 miles de euros respectivamente, a) no cxistir contrato de conipraventa con
tercoros sobre Tas mismus desde los filtimos doce meses. Dichas centrales han empezado a
amortizarse desde el momento de su traspaso 2 mmovilizado ¥a {ue se trala de cenirales
que estdn en funcicnamiente ¥ vienen generando energia. La potencia de instalacién de
estas dos centrales asciende a 22 MWh.,, el coste total de estas plantas en ¢l inmovilizado
material de la Sociedad al 31 de diciembre de 2009 asciende a 53,585 miles de enros, y
30.653 miles de enros, respectivamente, y la amortizacidn acumulada correspondiente cn
su iotalidad al cjercicio 2009 asciende & 549 miles de euros ¥ 307 miles de euros,
respectivamente.

Al 31 de diciembre de 2609 y 2008 Solaria no tiene elementos de inmovilizado material
tolahmenie amortizados,

k) Seguras
La Sociedad tiene contratadas varias palizas de Seguie para cubrir los riespos 2 que estén

sujetos los elementos def inmovilizado material. La coberiura de esfus polizas se considera
suficiente.

c) Bienes bujo arrendamiento financiero

Los elementos de transporte y los terrenos v construcciones de Fuenmayor, asf como Ja
maquinatia relacionada con la produccion, son activos materiales donde la Soviedad es
atrendatutia bujo confratos de arrondamiento financiers cuyo cosfe y amortizacidn
acumulada son los siguientes:

Mites de curas

2305 2hag
Custe 16,7587 16783
Amortizacion actomlada {477 (317}

16,310 15466

El detalle y desplose de los arrendamientos més relevantes sa encuentra en la nota 9.
d) Gastos finanvieres capitalizudos

Lin relacién con el inmovilizado material adquitido duragte el presente ejercicio, se han
cupitalizado los gaslos financieros que han surgido de la financiacion gendrica y no
atribuible cspecfficamente u los inwmovilizados de in Sociedad, Estos gasfos financicros
capifalizados ascienden a 250 miles de euros. Para 12 capitalizacion de gastos financieros
que se han devengado antes de lu puesta en funcionamients de jog mencionados actives, se

™ ha utilizudo una tasa de capitalizacion del 3%, que representa el coste medio por intereses

de los préstamos ulilizados para su financiacion por parte de la Sociedad.
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7. Arrendamientos Operativos

La Socicdad es arrendatarin de detenminados elementos de inmovilizado. Una descripeidn
de los contratos de arrendamiento mas relevantes es coms signe;

1. La Sociedad vcupa las oficinas centrales sitas en la calle Princcsa (Madrid) propiedad
de su principal accionista Sofaris D'IL Corporacién, S.L. en virtud del contrato de
arrcndampiente firmado ¢l 1 de julio de 2009, Con anterioridzd a dicha fecha, l1a
Soctedud era arrendataria de dos plantus de oficinas en la calle Velzquez (Madrid),
también propiedad de la suciedad matriz (véase nota 23),

2. La Socicdad ha Srmado en 2008 y 2009 diversos contrafos de arrendamiento operativo
por los vehiculos destinadoes a directivos,

El tmporte de las cuotas de arrendamientos operativos reconocides como gastos €8 como
sigue;

Miies dc eutos

PLF L 2008
Oficinas centrales 412 i9q
Flementos e transporis 144 27
5854 27

fos pagos minimos futuros por arendamientos operativos no cancelables son los
signientes:

Miles de euros

2000 . 2008
FHasta un afio 1.711 1,159
Enire uno y cinco afios 9.102 6518
Miz de cingo afios 11,398 __ 15439

22211 o 23.4I6_ _

Por otta parte desde el gjercicio 2009 Ja Sociedad es arrendudora de instalaciones
[otovoltaivas a suciedades dependientes (véase nota 25). El importe de ingresos por este
toncepto, cuyos confratos se renuevan anvalmente, v gue estén vinculados a los mgresos

por generacion de energly de fos urrendamientos ha uscendido en 2009 a 17.476 miles de
ELIOS.
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8. Politica y Gestidn de Riesgus Financieros
8.1. Factores de riesgo finunciero

Las actividades de lu Sociedad estan expuestas a diversos tiesgos financieros; riesgo de
mercudo (ncluyendo riesgo de tipo de cambio, riesgo de precios y riesgo de tipo de
interés), riesgo de crédito y riesgo de liquidez, Bl programa de gestidn del riesgo global se
centra en la incertidwnbre de los mercados financieros ¥ trata de minimizar los cfeclos
potenciales adversos sobre la rentabilided finsnciera de ia Sociedad, la cual emplea
derivados para cubrir los riesgos de tipo de cambio y de tipo de intercs.

La gestion del riesgo estd controlada por el Departamento Financiero de Ia Sociedad. Este
Departamento identifica, evaliia ¥ cubre los tiesgos financieros en colaboracién con las
unidades opcralivas de 1a Sociedad,

a)  Riesgo de mercado
i} Riesgo de tipo de cambio

La Sociedad opera en el dmbito infernacional ¥, por tanto, estd expuesta a riesgos de tipo
de cambio por operaciones con divisas, especialnente el ddfar americanc. B! riesgo de
tipo de cambic sarge de transacciones comerciates, fimdamentaimente derivadas de [a
compia de maquinaria y materias primas ea el exiranjerc.

La Dircecitn Financiera ha establecido procedimientos que obligan a cubrir el riesgo de
tipo de cambio cn todas las operaciones realizadas por ia Socicdad en monedz distinta de)
“Uro con vencimiento syperior a 30 dias, siempre y cusado las condiciones de mercado
existentes en el momento de la operacion asf 1o recomienden,

La divisa difezente del euro en gue actualmente upera Solaria es ¢l délar americano. Si al
31 de diciembre de 2009 y 2008 ef enro se hubiera revaluado/devaluado un 5% respecto al
ddlar americano, las variaciones cn el resultado y el patrimonio a dicha fecha no serfan
significalivas.

i) Riesga de precio
Solaria estd expuesta al ricsgo del precio de mercado de tus materias primas. La Direccidn

gesliona este riesgo feniendo en cuentu Ias condiciones de mercado en el momento en gue
se reatiza la transaccion, medianie la firma de contratos con precio cerrado.
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i} Riesgo de tipo de inferéy de los fhijos de efectivo

Como la Sociedad no poses activos remunerados importantes, los ingresos y loy flujos de
efectivo de las actividades de explotacion son bastante independientes respecto de lus
variaciones en fos tipos de interés de mercado,

El riesgo de tipo de interés surge de las deudas con cntidades de crédito larpo piuco. Las
deudas con enfidades de crédito a tipos variables exponen a la Sociedad a riesgos de tipo
de inlerés dc los tlujos de efeclivo. La politica de Solaria consiste en cubrir mediante la
contratacion de derivados el riesgo de tipo de interds de aguellos préstamos que se
referencian & un tipo de interés variable. Todas lus dendas con entidades de crédito de s
Sociedad a fipo de interés variable estaban denominadas en euros.

Solaria gestiona el riesgo de tipo de inferés de los flujos de efectivo, cuando lag
condiciones de mercado asi 1o aconsejan, mediante permutas de tipo de interés variable n
fijo. Estas permutas de tipo de interés tienen el efecto econdmico de convertir 105 recursos
ajenos con tipos de interés variable en interés fijo.

Al 31 de diviembre de 2009 y 2008, ¢ incluyendo el efecto de las permatas de fipo de
inferés contratadas, la estructura de deuda de Solaris es ln siguiente;

_ Milesde euros
2009 2008
Deuda a tipo de interés fijo 10,328 11.464
Deuda a tipo de interés variable 538714 - 81614
Taotal 64.202 93.078

La sensibifidad del resuliado de Ia Sociedud 2 wma variacion positiva o negativa de 10
puntos basicos en los tipos de interés no es significativa,

b} Riesgo de erédito

El Grupo no liene concentraciones significativas de riesgo de crédito ¥ posee politicas para
usegurar que las ventas se efectiien a clientes con un historigl del crédito adecuada, ILas
operaciones con instrumentos financieros derivados y las operaciones al contado solamente
s¢ lormalizaron con entidades financieras de alta calidad crediticia y dispone de pélizas
para limitar ef importe del riesgo con cualguier institucién financiers. En los casos en que
1o se ha realizado una calificaciém independiente de fos clienfes sohre su calidad crediticia,
¢l Departamento Financiero evaliia la misma, teniendo en cuenia la posicidn financiera del
cliente, la experiencia pasada y otros factores, El Grupo no tiene por pofitica conceder
créditos a largo plazo a sus clientes, salvo en casos ¥y circunstancias muy excepeionales.

N\

3




SOLARIA ENFRGIA ¥ MEDIO AMBIENTE, S.A.
Memoria de las Cuentas Anyales
31 de diciembre de 20890

Il saldo de cuentas u cobrar de cHentes al 31 de diciembre de 2009 y 2008, presents unos
vencimientos a {uture de acuerdo con la siguiente 1ubla:

Miles de euros

Befa 48 De 45 5 UG Neidia Ne 120 a M de
ias dias 1240 dlas I8 dias 180 dics Tutal deada
Saldn de viicnfes 2000
(ot 11) 28,306 - - - T.580 27986
Yakie do clientes 2008
focls 11) 28,530 - - - - 28.536¢

e} Riesgo de liquidez

Una pgestibn prudente del riesgo de liquidez implica el mantenimiento de suficiente
cfectivo y valores negociables, 1a disponibilidad de financiacitn mediante un impaorte
suficiente de facilidudes de crédito comprometidas y tener capacidad para liquidar
posiciones de mercado. Dado el cardoter dindmice de los negocios subyacentes, el
Departamento Financiero de la Sociedad tiene como objetivo mantener la flexibilidad en la
financiacion mediante la disponibilidad de lineas de crédite compromefidas.

La Direccidn realiza un segnimiento de lus previsiones de la reserva de lignidez de la
Soviedad en funcidn de los flujos de efectivo esperados.

8.2. Gestidn del pairimonio y grado de endeudamienta

Loz objetives de la Sociedad cn relacidn con la gestion del patrimenio son el
salvaguardar la capacidad del mismo para continuar como empresa en funcionamiento
para procurar un rendimiento para los accionistas y para mantener una estructura dptima
de patrimonio reduciendo el coste del mismo. La Direccién de la Sociedud hace
seguimiento del patrimonio de acuerdo con el ratio de endeudamienio. Este ratio se
calcula como la dends neta dividida entre ef putrimonio, La deuda neta se calcala como
et total de recursos financieros ajenos menos el efectiva ¥ los equivalentes al efectivo. El
patrimonio estd compuesto por la suma del captial social mis las reservas, y los
resultados no distribuidos, tal como se muestra on ef bafance,

Fl objetivo de la Sociedad es tener el pairimonio adecuado para obiener fa financiacitn
necesaria de recursos gjenos paru su cxpansién, pero sin cotprometer s solvencia v
maximizando ef rendimicnto que los accionistas puedan obtener del patrimonio invertide.
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Los ralics de endeudamienio al 31 de diciembre de 2009 y 2008 son como sigue:

Miles de earox

2049 2008
Recursos ajenos (nuty 19) 64,202 03,478
Menos: kifecliva y egquivalentes al efeelive
(notas 11 y 15} (14,302) {16.450)
Drands neta 40.9G) 33.023
Tatal Patrimonio 238.606 234.083
Ratio Deoadal Patrimenio 21%% As0a

9. Purticipaciones en Empresas del Grupo y Multigrupo

El movimiento del cpigrafe durante los ejercicios 2008 y 2009 ha sido el siguiente:
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WEilles de esrgs

Nafdea al Baldo al

1.B1.200% Aftas Bajas 122008 Altag

Bajas

Saldos g1
3122009

Técnicas Ambientales del Mo
8.A.

Plantz Solar Puertollano 1, S.L, -
Plunta Solar Puorlollane 2, 8.1. -
Planfa Solar Puertollana 3, S.L.
Planta Solar Pucrtollaso 4, 5.L.
Plairla Setar Puerioltano 5, 8.1,
Pianta Solar Puertollano 6, 3.1,
Planta Solat Puettoilang 7, S1. -
Planfa Selar Puertollano B, 5.0.. -

Planta Salar Puertqliuno 9, S.L

Planta Solar Puerfolianc 14, S.L. -

Planla FV 1, B.L.
Plante 'V 2, §.1.
Blamta FV 3, S.L.
Planta Fy 4, 8.1,
Planta BV 3, 8L,
Plazta FV 5, 8.L.
DPlanta FV 7, 8.1
Planta FV 8, S.1.
Manta Fv 9, 8.3,
Blanta FV 10, §.1..
Planta FY 11, 5.L.
Planta 1% 12, 8.L.
Planla FV 13, 5L,
HPanta FV 14, 8.L.
Planta Fv 15, 8.)..
Planta F¥ 16, 5.1.
Planta PV 17, 5.0..

Plants FV 18, 5.1,
Solariz Fnergla Guneracitn
Renovable, 5.1

Solaria Energin Proyecios
Intemacionales, 3.1,
Mapgacela Solar 1, 5.L.
Globasol Villanueva 1, S.1.
Adhama ok, S.L.
Sularia Dentschland GrmbH
Solaria Hnln, S.R.L.
Solaria Francia, 8.A.5,

N

FOTAL

e,
- 303 - 303

L
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIG AMBIENTE, S.A.
Memoria de Ias Coentus Anuales
31 de diclembre de 2609

Durante el ejercicio 2009, las principales operaciones reiativas a las participaciones en
sociedades dependientes han sido las siguientes:

Con fecha 21 de enero de 2009, la Sociedad olevé a escrilura puiblica la venty del
parque solar fotovollaico site en Alhama (Muscia). El contrato fue firmado con et
Grupoe Fotowstio e incluyé la venta de as participaciones de la filial denominuda

Alhama Solar, SL. y la planta sofur construida ubicada en el mencionado lagar
(véase nota 14(a)).

Con fecha 31 de julio de 2009, 1a Sociedad vendis ol 100% de las parlicipaciones de
ta sociedad Técnicas Ambientales del Norte, 8. A, a su sociedad matriz, Solaria DTL
Corporacién, S.L. ¥sta operacion inchuyé tambicn la venta de la planta solar
asociada a este proyecio (véage nota t4{b}}.

Con fecha 30 de septiembre de 2009, la Sociedad fimd fa venla del 100% de las
patticipaciones de la sociedad Magscela Solar 1, 8.I.. con su sociedad matriz Solariy
DTL Corporacién, 8.L. (véase nota 143

Con fecha 17 de septiembre de 2009, Ia sociedud filiaf Planta FV 19, §.1.. cambib su
denominacion social medisnte cscritura publiva paséndose a llamar Solaria Energia
Generacitn Renovable, 8.5, El 106% de lag participuciones de esta sociedad
perienceen 8 Solaria y estd destinada a 1z adquisicidn de participaciones en entidades
cuye objeto social os ef desarrolio y expiotacién de plantas solares fotovoltaieas. Esiy
soviedad es a su vez propictaria del 50% de las participaciones de:

* Ll Fondo de capitat riesgo Solatia Alepl, F.C.R. constituido ¢l 12 de noviembre
de 2009 participado a partes iguales par Solaria Energfa Generacidn Renovabie,
8.L. y por los administradores de la sociedad Gestora de Capital Riesgo.

Ei fondo tiene como objeto 1z toma de participaciones en entidades deslizadas &
desarrolic y explotacidn de plantas solarcs fotovoitaicas sitadas en listados
Unidos ¥ en diverses paises europeos. Ha contado en su constitucidn con un
palrimonio comprometido de 30 millones de BUrOS,

Al 31 de diciembre de 2009 Solaria Aleph, F.C.R. ha adquirido I2 sociedad Serre
UTA, S.r.1, 1a cual csia consiruyendo una planta solar sobre cubierta ¥ Se espera
que empiece su actividad de peneracion de energia duranie el ejercicio 2010,

= Elassona Sclar Vinergia LIL.C, constituida octubre de 2003, Ia cual va a promover

¥ explotar una planta de 400 kw en 1a isla de Creia,

El 19 de noviembre de 2009, la sociedad filial Planta FV 20, 8.1.. ha cambiado su
denominacidn  social pasando @  denominarse Solaria  Eperpfa Proyectos
Intemacionales, 8.1.. manteniendo su oteto social,
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SOLARIA ENERGIA Y MEDICY AMBIENTE, 5.4,
Memeoriz de las Cuentas Anuales
3 de diciembre de 2009

- Con moetive del proceso de internacionalizacion Hevado a cabo por la Sociedad 4 lo
largo del afic 2009, sc han constitwide o adquirido las sociedades Solaria
Deutschland, (Gmbli, Solatiu Italia, S.R.L. y Solaria Franvia, S.A.S. cuyo chjeio
social cs la fubricacion, comercializacién y, en definitiva, cualquier tipo de
explotacién de instalaciones solares fotovoltaicas. Al cierre de ejercicio 2009, no se

han producido movimientos significativos en estas soviedades debido a su reciente
CIEaCion,

Excepto aquellus en las que sc ha especificado anteriormentc, estas sociedades participadus
tienen como actividad principal ls explofacion de plantas solares y posterior venta de la

encrigia generada por las inglulaciones a la red distribuidora de electricidad que
corrcsponda.

Los importes del capital, reservas, resultado del ejercicio ¥ otra informacién de interds,

segin aparecen en [as cuentas anuales individuales de las empiesas, se muesiran en los
anexos 1y TL

10. Activos Finuncieros por Categorias
La clasificacién de los actives financieros por categorfus y clases, valorados tedos ellos a

costc 0 a coste amortizado, es como siguc;

Miles dc puras

2409 . 2008
Mo corriente Carriepte No cerriente Corriente

Pristamoy y partidas a

cob:rar
{Hros activos Bnancicros

(nota 113 i24 18.356 34 55
Clicntes por ventas y

prestacidn de serviciox

(hota 12) 7.580 19,428 - 27371
Clientes Bmpresas del Grupo

(nota 123 - 27.652 - £7.954
Devdores varios {aoia 12) - 1,157 - 743
Total activos fizanvierss 7714 8023 34 D6, 143

Para los activos financieros registrados a coste o coste amortizado, el valor contable no
difiere significativamente del valor razonable

El importe de lus pérdidus y panancias netus por categorfas de activos financieros se
corresponde con el deterioro de cuentas a cobrar {2.127 miles de curos en 2009 y 23.676
miles de euros en 2008} y con ingresos financieros aplicando el método de coste
amortizado (220 miles de euros en 2009 y 5,394 miles de euros en 2008)

i
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 5.A.
BMemorix de Ias Cocntas Apnales
31 de diciembie de 2059

11. Inversiones Financieras
L] detalle de este epigrafe us el siguiente:

Miles de eurns

2049 2048
Mo coirients Corriante Mu comiente  Corriente
Oiros aclives finanvieros 124 36 34 33
Depésitos en entidades Hnsncicras - 10.300 - -
124 10.356 a4 55
fueta 16) {noia 14}

Depdsitos en entidades financieras recoge principatniente los depésilos realizados ante
entidades {inancieras como garantia de determinados avales opetativos concedidos por
dichas entidades financieras.

12. Deudores Comerciales y Otros

El detalle de este epigrafe es cf siguiente:

Mllex de Eurns
20669 2008
No carriente Corricote  No earviente Corricnte
Clientes por vemlas ¥ prestaciooss de
A servicios (notus 8.1 y 10) 7.590 19.428 - 27.371
g Clicntes, empresas del grupo v
o asociadas

N (nolas 8.1, 10 y 25) - 27.652 - 67.954
. E o Deadores varios (nota 10} - 1.187 _ 763
SR Administraciones Pablicas (nota 21) ) 17.608 . 32,547

- | . .
. 7.599 65.965 - 128,635

o

Ll detalle del saldo de “Clientes por ventas ¥ prestaciones de servicios” es ¢l siguiente:

Miles de euros

2009 20068

Clientes por facturas pendientcs de emitir 1,733 5786

Clientes por retenciones de garantia - 642

Clienlys efectox comersiales 4.411 4621

/ Clicntes 24.601 17.322
U Deteriore de valor (3.127) (1.000)
\\“-\ 27.618 27.371




SOLARIA ENFRGIA Y MEDIC AMBIENTE, S.A.
Memoria de lus Coentas Anuales
31 de diciembre de 2009

Al 31 de diciembre de 2008, el importe registrade bajo “Clientes por fucturas pendientes
de emiiir” correspondia a trahajos realizados en proyectos de instalacidn de plantas
fotovoltaicas, habiénduse emitido la totalidad de dichas facturas durarie el gjercicio 2009,

Los importes pendientes de cobro a corto plazo a ferceros ul cierrs del ejercicio 2009
cotresponden en su mayoria a venta de médulus solares fotovoliaicos,

Clientes no corriente incluye en su totalidad a deuda financiada 1 un cliente por lz venta
de mddufos y con el cual se NHegd a un wcucedo en juliv 2009 para la finunciacitn de los
saidos pendientes mediante el pago mensual de determipadas cantidades procedentes de 13
genevacion de encrgla de Ja planta en la cual se instafaron médulos de Ia Sociedad. Fstos
saldos devengan interescs y estén garantivados mediante la pignoracion de activos por
valor superior a la deuda, El detalle por vencimienta de esta denda es como signe:

Miles de envos

Meanos de | aiin 406
De 2 a 5 sfios 7.509

e r—

7.996

El defalie del saldo de “Clientes empresas det grupo y ssociadus” es el signiente:

Miles de curns
2009 2608
Clientes cmpresas del grupo 50,328 9G.630
Deterivro de vafor (22.676) (22.676)

27.652 67.954

El epigrale de “Clientes empresas def grupo™ al 31 de diciembre de 2008 inciuia un
importe de 42.244 miles de euros pendiente de cobro de Solaria DTL Corporacién, S.L.,
sociedad matriz de Solaria, en virtud del conirato firmado en 2087 por la ingenierfa y
construceidn de wna plantz solar fotovoltgica de 10 MW de poiencia nominal (véase nota
14). Con fecha 3G de septiembre de 2009, ha sido entregada la planta reusignads,
habiéndose realizado esta operacion segfin condiciones de mezcado, Al 31 de diciembre de
2009 no hay aingan saldo pendiente de cobro con esta sociedad por esta operzcion.

Rste epigrafe incluye también al 31 de diciembre de 2608 ¥ 2009 1 saldo de 34.800 miles
de enros a cobrar a lu sociedad del grupo Planta Solar Puertollano 8, S.L. corréspondients a

la devolucion de un proyecto iniciado Ppara u cliente por la Sociedad en el gjercicio 2007 ¥
asumido postericymente por esta filial del Gripo.

I
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, S.A,
Memoria da las Cuecntas Anuales
31 de dleiemibre d: 2009

El rcsto del saldo de “Clicntes con empresas del grupo” se corzesponde principalmente con
los importes a pagar por las filiales dc la Socicdad en virud de los comiratos de
“Arrendamienlos y Presiacién de Setvicios de Operacidn y Mantenitmiente™ lirmados caire
la Sociedad y las siguientes compafifas; Plunta Solar Puctioliuno 6, 8.L., Planta Solar
Puertollanc 4, B.L., Globasol Villanueva 1, 8.I. y Magacela Solar 1, S.L. ¥ Téenicas
Ambicntzles del Norie, S.L.

El andlisis del movimicnio de las cuentas correctoras representativas de las pérdidas por
deterioro originadas por el riesgo de crédito de dendores comerciales es comp signe:

Miles de curos

2062 2008
Chicafes, Clientes,
CHIpresas BT PIEsas
Clientes ~ TPVEPPT  (pinpee  dclErapo
Suldo al 1 de enero 1.O40 22876 - -
Dataciones 2,127 - 1.060 22.676
Suldo al 31 de diciembre 3127 22.676 1.600 22,676

La provisién para insolvencias corresponde, segiin politica intema de la Sociedad, a
uquellos saldos que superan los 6 meses de antigiiedad de cobro y para los gue 1a Direccion
de la sociedad estima que su recuperabilidad no es probable. Durante el ejsicicio 2000, se
han agilizado las gestiones para tener un ingyor control sobre la cobrabitidad de clientes.

La provision para insolvenciaz con empresas del grupo corresponde en su totalidad a una
parie def saldo a cobrar a fa Planta Solar Puertollano R, 3.L., per &l proyecio devuelto
comentade antericrmente,

El saldo de “Deudores varios” de 2009 y 2008 incluye un imporie de 682 miles de eutos

pendiente de cobro de una subvencion para zdquisicién de inmovilizado concedida por el
Ministerio de Industiia (véase nota 18).
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13. Tastrumentos Financieros Derivades

El detalle de los activos y pusives por instrumentos financieros derivados al cierme de los
ejercicios 2009 y 2008 es el signicnte:

Miles de curos

2009 2008
Activa Pasiva Active Puasive
Valores razonables de los mstramentos
finansieros derivados no coberura contahle:
- Tipo de interds - (1.823} - {1.229)
{1.822) - (.22%
Valores razonables de los instrmnentos
financieros derivados de cobertura conizbie:
- Tipa de fnterés - (253) - {247
- Tipo de cambio - - - {181}
L <. <) - (728)
Fotak - (2.108) . - {1.951

Los instrumentos financieros gue no califican para cobertura contable se elasifican comeo
pasivos financieros a valor razonable con cambios en I cuenta de perdidas ¥ ganancias, El
resuitado imputado a la cuenta de pérdidas y ganancias por cambios en ef valor razonable

de estos instrumentos finuncicros asciende a 593 miles de euros {243 mmiles de ewros en
2008).

a)  Cobertura de tipo de interés

Con ¢l ohjeto de cubrir las fluctusciones en ot tipo de interés aplicable a los préstamos
confratades per importes de 1,506 v 4.500 miles de euros tespectivamente (véase nota 19),

la Sociedad tiene suscrita una operacidn de coberivra de fipo de interés, cuyas
Caracteristicas principales son las siguientes:

Importe nocional inicial; 5.893 mijes euros
Fecha de vencimiento: 12 de diciembre de 2011
Tipo variable: Euribor a 6 meses

Tipe fijo: 3,96%, en el caso de que el Buribor fogue la barrera del 5%, la boniticacién sers
del §,10%.

Los vencimientos del nocional del derjvado son jos siguienies:

Afie Miles de euros
2010 B8y

\ 2011 4.071

g




SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, §.4,
Meneoria de las Cuentas Anuales
31 de Meicmbre de 2009

Con ¢l objeto de cobrir Jas fhaciuaciones en el tipo de inferés aplicable a un présiamo
coniratado por importe de 6.000 miles euros (véase nota 19}, la Sociedad tiente suscrita una

operaciin de cobertura de tipo de interds, cuyas caracteristivas principales son lss
siguientes:

Importe nocional inicial; 6.000 miles de curos

Pagador tipo fijo: Solaria Energia y Medio Ambiente, 8, A,
Tipo fijo: 4,63%

Tipe variable: Linribor a 6 meses

Los vencimientos del derivado son los siguientes:

Afio Miles de euros
2010 1.200
2011 1.200
2012 1.200
2013 1.200
2014 600

b) Cobertura de tipo de cambio

Con el objetive de cubrir las finctuaciones det tipo de cambio del euro con el délar
americant en cierjus operaciones de compra de maquinaria de produccion previstas para el
clercicio 2009, 1a Sociedad contratd en el ejercicio 2008 (véase nota 4.8) una operacion de
cobertura con unz entidad financiera, instrumentada en una opcién sobre divisas con una
burrera de salida de 1,110. Las caracteristicas principales de esta operacién son:

/| Impotte nocional inicial: 8 millones de USD

7 | Tipo Strike: 1.310)
R i Vencimiento: 10 de Juniv de 2069.
L
.-'\\'.‘-:,_,- | .‘
_ f‘: 2 --._I'. Este derivado se ha cancelado unficipaduments en el pritoer trimestre de 2009,
soAN

N

€) Derivades gue no califican para contabilidad de coberfura

La Sociedad tienc confratada una operacién de permuta de tipo de inferés cuyas
caracteristicas principales son las siguientes:

Importe nocional inicial: 16.500 miles curos

Tipo fijo: 4,985%,
Tipo vatiable: Buribor a 12 meses con ua suelo del 4%,

KLy




SOLARIA ENERGIA ¥ MEDIO AMBIENTE, 5. 4.
Memaria de lus Cuenias Anuales

31 de diciembire de 2089

Los vencimientos del nocional del derivado son los siguientes:

Ao Miles de
_ EUr0s

20140 503
2011 896
2012 042
2013 091
2014 13.16%

16.500

Esta permuta de tipo de interés no califica para contabilidad de cobertara puesto gue no es

altamente eficax ul inicio de Ja cobertura ni en los ejercicios siguientes,

14, Existencias

Fl detalle de las existencias ul 31 de diciembre de 2000 ¥ 2008 es ef signiente:

Niiles de earps

2005 2003
Flanias Plaztas
Térntea Fatuwolinien Solares Total  Férvigicw Yodovolfaico Solares Total
daforias prinme y otrog 6l 9.621) 6,260 16,450 389 8.265 5288 14.740
Producto lerminadi 724 6.027 - §6.751 724 1.768 131658 134191
Anficipos o proveedorss - - - - 7.964 - 7964
TOTAL _ 1314 15.647 626013 23.23§ 1.313 18508 I:!:ﬁ.ﬂﬂ-l: .. 1_56.395

. 'I'| Las existencius de productos terminados corresponden a plantas sofares construidas y que

'| 1o han sido vendidas al cierre del ejercicio.

los siguientes:

- Con fecha 21 de enero de 2009, se vende a un tercero un
nereinal aproximada de 6 MWp

Las existenciss de materias primas corresponden fundamenialmente a cchaias, vidrio,
aluminio y otros materiales necesarios para la fabricacion de modulos Totovoitaicos,

Durante el ejercivio 2009 se han producido bajas significativas ci existencias debido a la

venla de plantas solures. Los movimientos més significativos por este concepto han sido

a planta solar de potencia
sita en Alhama (Murcia). El coste en Existencias de

esta instalacidn ascendiz a 26.122 miles de Eurns, y su precio de venia que inclufa ia
participacitn de Athama Solar, S.L. {véase nota 9} ascendia a 38,700 miles de ewros.
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- Con fecha 31 de julio de 2009, la Sociedad vende una planta de 1 MWp a ia sociedad
Técnicas Ambientales del Norte, S.1. El ingpertc de las existencigs enajenadas, hu
sido de 4.343 miles de emros, y ¢l precio de venta total de la operacién ascendid a
0.221 miles de euros.

- El 30 de septiembre de 2009 la Sociedad y Solaria DTL Corporacién S.L. han
llegado a un avuerdo pava la finalizacién del contrato firmado en noviembre 2007
entre ambas sociedades. Mediante dicho acuerdo, la Sociedad entrega la planta de
{0MWp, cuya sociedud titular es Magavela Solar I, S.L., en sustitucion de la
asignada previaments, ubicadu en La Rioja, de similares caracteristicas ¥ mismo
precic de 67.100 miles de euros, que fue reconocide como ingresos con anterioridad
a 2009, siguicado el método de grado de realizacicn. it ohjetivo de esie acuerdo ha
sido entregar una planta en plenas condiciones de use y obtener ef cobro de las
canlidades pendientes del contrate mencionado {véase nota 12}. El coste de la planta
vendida ha ascendido a 51.675 miles de euros (véase nota 9).

- Asimismo, durante el ejercicio 2009, fu planta solar fotovollaica ubicads en
Villanueva de la Serena {B3adajoz) y en Fuenmayor (La Ricja) han sido reclasificadas
desde el epigrafe de exisiencias a inmovilizado material par un importe total de
102.248 miles de euros (véase nota 6) al transcurzir doce meses desde su finalizacion
¥ cumplirse uno de los supuestos contemplados en las polificas comables de la
Sociedad cn relacién a lus plantas solares clasificadss en existencias ciando se
finaliza su cjecucion.

La Sociedad fiene contratadas pélizas de seguro para cubrir los TIE8ROS A Que estin sujetos
Jas existencias. La cobertura de estas polizas se considera suficiente,

15. Efeetivo y Otros Activos Liguidos Eyuivalentes

El importe recogido cn esle epigrafe incluye 2.423 mifes de euros en deposites & Ia vista y
11.879 miles de eurcs correspondientes a tesareria.

La totalidad dei saldo a 31 de diciembre de 2068 corresponde at dinero en efective en caja
y bancos.
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIQ AMBIENTE, S.A.
Memuoria de 1as Cuaentas Anunles

31 de diclembre de 2009
16. Fandes Propios

Capital social

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, el capital suscrito y desembolsado de Solatia Energis

¥y Mcdio Ambicnte, S.A. cs de 1.611 miles de eatns, dividido en 101,146.667 acciones al
proriador de 0,01 euros de vulor nominal cada una, y se distribuye de a signiente forma:

2009 1008
Nimere de “de  Nimerode %o e
ATCiomes particlpacién arcinges participacidn
Sutaria 1L Corporacitn, S.L. 62.235.544 61,53 £$2.235.544 $1.53
Acciones Propias 1.440.635 145 1462143 1.45
Mercado continun 37470488 37,02 37.448.960 arg2
Total 131 .1_4&—.66? _ 100 lﬂl._ldﬁ.ﬁﬁ‘?

100
Las acciones constitutivas del capita! social estan admitidas & cotizacién oficial en las
cuatro Bolsas Oficiales espafiolas y cotizan en el mercade continuo. No existen
resiriceiones para Ia libre transmisibilidad de las mismus.

La cotizacidn al cierre del ejercicio 2009 de fas acciones de lu Sociedad se situsd e 2,52

curos (1,91 euros al 31 de dicierbre de 2008), lo que supong vna revalorizacitn del 32%.
Acciones propias

S

Los movimientos habidos en la carters de acciones
. 2009 han sido los signientes

propius durante los ejercivios 2008 y

Miles de curos
Precio
medio do
NUmero  adquisicién  Importe
Saldo al 1.1.2008 . -
Adaguisiciones 3289 681 8.35 27472
Enajcnaciones (1.827.518) 16,35 (18,932)
Saldo 2l 31.12.2008 1462163 %.540
\ Adquisiciones £.434.114 1,%1 2.738
1\ Engjenaciones (1.455.642) 4,30 (6.262)
N, Saldo al 31.12.2609 1440635 5.016
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 5.A.
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31 de diciembre de 2089

Con fecha 18 de febrero de 2008 y en ejecucion de los acuerdos adoptades por la Junta
General Extraovdinaria y Universul de la Sociedad, celebrada el 24 de mayo de 2007, e
Consejo de Administracion acordd por unanimidad proceder, ex uno o varios actos, a la
adquisicion derivativa de acciones de la Sociedad, de conformidad con Ios términos ¥
condiciones acordados par Ia referida Junta Genetal y por un importe miximo de 15.000
miles de euros con ¢l méximo legal del 5% de lus acciones. A tal efecto, la Sociedad
suscribic el 19 de febrero de 2008 un Contrato de Liquidez con Banesto Bolsa, S.V., 5.A,
de conformidad con la Circular 3/2007, de 19 de diciembre, de la Comisitn Nacionat del
Mercado de Valores, sobre Jos Contratos de Liquidex  los efectos de su aeepiacifn como
préctica de mercado. Posteriormente, von fecha 18 de febrera de 2009, se procedié a ja
cancelacion del Coentrato de Liquidez firmado,

Con fecha 19 de febrevo de 2009, se firmé un Contrato de Liguidez entre la Sociedad ¥
Mercados y Gestidn de Valores, AV, 8.A. conforme a lo previsto en la Circular 3/2007 de
1% dc diciembre de la CNMV, mediante 1z cual se establecian fas condiciones cn lag gue la
mencionadu enfidad operara por cuents de Solariz Energla ¥ Medic Ambiente, S.A,,
comprande o vendiendo acciones propiss de csta Gitima, con el objetivo de favorecer la
liguidez y regularidad de su cotizacidn, dentro de los limites establecidos con tal propoésito
en ia Junta General de Accionistas de fecha 30 de junio de 2008. En este sentido, la
Sociedad deposité en lz cuenta de valores de 1a entidad financiera 1.470.000 acciones ¥ en
la cuenia de efectivo 4,458 miles de euros

Conforme a lo dispuesto en la norma comentada, con fecha 31 de julio de 2009 ha quedado
resuclto el contrato de Liquidez suscrito entre la Sociedad y Mercados y Gestidn de
Vatores, A V., 8.A,

La Junia General Ordinaria celebrada el 29 de junio de 2009 autorizé al Consejo de
Administrucion la adyuisicion de actiones de la Suciedad dentro de los limites establecidos
por la ley, dejando sin efecto 1a aulorizacion previa existente,

A 31 de dicicmbre de 2009, 1a Seciedad dispone de un total de 1.440.635 seciones por un
valor fotal de 5.016 miles de euros. En 2008, las acciones estaban valoradas por 8,540
miles de enros,

Reserva legai

La ruserva fegal ha sido dotada de conformidad con el urticulo 214 de la Ley de Sociedades
Andnimas, que establece que, cn todo caso, una vifra ignal al 10% del beneficio del
gjercicio s¢ destinard a ésta hasta que alcance, al menos, el 20% del capital social.

No puede ser distribuida y si es usada para compensar pérdidas, en el case de que no
existan offas reservas disponibles suficientes pava tal fin, debe ser repuesta con beneficios
futaros.

Prima de einisién y Reservas voluntariag

La pritou de emisién v las reservas voluntarias son de libre disposicion excepto por el
importe neto de 1.238 miles de euros por el gue se cncuenitan registrados los gastos de
desarrollo al 31 de diciembre de 2009 y siempre que como consecuencia de que su
dsstribucion no resulten ser inferiores al capital social,
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17. Ajusics por Cambivs de Valor

El movimiento de cste epigrafe durante los cjercicios 2009 y 2008 ha sido el siguiente:

Saldo al 1 de efiero de 200%

Avmentos

Impitacion a resuHados
Hfecto impositivo

Saldno al 31 de diciembre de 2068

Salde al | de enere de 2063

Imputacion a resultados
Lifeeto impositive

Satde al 3t de diclembre de 2969

Mizes de euras

Coberinras de: figjo
de efective

5.072

716
{7.234)
1955

562

509

(344)
133

98

Este epigrafe incluye en su totalidad el efecto en patrimonio neto de los justrumentos
financieros devivados para los que la Sociedad uplica contabitidad de coherturas (véase

nota i3).

18. Subvenciones

el sigiiente:

El detalie a 31 de diciembre de 2008 de las subvenciones de capital no reintegrables que
uparecen en el balance bajo el epigrafe “Subvenciones, donaciones y legades recibidos™ es

.

Entidad concesionaria Milesde  Finalldad Fecha
euros concesidn
Amortizacitm anticipada def préstamo
| IDAE {Nota 19) 124 Caja Duera (i} 26.10.2064
Amortizacitn anticipada del préstamo
' IDAE (Neia 19) 164 Caja Duers (i) 14.04.2008
Ministerio de Indusiria 4.546  Fipanciacidn inmovilizado 17.01.2G0¢
Bonificacion tipo interds de préstamo
IDAE (MNota 199 28 Caja Dmero (1) 26.10.2004
Boniflesuidn tipo Intargs de préstama
IDAE (Nota 19} 3% Caja Ducro (i) 14.04.205
Financiacién inmovilizade y subvencido
Préstamo M® de [ndusteia {Nota 19} 03 gasios de explotacion 26.047.2005
Financiacidn innevitizado y subveneion
CDTI (Mota 19} 52 pastos de explotecidn 20,04, 2006
Préstamo M*® de Industriy (Nota 19) 131 Financiacidn pastos de personal 090120067
5.175
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La impulucién a resulludos de las subvenciones de 1z Sociedad, sin considerar ef efecto

imposilive, es comu sigus:

Miles dc coros

fmputacion Saldo a
Salds a OF,GE.60 a resubisdos 311285
1IDAY 7 (i7m 58
1DAE 1415 {19) Fi13]
ddinisierio de
Inclustria 4.546 (B4} 3,786
1IDAE 12 (5} 7
DAL 17 (3} 12
Préstamo Ministerio
de Industria 151 {22) 129
Préstamo Ministerio
du Industeis a0 {9 51
CIYTl i3 (7} 26
Frésinmo Ministerio
de Indusiriy s (14} 9
5187 (240) 4,167
Halde & Impuotacitn p Raldo a
(1.01.08 resultadax 311204
DAL 91 (14) T
DAY 125 20} 145
Minisierio de Indysiria 4.546 - 4.546
IDAE la {4) iz
DAl 22 (%) 17
Préstamo Ministerio de 167 (18} is1
Industria
Préstams Ministerio de a6 {8} 660
Indusicis
COT1 30 (6) 33
Preéstema Ministerio de 115 () 14
Industris
5.187 {88) _ 5.10%




SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, S.A.
Memoria de Ins Cuentas Anunles
31 de diciembre de 2809

Subvencién para inmovilizado del Ministerio de Industria

Con fecha 17 de enero de 2606, el Ministerio de Industria, 1urismo y Comercie, notificd a
la Sociedad 1a concesion de la subvencin solicitada para el proyecio “Pocsta en marcha de
una planta destinada a la {abricacidn de modulos solares térmicos ¥ células fotovoltaicas™,
La inversion subvencionabic sscendid a Ia cantidad de 22.732 miles de curos y Ia
subvencidn concedida a 4.546 miles de euros, que representa un 2096 sobre fa inversion.

La convesion de la subvencitn estd supeditada actuslmente a las si guientes condiciones:

- La Sociedad debia ejecutar, al menos, el 10% de 1a inversién subvencionable antes
del 31 de diciembre de 2005.

- ¥echa Iimite para ta realizacion de toda la inversidn: 31 de diciembre de 2007,

- Una vez se haya realizado la inversién, deberd muntenerla dutanie un minimo de 5
afios,

- La inversién subvencionable deberd ser antofinanciada, al menos, en un 25%, lo que
deberd ser acreditado cuando se proceda a justificar 1a realizacisn de la inversién,

- El proyecte que se subvenciona deberd mantener los puestos de trabajo existentes a
Ia fecha de solicitud de 1a ayuda, ¥ geneear, a partir de ésta ¥ antes del 28 de febrero

de 2008 novenls puestos de trabajo que deberén mantencrse hasta el 28 de febrero de
2011,

Lu Sociedad constifuyd en el ejercicic 2007 una garantia medionte aval s favor def
Ministerio de Industria Turismo y Comercto por ¢l importe de 4,500 miles de euros (véase
nota 28 {a)) para el cobro det importe del 85% del total de fa subvencién concedida. E1 10
de diciembre de 2007 fa Sociedad solicité un pago anticipado del 85% del total de la
subvenci6n, acogiéndose a Jo establecido en la Orden de 17 de diciembre de 2061, gue
regula las bases dc concesion de lus ayndas a proycctos empresariales gencradores de
empleo. Con fecha 17 de enero de 2008 la Sociedad obtuvo la concesién de dicha anticipo
gue fue cobrado con fecha 7 de febrero de 2008, quedando pendiente de cobro el 15%
restante (véase nota 12).

19, Pasivos Finaacieres con Entidades de Crédita

il detalle de esias deudas a 31 de diciembre de 2009 ¥ 2008 por organisma es el siguiente:

Miles de Eerns
2909
Eniidad Cario Piazn Largo Piazo Tutal
Deudas con entidudes bancarias 301 B.770 11.872
Devdys con orparismos piiblicos 44 917 L0650
Deudas por arrenidaniento frsnciero 0oz 15314 16311
Péikeas de importacion 34,955 - 34.859

Tutal al 311249 39,195 25.906 64,262
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, S.A.
Memoria de Tas Cuenfag Annales
31 de diviembre de 2609

Mifes e Epros

8
Enélcud Carin Flazo Lurys Plazo TFotal
Deudas con entidades bancarias 2,695 11.311 14.006
Lrendas con arganismos pGllicas 234 LG 1.940
Bepda por arrendamisnto fnancicn 340 16.357 16.697
Pélizas de importacion 60,435 - 60.435
Otros pasivos financiorgs .5323 - 6.823
Total al 31.12.48 70.527 29,374 05,96

La Sociedad tiene contratadas varivs lineas de financiacién por la importacion de
materinles de produccidn, en especial, céintas fotovoliaicas. Butas pélizas son negociadas
con el fin de contribuir a la financiacién de la expansién productiva de ta Sociedad. Al 31
de diciembre de 2009 ¢l importe disponible de las pélizas de importacion asciende a
12,465 miles de euros (53,656 miles de ewos al 31 de diciembre de 2008).

‘Todas las deudas financierus de la Soctedad estdn denominadas en ewros.

Fa Sociedad no dispone de lineas de crédito no dispuestas a clere de gjercicio.

Deudas con entidades bancarias

Las deudas con entidades bancurias eorresponden a préstamos que, en la mayoria de Ios
casos, estin destinados a la financiacidn de proyectos de inversién, paca lo cnal Ja Suciedad
s¢ obliga a manfener cn sy patrimonio la inversion Hnanciada al menos 5 afios desde Ia
firma del contrato. Como consecuencia de estos proyectos, el Insfiluto para Ia
Diversificacion y Ahorro de la Energla ha concedido 2 la Sociedad determinadas ayudas.
Todo ello, con arregle al signicnte detalie, expresado en miles de ewros: i

Ayuduzs
) Importe de] Préstanzo Amartizzeion  Boaifieacion
Originyl 31122009  3EI12.2008  Vencimidenio préstams Intereses
4312 79 118 2011 124 20
347 127 178 2072 lad 38
1.500 750 o64 2013 - -
4,500 4.179 4,501 2016 - -
1830 710 1.132 2011 - -
&.000) 3400 6.G00 2024 - -
Intereses devengados no pugados 367 1113 _ - -
11.872 14.004 288 57

Para el préstamo 3, la Sociedad prestd garantfa hipotccaria sobre una de las fincas gue
pusee en Puertolianc (Ciudad Real). Ademds, debe mantener en una cuenta bancaria al
menos 3 amortizaciones def préstamo en vigor (321 miles de eurnsg).
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Para el préstamo 4, la Sociedad prestd garantfa hipotevuria sobre una finca en Puertollano,
asi como el mantenimiento de 3 cuotas de amortizacitn por un tolal de 964 miles de euros.

Para cubrir las fluctnaciones de los tipos de interés relalivos a cstos préstamos, la Sociedud
coniratd varias operaciones de cobertura de lipo de interés (véase nota 13}

Todas lay deudas son a tipe variable referenciado al Furibor més un margen, y fienen
condiciones de mercado.

Deudas con orpanismos piblicos

La Seciedad, desde su constitueidn, ha firmade con diversos organismos pablicos varias
lineas de financiacién destinadus fundamentalmente a proyectos de inversidn en nuevos
aclivos productivos y para realizar inversiones en energias renovables y eficiencia
energélica.

Medianle estos préstamos Ja Sociedad se obliga & destinar el importe de la financiacién
recibida, inica y exclusivamente, a la financiacidn del proyecto de inversién asocirdo.

Estas financiaviones tienen cardcter de préstamos a tipe de interds cero. Consecucntemente
se ha registrado 1a correspondiente subvencion {véase nota 18),

Acreedores por arrendamiento finznciero

La Sociedad ha adquirido bajo Ia modalidad de arrendumiento financiero elementos de
transporie, terrenos y construcciones de Fuenmayor y maguinaria relacionada con ta
produccion, que es el principal arrendamienty financiere contratado por la Sociedad al 31
de diciembrc de 2009. Dicho coatrato fuc firmado con el Banco Popular el 28 de mav«o de
2008, por un importe de 16.500 miles de guros, en relacion con la adquisicion de 1a fbrica
de Fuenmayor y su duracién es de 15 afios (véase nota a).

El tipo de interés que devenga este leasing es de Eurfhor a 1 afio més un diferencial, si bien
existe un suelo del 4%. Dado que a Ia fecha de contratacion el tipe de interds de referencia

cra superior al (fvor del conirato, no existe necesidad de scparar ef derivado implicito a
dicha fecha.

£l 1esto de elementos adquiridos bajo esta modalidad no son significativos.
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La conciliacién cntre el importe de los pagos futuros minimos por arrendamientos y su
valor actual, asf coma los distintos vencimientos es como sigue:

Miles de euros

2409 2008

Hasty | afio I.7i1 1.159
Lntrg 1 ¥ 5 afiox 0.1462 6818
Mis de 5 nfios i1.398 15435
Cerpos financieras futures por arrendamiontis
financieros {5.9G07) {6.719}
Valor actual de lax pasivos par arrendamiento
fivanciero 16,351 16,657
El valor actunl da los pasives por arzendamienta
fimanciers es como sigue:
Corto placo 0oz 348
Largo plary 15319 16.357

16.311 16,697

El detalle por vencimientos af 31 de diciembre de 2000 y 2008 de la deuda financiera con
entidades de crédito y organismos piblicos ¢s el sigmiente:

MEiles de enros

Breudag por Fristamps
arrendamiesto  organismoz  Entidades e
Afios Enanciern oficiales erddite Taotal
A Hasta 1 afio 991 144 38,061 9,19
T Enire 1 y 5 ufios 5.410 ulh 849 i14.775
- =4 Mg dez 5 pifos 9.910 - 321 10.231
S -
RSN Tofal al 3£.12.09 16,311 1,060 46,831 54202
N
e Miles de eeras
: Brzudaz por Préstamigs
arrendamients  orponisimuey Entldudes de
Afos finRnefero cficiaies cridito Total
linsia 1 aftn 340 234 43.130 3,14
Entre ! y 5 afins 142 .26 7133 £.481
Mlds de 5 afing 16215 500 4178 20853
Totsl g} 31.12.08 16587 L4 4441 03478
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28, Acreediores Comerciales y Otras Cuentas a Pagar

Fil detalle de los Proveedores y otras cuentas a pagar a 31 de diciembre de 2009 y 2008 s
COMO sigue:

Miles de euray

200 2.008

Proveadores 7.560 13.239
Provecdores empresas del prupo (sota 25) 59 -
Dendas comerciales anticipadas con entidades da crédito 571 -
Avreedores varios 5,044 27461
Remuneraciones pendicntes de pago 148 k4|
Cras deudas con las Administraviones piblicas 386 509
Ofros pasivos corrientes - 1
Antieipo de clientes - 7,800

14.923 54,331

Acrecdores varios en 31 de diciembre de 2008 incluye saldos correspondientes a
proveedores de ingenierfa y montaje de plantas solares. Al 31 de diciembre de 2609, dichos
importes han sido reclasificados a vuentas de proveedores

A 31 de diciembre de 2009 la suciedad tenda saldos acrcedores por un importe de 445 miles
de euros (16.048 miles de ewros en 2008} en moneda extranjera correspondicniey
principalmente 2 compras en ddlares americanos,

21, Situacion Fiscal

Los beneficios de la Sociedad determinados conforme a In legistacion fiscal, estdn sujetos &
un gravamen del 30% sobre 12 base imponible. De lu cucta resultante puedea practicarse
determinadas deducciones v bonificaciones.

Segtn  establece la legislacion vigente, los impuesios no pueden considerarse
definitivamente  lignidados  basta que Jas declaraciones presentudas hayan sido
inspeccionadas por lss uutoridades fiscales, o haya transcurtido ¢l plazo de inspeccién de
cuatro afios. Al 31 de diciembre de 2009 Ja Sociedad tiene abiertos = inspeccion por lus
autoridades fiscales todos Ios impuestos principales que les son aplicables desde el 1 de
enero de 2005,

Como consecuencis, entre otras, de las diferentes posibles interpretaciones de la
legislaciér fiscal vigente, podrian surgir pasivos adicionales como resultado de wna
inspeccién, En todo caso, los Administradores de 1z Sociedud consideran que dichos
pasivos, caso de producirse, no afectarian significativamente a lss cuentas annales.
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La conciliacion del resultado contable del ejercicio 2009 con ls base imponible del
impuesto sobre sociedades es comao sigue;

Miles de ewroy
Cuenta de pérdidas y ganuncias L
Awincatos Dismimiciones Nete

Saldo de ingresos ¥ gastos del ejercicio - - 53221

Biforenciss perinangnotes
Con origen en el ejercivin 749 - 7=
Diferencias teniporarias:

e la Sociedad hadividual

con origen en giereleing anteriores 320 - 320
Base imponibie (Resultada fiscal) 5620

ta conciliacién del resuliudo contable del ejercicio 2008 con la base imponible del
Impueste sobre Sociedades es como sigue:

MHes de curog
Cucnta de pérdidas v gananelas

Aunentos Diaminuciones Nete
Salda de ingresos y gastes del sjercicio (35.092)
A Difercacias tempararias:
£ D3¢ |3 Socisdad mdividuat
o cot origen en ¢l ejercicio 22996 11.705 1.29q
Bage impanible (Rexultade fiscal) (23.801)

i Las diferencias purmancnies, que motivan ajustes som, principalmente fos pastos

"t 4 correspondientes a ejercicios anteriores y regisirados en este gjercicio contra reservas, asi

.. GOINO comeccién de errores, por importe de 9.872 miles de euros (vEase nota 2.2).

51




SOLAREA ENERGTA Y MEDIO AMBIENTE, S.A.
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La relacidn cxistente entre ¢l gasto/ {ingreso) por impuesto sobre heneficios y el beneficio /
(pérdida) del gercicio 2009 y 2008 es como sigue:
Mites de coray

2069

Pérdidas y Pafrimonic

Bananciag neto Totzl
Saldo de ingresos y gastos anfes de impacséos ded
ejerelcin 5221 {214) 5.007
Tmpuests al 30% 1566 (64} 1.5062
Ingresos na tributabley
(astos no deducibles 24 - 24
Deducciones ¥ boniticaciones del ejercisic comiente (1.008) - (1.008}
(fasto / (Jngrese) por impuesto sobre beneficios 582 (64} 58

Miles de enros
24008

Pérdidaz y Patrimuenio

g4nancias neto Total
Salda de ingresis y gastos antes de impuestes del
gjerciciv (35.002) 4.507 (30.585)
Impuesto al 30% (1528 1.352 {0.176)
Ingresos no tributables
Ciystes no deduciblos - - -
Deducciones y bonificaciones del cjercicio earriente - - -
Gaste / (Ingrese) por impuesto sobte beneficiog (10.328) 1.352 (R.176)

Dz acuerdo con lo establecido en ef artfevio 109 de Iz Ley del hnpuesto sobre Soviedades,
la Suciedad se acogio en el ejercicio 2007 a la libertad de amortizacidn para elementos det
inmovilizado material nuevos, que podrén ser amortizados libremente siempre que, durants
los veinticuutro meses siguientes a fu fecha del inicio del periodo impositivo en gue los
hienes adquiridos entren en funcionamiento, la plantilla media total de la empresa se
ineremente respecto de tu plantifla media de los 12 meses aiteriores, y dicho incremento se
mantenga durunte un periodo udicional de atros veinticuatro meses, Fl importe de los
elementos acogidos a la libertad de amortizacion ascendio a 3.325 miles de enros,
generdndose el correspondiente impuesto diferido.
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El detalle de activos y pasivos por impuesto diferido por tipos de activos y pasivos es
COMO sighe: |

Miles de euroy
Agtivos Pasivos Netos
2069 2065 2409 008 20369 2008

Immovilizade material - - {857} (993} (BT} {9913}

Subvencionss - - {1.275) (532 (1275 (1.533)

Operaciones do coberdura E5 21% - - 85 21§

Provisionss inaolvencias 6.403 5.803 - - 5.803 6.803

Créditos por pérdidus »

COMmpEnsar 5454 7.140 - - 5.454 7.140

Derechos por deduceiones

¥ bomificaciones (I -+ 1) 1.008 - - - 108 -
Tatul actives/pasivos 13,350 Migt Q173 (252 11.178 11.636

Los activos y pusivos por impuesto diferido definidos en el cuadro anterior tienen un plazo
de realizacién o reversién superior a 12 meses,

La Sociedad ha reconccido créditos fiscales por pérdidas compensables y deducciones
pendientes de aplicacidn, cuyo detalle por afio de origen, importe de la cuota y
clasificacién entre corto y largo plazo realizada de seucrdo con las estimaciones sobre su
plaze de recuperacidn, cs ef siguiente:

Miles de curos
Afio lmportc Vencimiento
de origcn {en cuota)
Por perdidas compensables
2008 5454 2023
Por deduceiones 2069 LOD8 2024

De acuerdo con la Ley del impuesto sobre Sociedades, si en virtud de las normas
aplicables para I determrinacion de la base imponible ésta resultase negativa, si importe
podra ser compensado dentro de los quince ejercicios inmediatos v sucesivos a aquel cn
que sc origing la pérdida, distribuyendo la cnantfa en la propoveidn que sc estime
conveniente. La compensacion se realizavd al tiempo de formular la declaracién del
Impuesie sobre Scciedades, sin perjuicic de las facuiiades de comprobacidn que
cornespondan a las autoridades fiscales.
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Los saldes incluides en “Otros créditos von lag Administraciones Pabiicas” (véause nofas
12y 26) son los siguientes:

Miles de cures
2809 2408

Deudar Acreedor Dewdor Acreedor

VA vl . 24.064 -
IRPF 40 298 - 02
Seguridad Social . 288 - 307
Betenciones de capila 439 1481 -
17698 86 32.847 5609

(hota 12} frota 1)
22. Ingresos y Gastos

a} importe nete de fa cifia de negocio

El detalle del importe nefo de 12 cifra de negocios por categorfas de actividades ¥ mercados
geograficos es coma sigue;

Miles de awros
Maijuznt Hesto de Eurupa Totut
2009 2008 2009 2063 2804 2008

bugresoa por veela de mddulos 249343 a3 6764 i71 36147 77810

foluvoltaicos
Ingresos por vents de plantas 2ing - - - 23918 -

solppes
Ingresos conlratns “ave en

R - 3454 7.550 - 1.530 30454
logresus por gencracion 3.639 - - - 5.63% -
Urog inpresos 21002 253 - - 21.062 963
TOTAL 70942 OO0 s 14,314 171 04,2505 FO%.247
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Fn virtud del acuerdo alcanzado entre 1z Sociedad ¥ el comprador de lu plania situada en
Alhama de Mucia con fecha 21 de eperc de 2009, la Sociedad es propietaria de los
ingresos por generacion de dicha planta hasta el 30 de Junio de 2009, Los ingresos
genetados por este concepto han ascendido a 5.639 miles de enros,

b} Consumo de materias primas y otros consumihles

Ef detalle de los Consumos de mercaderias, materias primas y ofros aprovisionamientos s
COMO sipue:

Miles de cures

20063 20638
Compras de matcrias primos y ofros 24,401 187.494
Vartacion de existencias (LA 12,795

22.661 200290

¢} Subvenciones de explotacién incorporadas al resultado
Durante el presente ejercicic la Soviedad hu reconocido como ingresos subvenciones

tecibidas por diferentes organismos por un importe de 240 miles de ewros tal Y como e
detalla en fa nota 18 (80 miles de ewos al 31 de diciembre de 2008).

d) Gustos de personal

El detalle de los gastos de personat es el signiente:

. Miles de enros
Al 2809 2008
4
e:} 1| Sueldos, salarios y asimiiados 12.285 12.892
R Cargas Sociales 2918 3.038
WL 15185 15.930
- 1 e —— —

Fl nimero medio de empleados de laz Sociedad durante los gjercicios 2009 y 2008,
desglosado por categorias, es como sigue:

Numers —
_ . 2609 2i08
Ingenicras 28 22
[icenciados 39 28
Persomasl fabrica 438 503

505 533
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMRBIENTE, 8.A.
Mcmaria de las Cucntas Apuales

La distribucion por sexos al final del e

oMo sigue;

Consejcros
Ingenieros
Licenciados
Personal Fbrica

31 de diciembre de 2009

ercicio del personsl y de los Administradores es

Niimere

2609 2088
Mujeres  Hombres  Mujeres Humbres
- 5 - 6
4 17 4 18
9 44 20 24
158 241 168 299
181 367 192 349

e

No existen compromisos por pensiones o similares con el personal de Ia Sociedad.

e}  Inpresos y gastus financieros

Mifes de euros

Ingrosvs por intersses de entidades de crédito

Gastos por intereses

1} Otrox resulindos

Diferencias positivas de cambio
Diferencias negativas de cambio

2009 2008
290 5,3%4
(2,733 (5.464)
(2.443) (70)
Miles de Euros
2009 20068
708 3.864
(1.106) (7.521)
(392) _ (3.637)

| g) Transacviones en moneda cxiranjera

" Los importes de las fransacciones efectiadas en
durante el ejercicio 2009 asciende 2 85 miles de e

moneda extranjera (d6lares americanos)
aros {127.523 miles de euros en 2008).
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23, Contingencias

La Threccién de la Soviedad considera que no existen pleitos, litigios o procedimisntos
civiles, penales o administrativos en los que se halle incursa la Snviedad o yuienes osientan
cargos de Administracion o Direccion, estos $ltimos en los que pueda verse afectada la
Sociedad, que por su cuantia puedan afectar de forma significativa a fas cuenias amales
¥/e a la posicidn o rentabilidad financiera.

No obstante 1a Socicdad, al 31 de diciembre de 2009, se encuentra en el curso de los
siguientes procedimientos judicizles:

a. Procedimiente ordinario interpuesto en Madrid por Rayet Constryecion, 5.A. contra
Solaria Energia y Medioambients, S.A. en reclamacién de cantidad derivada de lus
cbras de construccidn de I fabrica de Puertollano.

b. Procedimiento ordinario interpuesto en Madrid por Solaria Energiz y Medicambicnte,
3.A. confra Soviedad de Actividades Diversas Inmobiliarias ¥ Agrarias, S.L. y doce

mas, en reclamacion de cantidad por el impago parcial de la venta de una planta solur
fotovoliaica.

c. Procedimiente ordinario interpuesto en Madrid por Folovoltaica Los Navalmorales,
S.L. conira Solaria Energia v Medio Ambiente, 8.A., en reclamacidn de cantidad por la
venta de médulos realizada por la Socicdad a la demandante, La Sociedad, a su vez, ha
presentado demanda reconvencionsi en reclamacién de cantidad por incumplimiento
conlractual,

24. Infermacitn Relevante sobre e? Consejo de Administracién y la Alta Direccién

Los Administradores da Ja Sociedad han devengade ua importe de 1.704 miles de enros en
2009 en concepto de sueldos y salarios (2.782 miles de ewos en el ejercicio 2008).
Asimismo, Ja retribucion de los Administeadores por su asistencia al Consejo de
Administracion en el ejercicio 2009 ha ascendido a 483 miles de euros (490 miles de euros
en ef ejercicio 2808). Por otra parte, la Sociedad ne tiene concedidos anficipos, créditos,
compromisos en materia de pensiones, premios de jubilacion, segwos de vida o
indemeizaciones especialos,

No existen compromisos por pensiones o similares con el personal directivo de la
Socicdad. Asimismo, no tienen concedidos anticipos, crédifos, premios de jubilacidn,
seguros de vida o indemnizaciones especiales. No existe personal de Alta Direccidn gue
1o sean Administradores,
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A los efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en ef art. 127 Ter 4 del Texto Refundido
de la Ley de Sociedades Andnimas, se incluye en la presents Memoria la informacion
relativa a Ia pazlicipacion en el capital y ol desempefio de cargos por parie de los micmbros
del Consejo de Administracién de Solaria Lnergia y Medic Ambiente, 8.A., en ofras
sociedades de anglogo o complementario género de actividad al que consiitiye su objeto
social.

Las participaciones relevantes de los miembros del Consgjo de Administracidn de fa
Sociedud cn el capital de cntidades gue tengan el mismo, analoge o complemeniario
genero de aclividad del gue constituye el obicto sociat, tanto de la Sociedad como de su
grape, ¥ que han sido comunicudas a Solaria, se detallan a confinuacién, indicando los
cargos o funciones Gue en estas sociedades ejercen:

Numbrg Numbre de 1a %a Cargo o
del coascjern Socledad obleto partficipacion funciones
Enrique Biaz-T'ejeiro Gutideres Solaria DTL 20% Administrador
Corporagids, 8.4, salidaric
Enrique Diaz-Tejeira Guliérrez, lnstalaciones Diaz 56% Administrador
Tejeiro, 8L solidurio
Arture Diaz-Tejeiro Larratiaga Solaria BT 20% Apoderado
Corporacién, S.L. general
Migeel Diuz-Tejoiro Larrafayga Solaria HTL 20%% Adminigirador
Corporacion, S.L. solidario
Ifiige Sagardoy Simén -

Manuel Azpiiicucta Ferrer -

Durante los ejercicios 2009 y 2008, ni los Administradores ni partes relacionadas con ellos
han realizado con Ia Sociedad operaciones djenas al {réfice ordinario o en condiciones
distintas a las de mercade.
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23. Gfras Operaciones eon Partes Vincaludas

El delulle de los saldos deudores y acrcedores con empresas del grupo y paries virculadas,
incluyendo personal de alta Direccién y Administradores ¥ las principales caracteristicas

de los mismos, se presentan en las notas 12, 24 y 20;

Miles de euros

2689
Socledud Saciedades Socviedades
dominanie del grupe Yinculadas Total
Exendores comerciales v
otras cuentas a cobrar
{Nota 12) 1.404 25.983 265 27.652 _
Total uctivos corrientes 1.404 25.983 265 27.652 s
Total active 1.464 28.11% 263 29.788
Acrecdores comercisles y
ClTits CHCHtES A Pagar
{Nota 20) - 39 - 50
Total pasivus corvientes - 59 - 50
Total pasiva - ) - 5%
Miles de enros
2068
Sociedad Sociedades del
daminante EFUpO ‘Total
Deudores comerciales y olras cuentas a
cobrar (Nota 12) 42.244 35581 77.825
Total activos eorrlentes 42.244 35.581 T7.828
Total active 42,244 48.563 90,747
Acreedores comerciales y ofras cuentas
# pagar {Nota 20} 9] - oi
Total pasives corricntes 21 - i |
Total pasive 51 - b

iy
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El detaile de las transaceiones de la Saciedad con parfes vinculadas en fos gjercicios 2009
¥ 2008 es el sipuiente:

Mikes £e gnrns
2909

Sociedad  Suciedades Sociedades
domiénante  del greps  vincoladas  Administradores  Teial

Ventas netas y oftos

ingresos 6221 24.429 6.221 - 28319
Tutal Ingresas 221 24,429 6,221 - 19318
Arrendamientos 432 - - - 412
Bueldox v Salarios - - - 1705 1.7G5
Otros - - - 483 483
Total Gastes 412 - - 2188 2,600

Miles de puras
2008

Sociedad  Seccledndes Saecledmes
doatinante  del grupo  vinculadas  Administradores  Tetal

Venlas Betas ¥ otros - - -

Ingreses 16494 16.494
Tatal Ingresos 36.494 - - - 35494
Armendamicnlos JiH - - - 196G
Sugldos y Balarias - - - 2982 2782
Ofros - - - 4490 450
Tatel Gastos 150 - - 3272 3.462

A le largo del ejercicio 2009, Ia Sociedad ha formealizado vn contrato de venta de una
planta sciar, asi como de la sociedad vehienlo propietaria de las licencias ¥ permisos para
la explotacion correspondiente con su sociedad matriz Solaria DL Corpozacion, 8.L., tal y
como se explica en la nota 14, en virtud del contrato firmado entee fus partes en diviembre
de 2007. En 2009, se ha factuwrado la totalidad de las participaciones de la sociedad
vehiculo propietaria de los permisos y leencias de la huerta solar fotovoltaicas
mencionada. Las ventas reconocidas con la Sociedad dominante se corresponden con ef
Teconocimiente de ingresos por grado de avance en of ejercicio 2008,

Con fecha 31 de julio de 2009, Ia Sociedad firmé un contrate de construceitn ¥ montaje de
una planta selar fotovoltaica de 1| MWp de potencia nominal con la socledad Téenicas
Ambientales del Norde, 5.L., tal y vomo se describe en la nofa 14,
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Las oficinas que la Socicdad ha ocupado sitas en Madrid, calle Velézquez 47 durante todo
¢l 2008 y de enero a junio de 2009 y en las que tiene instaladas sus operaciones v domicilio
desde julio de 2009 sitas en Madrid, calle Princesa, 2 son prepiedad de Solaria DTL
Corporacién, S.L. En concepte de arrendamicnic de dichas oficinas, la Sociedad ha

satisfecho la cantidad de 412 miles durante 2009 {190 miles de euros durantc el ejercicio
2608).

La Sociedad en el gjercicio 2009 ha fimado con aquelias sociedades filiales gue vienen
gencrando crerglu coniralos de artendamiento de las instalaciones fofovoliaicas. La
Sociedad tienen la propiedad de dichas instalaciones mientras que son las sociedades
filiales Ias propietariay de los permisos, Hcencias y antorizaciones (véanse Notas 4.6 y 7).
En virtud de estos contratos, la Sociedad cede el uso de las instataciones a las sociedades
del grupo siguientes: Globaso! Viflanmeva 1, 8.L., Magacela Solar, S.I., Planta Solar
Puertodlano 3, S.L., Planta Solar Puericllzno 4, 8.L., Planla Selar Puertoliano 6, S.L: y
hasta ¢l momento de su venta, a las soviedades: Técnicas Ambientales de) Norte, S.L.,
Planta Solar Puertoliano 1, S.I. v Planta Solar Puertolianc 2, 8.L. Ei objeto de estos
contratos mcluye ademds del arrendumients de lss plentas, servicios de operacitn y
mantenimionte de dichas instalaciones y servicios de Adminisimacin ¥y Gestion de fas
filiales, hahiendo facturado diante ef ejercicio 2009, 17.476 miles de euros,

Durante el gjercicio 2009 se ha firmado un contrato de desarrolio ¥ consliuceién de una

planta foleveitdica con Serre UTA, Sri. A 31 de diciembre de 2009 )a Sociedad se ha
registrado unas ventas de 7,550 miles de curos.

Todas las (vansaccjones con paries vinculadas se han realizado en condiciones de mezcado.
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Memoria de las Cuentas Anuales
31 de diciembre de 2009

26. Informacién sobre Medio Ambiente

La Socicdad tiene cn cuenta en sus operaciones globales las leyes relativas a la proteceion
del medivambiente ("leyes medicambientales™) ¥ considera gue cumple sustancizlmente

lules leyes y que mantiene procedimientos diseriados para fomentur y garantizar sn
cumplimiento.

Durante el cjercicio 2009 y 2008, la Sociedad no ha realizado inversiones de carfoter
medioambientad ni ha incurrido en gastos para la proteccién ¥ mejora del medio ambiente y
agimismo, no se ha considerado necesario registrar ninguna dotacion para riesgos y gastos
de carscler medioanthicntal al no existir conlingencius relacionadas con g proteccidn v
mejora del medicambiente, ni responsabilidades de nafuraleza medioambientai.

Por todo lo amterior, los Administradores estiman que N0 exisien contingencias
significativas relacionadas con la proteccidn ¥ mejora del medicambiente, por o que no se
ha considerade necesario registrar dotacion alpuna & la provisién de riesgos y gastos de
carieter medicambiental en el 2009 ni en el 2008,

27. Honorarios de tos Auditeres de Cuentas

Con fecha 30 de junio de 2009, sc acordd en Junta Geperal de Accionistss el
nombramiento de KPMG Auditores, S.L. como auditores externos de la Sociedad para el
ejerciciv presente y los dos siguienies.

EPMG Auditores, 8. Bia prestudo servicios durante el ejercicio terminado el 3% de

diciembre de 2009, cuyos honorarios y gastes por servicios profesionsles son los
siguienles:

Miles de euros
2009
Por servicios de sudiforia 160
Por otros servicios 25
128

El importe indicado en el cuadro anterior inctuye la fotalidad de los honararios relativos a

los servicios realizados durante el gjercicio 2009 con independencia del momento de sn
Iacturacitn.

Por otra parie, otras entidades afiliadas a KPMG Internucional han facturado al Grupo

duzante cl gjercicio 2009, honorarios y gastos por servicios profesionales por importe de 15
miles de euros,

Los honorarioy facturados en el ejercicio 2008 por el matigno auditor de la Sociedad
correspondientes a servicios de anditorlz de cuentss anuales del gjercicio ascendieron a 95
miles de euros y a 3 miles de euros, por oiros servicios relacionados con la auditoria,

G2




SOLARIA FNERGIA Y MEDIO) AMBIENTE, S.A.
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28, Otra Informacion
a} Avales bancarios

La Sociedad tienc pasivos contingentes por avales buncarios ¥ otras parantias relacionadas
con el Gurso normal del negocic por importe de 38.612 miles de enros al 31 de diciembre
dz 2009 (46.147 wmiles de euros af 31 de diciembre de 2008). La Sociedad no prevé gue
surjz un pasivo significativo como consecuencia de los meneionadas avales.

b} Garantias
1) Gurantia en contratos Have en mano o lurnkey,

La Sociedad parantiza la subsanacion de los defectos ¥ vicios en la ejecucidn y finalizacion
de fas obras de construceidn de las centrales fotovoliaicas, siempre que sean directamente
imputables 3 la misma, por un periodo de tres afios desde 1a fecha de entrega definitiva de
ia central folovoltaica,

La garantin asumida por la Sociedad respecto de los producios ¥ materiaies suministiados
por clla para la construccién de las cenfrales, vendrd comprendida y limitada por 1a
garantiz otorgada por los [abricantes de dichos materiaies.

if} Garantia cn contratos de operacidn y mantenimiento

Cada vinco afios, se realiza la medida de la generacitn eléctrica de las plantas fotovoitaicas
vendidus, liquidando ta Sociedad, en case de no haber aleanzado sl compromiso, fos
ingresos no generados hastz el citado 0% de 1a puotencia garantizadsa,

i) Gasantia en coniratos de venta de madulos

La Socicdad ofrece a todos sus clientes un certificads de garantia estindar para los
médulos [btovellaicos que comprende parantiy por defecto de materiales o fabricacién y
garantia de potencia.

DBurante los 3 primeros afics, la Sociedad garantiza que sus moduios se encuentran libres
de defecios en sus materiales o en su fabricacion que impidan su normal funcionamierto en
condiciones correctas de utilizacidn, instalacion y mantenimiento. En caso contrario, la
Sociedad se obliga a sustituir o reparar el médulo defectuoso.
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Menmuriz de Fas Cucntas Anuales
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Desde {u fecha de venta del médulo, 1n Sociedad garantiza una potencia minima de satida
seghin lns espociticaciones téenicas del contraty, entregando médulos por ¢l equivalente de
la potencia perdida, que reparard ¢ reemplazar, seglin ¢l siguienie detalle:

Aftos desde Ia Potencia de
fecha de sakids
suministra garaniivuda
Hasta 25 afivs 0%
[Tasta 10 afigs 905G

La Socicdad estima gue no surgirdn pasivos por lus garantias otorgadus, por lo tante, no ha
tegistrado una provisién al efecto (véase Nota 2 {c)).

¢) Expediente temporal regulacion de empleo

Con {echa 5 de agosto de 2009, la antoridad laboral pertinente aceptd la solicitud de
suspension de 403 contratos de trabajo de personal de fibrica del ventro de lrubajo que
SOGLARIA tiene en Puertoilano (Cindad Real).

Dicha suspension estaba esfublecida pura profongarse pot un total de 10 messs.

faus medidas solivitadas por la Sociedad fueron refrendadas por la mayor parte de las
ewpicados en Asamblea General as{ como ratificaday posteriomente por los sindicatos con

representacion en la Sociedad.

A cierre del ejercicio y debido al aumento en la actividad de fabricacion de la Sociedad, €l
160% de los empleados sujefos at acuendo han vuelto a sus jornadas faborales normaies.

d) Segmentos de negocio

Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, la Socicdad esta organizada en 3 scgmentos
principales del negocio;

(G}  Segmcnio 1: Votovelaico

3. Produccién de modulos fotevoltaicos para la comercializacién a teseeros ¥ para
la utilizacién er proyecios “Alave en mano”™.

(i) Sepmento 2: Generacidn

- Ingresos procedentes de la generacién de energia de las plantas solares que
Soluria explota direclamente,

(iii) Sepmento 3; Proyceios

- Promucitn v comerciulizacion de plantas fotovoltaicas a través de proyeetos
“llave en mano”, que incluyen desde 1a construceidn e jnstalacion de médulos
hasta ia puesta en {uncionamiento de las plantas.
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29. Acontecimicntos Posteriores al Cierre

Con posterioridad al cierre del ejercicio se han producide fos siguientes acontecimientos
significativos:

- Con fecha 21 de enero de 2010, la Sociedad ha presentudo una solicitud de
reguiacion temporal de empleo ante Tn antoridad laboral de La Rioja que afects
& 34 {de los 39) contraios de personal de la fibrica de Fuenmayor. En la
primera semana de febrero, sc ha llepado a un acuerdo refrendado por los
empleados y matificado por los sindicatos con representacion er la empresa. La
autoridad laboral ha aprobads ese acuerdo que ha entrade en vigor el 25 de
{ebrero de 2010, Los Administradoves de Ja Sociedad dominante vonsideran
que se producird la vuelta a as jornadas Iahorales normales en hreve plazo de
Hempo,

- A principios de febrero de 2010, 1a Sociedad ha side informada de 1a concesion
de una ayuda no recmbolsable de aproximadamente 12 millones de euros
dentro de la convocatoria de ayudas Miner del afio 2609. Estas ayudas estan
destinadas al fomento del emplen y gjecucion de inversiones para la mgjora de
Ias {abricas de modulos y células fotovoliaicas situs en Puertollano {Cindad
Eeal}.
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%%

Participacidn  Partlcipacidn

3 de diciembre de 2069
Mifes de eurus
Yalor ey Hbros
o Rusufiado
Resultadn nepaliver

. . Dirgeta indirects  Costo Capitai Reservas  200%{*)  ej, anteriores TFotad
Flatly Solar Pyertollana 3, 8.1, tMiRe - 3 3 19 (15 - {2}
Manta Solar Pucriollang 4, S.L. 1003 - 3 3 - {5} - {2}
Plamia Solar Fuertolans 3, 8.1, Lg% - i 3 - - - 3
Planta Solsr Puctiollann 6, S.L. 100% - 3 3 40 (18} (46} an
Planta Solar Puertollues 7, 5.1, 100545 - K] 3 - - - a
aeets Solar Pusetollann 8, S.1. 111 - 3 3 - 50 {22 676) (22.623)
Piznia Solar Puertollano 9, S.L. HO0%a - 3 3 - - - 3
Planta Svlar Fuertoliano 10, 5.0, HIERs - 3 3 - (20) - (17
Planta Y 1, 5.L. 10034 - i 3 - - - 3
Plamta FY 2, 5.L. 1G04, - k] K| - - - a
Planin FY 3, 80, 100m5 - 3 3 - - - E |
Plavta FV 4, 50, 100% - 3 3 - - - K]
PMinta FY 5, B.L. 0094 - 3 3 - - - 3
Plantz 'V 6, 5.1.. ey - 3 3 - - - 3
Planta TV 7, 8.1 100% - k) 3 - - - 3
Planta BV 8, S.1. 100% . 3 3 . - - 1
Flanta BV ¢, 5.1, LI - i 3 - - - 3
Planta FV 14, 5.5, 1005 - 3 3 - - . 3
Planta FV 11, 8.1, 100% - 3 3 - - - 3
Planta Fy 12, 8L, 100%, - 3 3 - - - 3
Plantn FY 13, 8.).. 1% - 3 k! - - - 3
Piaets FVY 14, 5.1, 1 - 3 a - - - 2
Plants ¥V 15, 5.5 100% - 3 3 - - - 3
Elanta FY 16, S.0. 1099 - 3 3 - - - 3
Flanta FV 17, 8.1, 6% - 3 3 - . - 3
Plusia FV 1%, S.L. 100%% - 3 K| - - - 3
dolaria Energla Generaclin
Renovebis, S.L.1 100% - 1228 1,228 - 07 . 1211
Forlo Solaria Aleph FUR. - S0 - 1226 15 (43} - L1u%
Elussona Yolur Energla LLC - i - 149 - (923 - 57
Scrre 1A, Sr 509 - 5 - - - 5
Solaria Energla Proyectas
Infernacionales, 3.0, U. 1805% - 3 k1 - - - 3
CHobasol Viltanmeva |, 3.1, 1064 - 4,950 3 13 53 a9
Swolazia ausichland GmbH 10694 - 27 23 - {44y - {14
Salnrin [ialia SRL 1G0% - i) 19 - (49} - {39
Suolurda Francia SAS HHKS - st i - (1) - 17
TOTANL. 6,356

Esta informacion hace referencia a les cuentss aousles individuales no anditadas al 31 de diciembre de 2000,

Ninguna de fas emiprosas del Grupo en Jas yue la Soctedud tHene participacién coliza en Bolsa.

("} Resuliedo de actividades continuadas.

Esto anexe Rarma parte inlegrante do b nota 5 de e memorts de veonlas anwaes el ciercicto 2089, funts con a que debe ser i,




SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, S.A.
Informacidi sobre Ias Empresus dependientes nl

Anexo 11

31 de dlciembre de 2008
Miles de suros
Yalor en Bhros
% Yo
Parllcipacidin  Partlciparidn Resultado
Direcia Indirecta  Coste Capital Reservas 2048 (*} ‘Total
Téenices Amhientales dol Norbe,
%A, 136% Ki)t] 5 3 i8 26
Fiznta Solar Fueriofiano 1, S.L. 1E () 3 3 - 9 12
Planka Solar 1'nertolfune 2, 0. HH% k! 3 - 10 13
Planta Solar Pusrtoflang 3, 5.L. 3000 k| 3 - 11 4
Planta Solar Pecrtoliaae 4, 8.1, 10094 3 3 - 2 5
Marin Sofar Piertollans 5, 5.0, 140% 3 3 - - 3
Plunta Sofar Pecripilang 6, 5.0, 160% 3 K| - 47 {44}
Planta Hular Puertoiiano 7, 5.1 10094 3 3 . - 3
Plants Solar Pyertolann B, S.L. 1% 3 3 n {22.676) (22473}
Flanta Mol Poertellano 3, 8.1 1005 i 3 - - i
Flanta Sufar fvertoflane 10, 1., P11 i 3 - - 3
Preetn FV 1, 5.0.10, 10094 3 3 - - ]
Plania FY 2, SL.1. 108% 3 3 - - a
Plamia TV 3, 511, 108% i 3 - - K]
Flanta FV 4, 8.L.30 150% 3 k. - - 3
Flanta £Y §, 5L 1H 4% 3 3 - - 3
Plants FY 6, S.L.LI L1 3 3 - - i
Manta FV 7, S1.5), it 1 3 - - k1
Mama BV 8, 511 138% 3 i - - 3
Planta ¥V @, S.L.1F 1G0% 3 1 - . 3
Planta ¥V 10, 51,0, 106034 3 3 - - 3
Plants Y 13, 811 1% k) 1 - - 3
r/1 Planta Fv 12, SL.IE 1009 k1 3 - - 1
S 1 Planta BV 13, 8L, 100% 3 3 - - 3
S Manta TV 14, 80,0 100% k] 3 - - 1
T4 Plunta KV 15, SLU. 160% 3 3 - . 3
W{Eed | Plants i1V 16, S.L.U, 160% 3 3 - - 3
C Planta FV 17, 8,11 100% 3 3 - - 3
:‘. '\\ ' _\Planta Fv 18, S.L.LE 009 3 3 - - 3
=N | ARt TV 19, S0 1Hie4 k| i - - 3
45 Pliata FV 20, S.L.0J, 100% 3 3 - - 3
Magacelr Solar 1, 5.5, 186% 4. 850 3 1 336 340
Cilobasol Villameeva 1, §.1., L 4,950 K| -1 82 584
i _Alhamg Sofa, S.L Y 2.729 3 - 33 £l

12912

Esta informacitn hace referencia a las cuentay souales individuales n) guditadas ot 31 de dicizmbre de 2008,

Ninguna de las empresas del Grupo en Iss gue la Sociedad tiene pariicipacidn ¢olizd en Bolsa,

{*) Resultado de actividades cuntinuadas,

\

Este urcxo formaa parie infcgrante de bynota ¥ de kassemuria de cusnias anuates def eigrcicio 2008, jonls con la gus dehe ser leidn.
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Cambios en la compesicién del Grupo

En 2007, ne existia Grupe Consclidado, siendo todz la  infurmacidn aporiada
correspondicnte a la matriz. A lo largo de 2008 se formd un gripo gue a 31 de diciembre
de 2009 comprende las signientes souiedades:

Filiales participadas al 100%:

Globase! Villanueva 1, 8.1.., Planta Solar Puertollana 3, 8.1L.U., Planta Solar Puertollano
4, S5.L.U., Planta Solar Puertoliano 3, S.L.U., Planta Solar Puertolianc 6, $.L.U., Planta
Solar Puertollanc 7, 8.L.1., Planta Salar Puertolano 8, 8.L.U., Planta Solar Puertollang G,
S.L.U,, Planta Sojar Pueriollanc 10, S.1.U., Planta FV 1, 8.L.U,, Planta FV 2, S.LU,
Planta FV 3, 8,11}, Planta FV 4, 5.1.U., Planta FV 5, 8.L.U, Plania FV &, SI.U,, Plants
FV 7, 8.I.U,, Planiz FV §, S.L.U.,, Planta FV 9, 8.L.U,, Planta ¥V 10, 8.L.U,, Planta FV
11, S.L.U, Planta FV 12, 8.L.U., Plania FV 13, S.L.LL, Planta FV 14, 8.L.U., Plania FV
15, 8.L.U., Planiu TV 16, SLU., Planta ¥V 17, 8.L.U., Planta FV 18, 8.1.U,, Solaria
Energia Generacién Renovable 5.L.U., Solaria Energia Proyectos Infernacionales 8.1.U.,
Solaria italia S.R.L, Solaria France 8.A.8. y Solaria Deutschland GmbEL

Filiufes pariicipadas a 50%:
Solaria Aleph Generacién FCR y Elassona Solar Energia LLC,

El cjercicio 2009 ha sido may active con rtelacién a los movimientos de cariera de
participadas del grupo Selaria como consecuencia de? efecto copjunto de los siguientes
factores: (i) venta dc filiules, (i) internacionalizacién de 1a Hnea de comercializacion de
médulos, y (iif) creacién de wn subgropo espectalizado en la generacion de energfa
eléctrica.

i Transmisiones de Participadas:

A lo largo del ejercicio 2009, se ha llevado a cabo la venta de jas participuciones de las
filiales Alhama Solar 1| S.L. PSP1, PSP 2, Técnicas Ambientules del Norte 8L, y
Magacela Solar 1 8.1, asi como de sus inslalaciones.

(i)  Expansién comercial en Europa:

En o gue respeeta a las filiakes comerciales, se han constituido/adquirido sociedudes cn
kaliu (Selaria Italia SR.L), Alemania (Solaria Dentschiand GmbH), y Francia (Solaria
France 8.A.8). Dichas cntidades se encueniran en su lotalidad parficipadas por Solaria
Energia y Medioambiente, 5.A. (en adelante, fa Sociedad).

N




SOLARIA ENERGEA Y MEDIO AMBIENTE, 5.A.
Informe de Gestidn
31 de diciembre de 2069

(iif)  Subholding de Generacidn:

Con relacién al segmento de Generacitn, 1a suciedad denominada “Plunta Fy 19 5.1.0~
{FV 1%) modifict su denominacién sacial para convertirse en “Soluria Lnergia Generacion
Renovable B.L.U”, cuya actividad principal es la adquisicidn de participaciones en
entidades cuyo objeto es ¢l desamolle y explotacion de plantas fotoveltaicas.

En la misma iinea, en el cjercicio 2009 se ha constituido una socicdad purticipada al 50%
en Grecia por el Grupo Soluria denominada “Elassona LLC™, de la que se espera gue en ef
primer semestre del ejercicio 2010 esté penerando energia a {ravés de una planta de 460kW
de potencia nominal instalada,

Asimizmo, €l 12 de noviembre de 2609 se constituyd €l Fondo Solaria Aleph Gegeracidn
FLR. (en adelante, el Fondo), pasticipado por partes iguales por Solavia Energia
Generacién Renovable, 8.1.1U, y por una sociedad gestora de Capital Riesgo.

Ef Fondo dispone de un patrimonio comprometido de 36 mitlones de euros {inclnido el
patrimonio inicial) que aplicara a las inversiones que estan previstas dentro de un perfodo
establecido en tres afius. Ef objeto social del Fonde es la toma de participaciones en
cntidades que acometan el desarrollo ¥ posterior explotacion de plantas fotovoltaicas en los
EE.UU. ¥ en paises europeos. Con la aportacion de los socios ¥ la financiacién externa
conseguida para ol desarrolle de plantas fotovoltaicas, of Fondo tendrd un potencial de
inversién de hasta 50 MW de potencia nominal instalada,

Por 1itimo, el Fonde ha suscrito un contrato ds colaboracidn preferente por el cual la
Socicdad es ol proveedor exclusivo de madulos fotovolaicos de las plantas cbjcto de
inversion. Asimismo, la Sociedad tiene un derecho preferente para la construccion de las
referidas plantas [otoveltaivas.

Infernacionalizacién

Durante el ejercicio 2009 ha comenzado la giecucidn de nn Plan de Expansion
Internacional para la aperlura de nuevos mercados. A 31 de diciembre de 2009 ya se han
constiteido sociedades internacionales comentadss anteriormente en Italia, Alemania,
Francia y Grecia. Se prevé que ol procese de interoacionalizacién confinie duranie el
préximo ejercicio, cstiméndose un incremento signiftcative de la cifta de nepocio fuera del
mercado nacional en 2010. Ll objetive prefesente de 1a secidn comercial serd, ademis de
los pafses comentados, Evropa (Repiiblica Checa, Ramania y paiscs Balednicos), América
{Brasil, Perd, Chife, Colombia y ELUU), Africa (Mazruecos y Argeliz), ¥ Asia {Arsbia
Saudi, Turgula, China e India),
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A continnacitn se muestra la posicidn peografica de Solaria en ef conlexto internacional:

E Allvidades da negaciu

E} 18 de noviembre de 2009 1a Sociedad suseribié un ncuerdo estratégico von el Presidente
del grapo privado Fairway Logistica y Trasposte Lida. (Fatrway), ¥ Vicepresidente de la
IFederacién de Empresavios del Estado de Sao Paulo, FIESP. Dicho acuerdo tiene por
objeto el deswrolo de oporfunidades de negocio en el sector energético de Brasil, para el
disefio, instalucion, opezacion de plantas folovoltaicas con tecnologia cristafing y venta de
equipos fotovoltaicos.

Por atro lado, también en 2009 se ha firmado un contraio con cl Fordo, participado al 50%
por la Sociedad, para ja construccién bajo la modatidad llave en meno de ma pianta
fotoveltaica de una polencia de 6MWp ubicada en Italia,

Al 31 de diciembre de 2009 la cifra de negocios intemacional ha ascendide & un 7%
aproximadamente sobre el total,

Informe cconémico

Las ventas del ejercicio han ascendido a 94,3 mill €. Eso supone nna disminucion del 4%
respecte al gjercicio anterior, reflejo de la menor demanda de equipos Totovoltaicos en
Espafia, situacidn generada tras la aprobacion del RD 1578 en septiembre de 2008,




SOLARLA ENERGIA ¥ MEDIO AMBIENTE, 8.A.
Informe de Gestidn
31 de diciembre de 2009

Ln relacién al ejercicio 2008, cl principal componente de la facturacion do este gjercicio es
la cnfrega do pluntas folovoltaicas, que representa ¢l 50% aproximadumente de} fotal.
Asimismo, destaca la evolucitn positiva de los ingresos por generacidn que suponen 5,6
millones de euros. Los distintos programas de contencidn de costes junto con el mayor
peso de estas dos actividades (ambus con un mayor margen EBITDA) han permitido a la
Socicdud, en un entorno de estancamiento de demanda de paneles en Espafia, incrementar
los niveles de ERITDA (en 42,7 millones) y BAI {inwremento de 40,3 millones) respecto al
ejercicio 2008.

El gasto por amortizaciones cs de 4,3 mill € en 2609, con una detacidn de provisiones de
circulante de 2,1 mill €, E resultado de expiotacion asciende a8 9 mill €

Los resultados financieros netos suponren un gasto de 3,8 millones de enros (incluyendo
593 miles de euros de gasto derivado de operaciones con derivados). E! endeudamiento
neto es de 38,6 miil € a 31/12/2009, aunque hay que tener en cuents et bajo ratio de Deuda
neta / Recursos propios, que se sitfia tan s6lo en ¢l 21%.

Tras Ias péididas del gjercivio anual 2008, el grupo Solaria retorna en ¢l afic 2009 a ja
generackin de beneficios en todas las partidas de la cuenta de resultados, con un EBITDA

de 13,3 miles de euros, y un Beneficio neto antes de impuestos atribuible de 5.221 miles de
CLHOS,

La evolucion del beneticio antes de impuestos es como sigue:

50.000,00
40.000,00
30.000,00
20,000,650
1.000,00
0,00 1
-10.000.460
-20. 800,00

En el balance destaca ¢l aumento del inmavilizado material en 172 miliones de euros,
Lomo consecuencia principalinente del traspase de los activos de las plantas de Fuenmayer
¥ Villaoueva desde existencias. B! increments en la capacidad de las fabricas de
Puerivilano y Fuenmayor, as{ como la apertura de Ia fibrica de odhylus en las instalaciones
de Puertoliano, supone avanzar un eslabon en Ia integracion vertical de nuestros procesos
productives, ¥y mejorar nuestza estrictara de costes. Asimismo, la estrategia corporativa
aclual se orienta hacia of mantenimiento de stock en plantas para su explotacion.
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Las existencias ascienden a 23,2 mill € a 31 de diciembre de 2009, lo que supone una
disminucidn del 85% respecto al 31 de diciembre de 2008 {157 millones de enros en
importc), por las reclasificaciones a inmovilizado comentadas anterionmente, por el mayor
volumen de ventas experimentads en los GHimos meses del ejercicio, asi como a una
poiiiica de optimizacion del stock levada a cabo por la Sociedad para optimizar cf coste de
almacenamiento. Por oiro lado, 1a venta de plantas ha conlievado una haja de existencias
de aproximadamente 30 miliones de euros durante el gjercicio 2009,

A 31 de diciembre de 2009 la Sociedad presenta un fondo de maniobra de 35,3 milloues de
curos, frente a los 169 millones de euros con el que concluyd el ejercicio anterior, gue se
explica principulmente por 1a disminucion de Ia cifra de cxistencias, No obstante, huy que
tener en cuenta que, en tn contexto de menor facluracidn, el grupo Solaria ha dedicado una
aran parte de los fondus generados {efivacia en lu cobrabilidad de clientes en el gjercicio
2009} a la reduccitn de su deuda financiera {aproximadamente 29 miilones de EUIOE) ¥
comercial (aproximadamente 39 miliones de curns).

En un contexto de menor demanda, se ha realizado un imporiante estherzo en la
contencién de costes para adaptar las estructuras productivas a la misma. 13! 8 de agosto de
2009 eatrd en vigor un expediente de regulacion temporal de empleo acordado con las
cemdraies sindicales representadus en of Grupo Solaria ¥ gue afecta al personal de ia fabrica
de Puertoliano,

La plantilla promedio del ejercicio es de 505 empleados, lo gue supone un 16,5% de
reduceion con respeeto a 2008,

Actividades de T+ D

Las actividades de innovacidn tecnoldgica desarrolladas por la sociedad duranie 2009 se
hin concentrado en el trabajo de desarrollo de producto en la fibrica de céiulas solares
fotovoltaicas. ‘También se ha trabajado en el desmrollo de nuevas miquinas de produccion
de médulos que aumenian los controles de calidad en ef proceso, Como resuitado de estas
actividudes, ¢l Grupo ha registrado wa sctivacién de 1,5 milicnes de euros en el
inmovilizade intangible del Grupo.

Acciones propias

Conforme a lo dispuesto en la Norma Cuarta de la Cireular 3/2007, de 19 de diciembre, el
Conirato de Liyuider suscrito con Mercados y Gestitn de Valores, A V., S.A. con fecha 19
de febrero de 2009 guedd resuelto con fecha de efectos de 31 de julio de 2049,
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Asimismo, se produjerun las operaciones subre acciones propias efeciuadas entre el 20 de
mayc de 2009 y el 29 de julio de 2009 ul amparo del referido Contrato de Liquidez, no
habiéndose realizado operaciones posteriores a esta fecha: adguisicitm de 1.434.114
aceiones propias por un vator de 2.738 miles de euros, y venta de 1.455.642 por un valor
de 6.262 miles de curos, quedando un saldo final a 31 de diviembre de 2009 de acciones
propias en cartera gue asciende a 1.440.635 acciones.

Posteriormente, el Contrato de Liquidez suserito con Mercados y Gestidn de Valores,
AV., 8.A. con fecha 14 de febrero de 2009 fue resuelio con fecha de efectos de 31 de judio
de 2009, Solaria realizard u través de Mercados ¥ Gestion de Valores, AV, 8.A,, Ias
futuras operaciones de anlocaricra,

Evelucidn prevista de la sociedad

La Sociedud sc envuentra en plena fuse de expansidin y desatrollo para Ia conscoucién de
sus objetives estratégicos que Ia permitan posicionarse como empreza de referencia en ¢l
mercada de la energia solar nacional e internacional,

Los principales objetivos marcados por la Sociedad son:

" Consolidar, optiizar y rentabilizar ¢l posicionamiente de Solaria a o largo de la
vadena de valor de la energia solur fotovoltaica. Para ello, pretende

o tuerte desarrollo de proyectos flave en mano de plantas solares, participando en
tedo el proceso de gestion, desde fa obtencidn de licencias hasta la pueata en
marcha de lus plantas solares,

o Contiauar con la expansién interpscional de la  Sociedud comentada
anferiormente.

© Promocionar la linca de ncgocio de proyectos Have er mano mediante tu
Operacién y Mantenimiento de plantas solares, (anto propias como de terceros.

o Incrementar la produccidn de céiulas solares con la Tinatidad para reducir la
exposicion a fuctuaciones en el precio de las materias primas, obtener shorros
de los costes de (ransaccién en fos diferentes niveles de la cadena de valor
fotevoltaica, disminuir la dependencia de proveedores en témminos de precios
de compra o cambios en su capacidad de produccion ¥ contar con un mayor
controf sobre la calidad de los propios productos.

o Inerementar la produccidn de médulos fotovoltaicos, aumentando su cuota de
mercado cn e} sector solar fofovoltaico.
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Hechos posteriores

Cor posterioridad al vierre del ejercicio se han producido log siguientes acontecimisntos
significativos:

- Con fecha 21 de enero de 2010, la Sociedad presenta wna solicitud de
regulacion temporal de emplen ante 1a avtoridad laborat de La Ricia que afeuta
a 34 (de Tos 39) contratos de personal de la fibrica de F uenayor. En la
primera semana de febrero, se llega a un zeuerdo refrendado poz los empleados
y rafilicado por jos sindicatos con representacion en la empresa, La sutoridad
Iaboral apruebs ese acuerdo que entra en vigor con fecha 25 de febrero de
2014,

- A principios de febrero, fa Sociedad fue informada de la concesion de una
ayuda no reembolsable de aproximadamente 12 miflones de euros dentro de la
convocatoria de ayudas Miner del afto 2009. Estas ayudas estin destinadas al
fomento del empleo ¥ efceucion de inversiones para I mejora de las fabricas
de médulos y células fotovoltaicas sitas en Puertoilano {Ciudad Real).

Principales riesgos pereibides

Riesgo de mercado

L partn en 1a demanda nacionat cansado por los cumbio regulatorios tras la aprobucion del
R $578/2008 han motivado un descenso de la actividad gue ha afectado a la venta
externa de médulos fotovoitaicos y al desarrolio de nuevos provectos Llave en Mano.

Aunque las perspectivas son favorables tras Ia concesién de 348 MW enire las ires
primeras adjudicaciones de lcencias, muy pocos promofores han iniciade obras o
adquirido médulos fofovoltaicos. El recorte de tarifas para plantag en suelo del 9,1%
acumulado para el afie 2009 v Ia mayor dificultad para obtener Huanciacién puede
mantener la incertidumbire temporalments sobre 1a recuperacion de la demanda, B} referido
expediente temporal de reguliavion de empleo es conseuuencia de esta situscion del
mercuio fotovaltaico,

El proceso de internacionalizucién de Solaria busca minorar la dependencia de nuestro
mergado tradicional e implantar nuesiro demostrado modeie de negocio en olros paises yue
se han mosirade més receptivos a la energla fotovoltaica,
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Riesgo de precios de Ja materia prima

La principal matevia prims que utiliza fa Sociedad en su procesc ds produccion son las
células de silicio monocristaline y policristatino, Lu caida de la demanda y la situacidn
ccondmica internacional ha propiciade una renegociacién de las condiciones de entrega y
ccondmicas con los proveedores. La Sociedad ha incorporada en 2009 un departamento
nueve de Compras y negocia las condiciones en el corio plazo evitando este riesgo asi
como ¢l relativo al tipo de cambio,

Riesgo de liguidez

En un escenaric complejo como cs ef actual, caracterizado por la escasez de liguidez, y un
encarecimiento de la misma, la Sociedad asegura su selvencia ¥ flexibilidad mediante
préstamos a lavgo plaze y tesorerfa disponible.

La Sociedad dispone de financizcion suficiente para hacer frente a todas sus cbiigaciones,
Durante ¢l ejercicio no se ha producido ningfin impago de principai o intereses de
prestamos o pagar, La distribucion del endeudamienio financiero es de un 40% y 6% a
lavgo ¥ corle plazo, respectivamente.

Uestion del capital

Existen unos objelivos en 1a gestidn del capital focalizados en salvagnardar el crecimiento
sostenible, proporcionar un rendimiento adecuado a los accionistas ¥y mantener una
optimizacidn en 2 estruclura del capital.

Por tltimo, la Sociedad no estd somelida a criterios rigidos de gestion de capital, pudiendo
permitirse, dada su selidex financiera, ia adopcidn en cada momento de la solucién mss
adecuads para una gestién Gptims.

Las actividades de la Sociedad estin expuestas a diversos riesgos financieros: riesgo de
mercado (incluyendo riesgo de tipo de cambio, riesgo de precios ¥ riesgo de tipe de
interés), riesgo de crédito y riesgo de figuidez. El programa de gestitén del riesgo globai se
centra en la incertidumbre de los mercados financieros y trata de minimizar los efectos
potenciales adversos sobre la rentabilidad finsaciera de 1a Sociedad, 12 cual emplea
derivados pura cubrir los riesgos de tipo de cambio y de tipo de intexés.

La gestidn del riesge estd controluda por el Departamento Financiero de 1a Sociedad. Este
Departamente identifica, evaltiu y cubre los riesgos financistos en colaboracién con las
unidades operativas de 1a Sociedad.




SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, S.A.
Infirme de Gestién
M de diciembre de 2089

Riesgos relacionados con instrumentos financieros

a}  Riesgo de mercado

i) Riexgo de tipo de cambiv

La Sociedad opera en cl ambito internacional y, por tanto, estd expuesia a riesgos de tipo
de cambio por operaciones con divisas, cspecialmente ¢l délar americano. EI riesge de
fipo de cambio surge de transacciones comercialcs, fundamcntalinente devivadas de la
compra de maguinaria y materias primas en el extranjero.

la Direccién Financiera ha establecido procedimientos que cbligan a cubrir el riesgo de
tipo de cambio en todas fas operaciones realizadas por {a Socicdad en moneda distinta del
£uro con vencimiento superior a 30 dias, siempre y cuando lay condiciones de mercado
existentes en el momento de 1z operacién asi lo recomienden,

La divisa diferente del cure en que actuahnente opera Solaria es el délar smericano, Si al
31 de diciembre de 2009 y 2008 el euro se hubiera revainado/devaiuado un 5% respecio al
dblas americano, las variaciones en e] resultado y €l patrimonio a dichu fecha no serisn
significativas.

ity Riesgo de precio

Solaria estd expuests al riesgo del precio de mercado de las materias primag. La Direccién
gestiona este riesgo teniendo en cuenta las condiciones de mercado en el momento en que
se realiza lu transaceion, mediante la firma de contratos con precio cerrado.

ifi}  Riexgo de tipo de interés de los flyjos de efectivo

Como la Sociedad no posee activos remuneradns importanies, los ingresos y los fisjos de
efectivo de las actividades de explotacién son bastante independientes respecio de lus
variaciones en los tipos de interss de mercads,

Ll riesgo de tipo de interés surge de tas deudas con entidades de crédito a largo plazo. Las
deudns con entidades de crédito a tipos variables exponen a la Sociedad a riesgos de tipe
de interés de los flujos de efectivo. La politica de Solaria consiste en cubrir mediante Ia
contratacion de derivados el riesgo de fipo de interds de ayuellos préstamos que se
referencian & un tipo de interds variable, Todas las dendss con entidades de crédito de la
Sociedud a tipo de interds variable estaban denominadas en euros.

Solaria gestiona el resgo de lipo de interds de los flyjos de efective, cuande las
condiciones de mercado asi lo aconsejan, mediante permutas de tipo de interés variable a
fijo. Estas permutas de tipo de interds tienen o efiecto econdmico de convertir los recursos
ajenos con tipos de interés variable en interés fijo.
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Al 31 de diciembre de 2009 y 2008, ¢ incluyendo el efecto de las permutas de tipo de
interés coniratadas, la estructura de deuda de Solaria es 1a stgniente:

Miles de curos

2009 N 2008
Denda a tipo de interés fijo 10328 11.464
Deudu a tipo de interés vatiable . _ 53874 81.614
Total 64.202 93678

La sensibilidad def resultado de la Sociedad o una variacion positiva o negativa de 18
puatos bdsicos en los tipos de interés no es significativa.,

b)  Ricseo de crédito

El Grupo no tiene concentraciones significativas de riesgo de crédito y posee politicas para
asepwrar ue Ias ventas se efectlen a clientes con un historial del crédito adecuado, Fas
operacionies con instramentos financieros derivados ¥ las operaciones al contado solamente
se formalizaron con entidades financieras de alia calidad crediticia ¥ dispone de pélizas
para timitar ef importe del riesgo con cualguier institucion financiera. En los casos en gue
no se ha realizado una calificacién independiente de los clientes sobre sut calidad crediticia,
el Departamento Financiero evaltia 1a mismy, teniendo en cuenta lz posicion financieta del
cliente, Ia experiencia pasuda y otros factores. ¥l Grupo no tiene por politica conceder
créditos a largo plazo a sus clientes, salve en casos ¥ vircunstanciag muy excepeionales.

A 31 de diciembre de 2009 ol Grupo tfenia saldos en mora de clientes por imporie de
10.634 miles de euros, de los cuales 3.127 estahun deterivrados. A 31 de diciembre de
2008 los saldos en mora ascendizm a 6.222 miles de cures, de los cunles 1,800 miles de
cures ¢ cneontraban deteriorudos.

¢)  Riesgo de liguides

Uns gestibn prudente del riesgo de liquidex implica el mantenimiento de suficients
efectivo y valores negociubles, la disponibilidad de financiacién mediante un importe
suficienle de facilidades de crédito comprometidas ¥ fener capacidad para liquidar
posiciones de mercado. Dado el cardcter dindmico de los negocios snbvacentes, cl
Lepartamento Financiero de la Sociedad tiene como objetive mantener la flexibilidad en la
firunciacion mediante ia disponibilidad de lneas de crédito comprometidas,

La Direvcitn realiza un seguimiento de las previsiones de fa reserva de liguidez de la
Sociedad cn funcion de los flujos de efectivo esperados,
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Informacion del articulo 116 bis de la Ley del Mercado de Valores

1) La estructura del capital, incluidas los valores que no se Regocien en un mercodo
regulade comuniturio, con indicacion, en su caso, de las distintas clases de aceloney ¥,
para cada clase de acciones, los derechos y obliyaciones yue confiera y el porcentdje del
capital social que representa:

Conforme a los articulos S v 6 de los Estatutos sociales, el capital social de Solaria Encrgia
¥ Media Ambienfe, 8.A., es de vn milion oncc mil cuatrocientos sesenta y sietc eutos
(1.011.467.- ewrcs,) y se encuentra integramente suscrito y desembolsadoe. EI capital social
estd integrado por 101,146,667 ncciones, de 0,01 euros de valor nomingl cada una de eilas,
representadas por medio de anotaciones en coenta y perienceientes & una misma clase.

Todas las acciones tienen los mismos desechos politicos y ecoudmicos, Asimismo,
conforme al articulo 30 de los Estatutos Sociales, podrin asistir a la Junla General todos
aquellos accionistas yue acrediten la titularidad de al menes 700 acciones o, 8 dicho
mimero de acciones {uera superior al uno por mil del capital social, €] menor mimero de
aveiones yue represente diche uno, siempre que las tengan inscritas en el correspondiente
registro contable con cinco diss de antelacion a su ceiebracitn, y e provean, en lu forma
previsia en la convocatorda, de la correspondiente tatjeta de asistencia, o del documento
que, conforme a Derecha, le acredife como accionista,

2) Cualguier restriceion a la transmisibilidad de vatores:

No existen restricciones a la {ransmisibilidag de valores, Sepin el arliculo i2 de los
Estatutos Sociales de Solaria Energia y Medio Ambiente, 8.A, Las acciones v Ios derechos
ccondmicos que derivan de ellas, incluido ef de suscripcidn preferente, son libremente
fransmisibles por todos los medios admitidos en Derecho.

Como entidad cofizads, ta adquisicidn de participaciones significativas estd sujeta a
comunicacién al emisor y a la Comision Nacional del Mercado de Valores, conforme al
articulo 53 de la Loy 24/1988 del Mercado de Valotes, al articulo 23.1 del Real Decreto
1362/2607, de 19 de octubre y Circular 2/2007 de 19 de diciembre, de la Comision
Nacional del Mercade de Valores, gue prevén como primer wnbrai de notificacion e! 3%
del capitat o de los dercchos de voto,

‘También, en cuanto a sociedad cotizada, lu adquisicién de un porcentaje igusl o superior al
30% del capital o fos derechos de voto de la Sociedad, determina la obligacién de fonnular
una Oferta Piblica de Adquisicidn de Valores en los términos estzblecidos en el articalo 60
de ia Ley 24/1988 del Mercado de Valores,

1
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3} Las participaciones significativas en el capilal, divectus o indirectus.
Las paricipaciones ¢n el capital se mencionan en la nota 12 de Ia Memoria,
4} Cualquier restriccién ol derecho de voto:

No existen restricciones al derecho de voto,

J} Pactos parasociales:

No exislen pactos parasociales,
6] Las normas aplicables al nembramiento y sustitucidn de los miembros del drgane de
administracion y a la modificacion de los estotwios de lu vociedad.

6.1 EI nombramiento v sustitucion de los mismbros de! drgano de adminisfracidn viene
regulado cn los artfcuios 38 a 40 de los Estalutos Sociales y en los articulos 17 a 21 del
Reglamento del Conscjo de Adminislzacian,

Conseto de Adminisiracidn.

= La administracién de Ia Sociedad se confia al Consejo de Administracion, que se
compondra de coatro Consejeros como minimo y doce como mAximo, reelegibles
indcfinidumente.

*  Queda prohibido que ocupen cargos en la Sociedad ¥, en su caso, ejercerlos, a
aqucllas personas declaradas incompatibles en I medida ¥ condiciones fijadas por
la Ley 12/1995, de 11 de mayo, asi como lus que estén incuzsas en las
prohibiciones def artlculo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas w otras
disposiciones legales {art. 41 Estatutos Sociales),

Nombramiento de Conseieros

= Compete a la junta general de accionistas la fijacion del mimero de consejcrog, A
oste efecto, procederd directamente mediante la fijaciém de dicho nfimere por medio
de seuerdo expreso o, indirectamente, mediante la provisidn de vacantes o el
nombramienio de nuevos consejeres.

* La junta general procurard que, en la medida de Jo posible, en la composicidn del
consgjo de administracion el nimero de COnsejerns externos o no ejecntivos
constifuya mayoria respecto del de consejeros ejecutivos.

* EI consejo procurard igualmente que, en la medids de io posible, deniro del giipo
mayoritaric de los consejeros cxternos se integrenn & los tifulares o los
represenlantes de los tiilares de participaciones sigmificativas estables en el capital
de la sociedad (consejeros dominicales) y personas de reconocido prestigio gue no
se encuentren vinculadas al equipo ejecutivo o a los accionistas significativos
{consejeros independientes).
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Tefurme de Gestidn
31 de gicicwmbre de 2000

Los consejeros seran designudos, previo informe de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, y a propuesta de ésta también, de fratarse de
consgjeros independicntes, por la junta general o por el consejo de adminisiracion
de conformidud con ias previsiones contenidas en la Ley de Soviedades Andnimas.

Ei consejo de administracion provurara que la eleccion de candidatos recaiga sobre
personas de reconocida solvencia, compeiencia v experiencia, debiendo extremar el
rigor en relaci6n con aquellus Hamadas a cubrir los pueslos de consejero
independiente previstos en el adiculo seis de este Reglamento.

Ef Consejo de administracidn no podrd proponer v designar para cubrir un pussto
de consejere independienie a personus que desempefien algln puesto ejecutivo en
}a Sociedad o se hallen vinculadas por razones fumiliares con los consejeros
ejecutivos o con los altos directivos de ta Sociedad.

Reeleccion

El vonsejo de administravidn, antes de proponer la reeleccion de Consejeros 2 1a
Junia general, evaluard, con shstencién de los sujetos afectados, la calidad dcl
trabajo y ta dedicacion al cargo de los consejeros propuestos durante el mandato
precedente.

Duracidn y coopiacion

[

Los consejeros ejercerdn su carge durante el plazo de cuatro afios, al témaino de los
cuales podrdn ser reelegidos ums o més veces por periods de igual duracidn
maxims,

El nombramiento de los administradores caducars cuando, vencide of plazo, se
haya celebrado la junta general siguiente o hubisse transewrido el términe legal
para la celebracitn de la junta que deba resolver sobre la aprobacion de cuentas def
ejercicio anterior,

Los vonsejeros designados por cooplacion cjercerdn su curgo hasta la fecha de
reunién de k2 primera junta geperat.

Ni los consejeros ni las personas fisicus que los representen podran desempefiar el
cargo de administrador 2 directivo en sociedades gue sean competidoras de la
Seciedad, con excepcién de los cargos que puedan DCUPAT, €N Si Casy, cn
sociedades del grupe, salvo autorizacidn expresa de la junta general, y sin perjuicio
de lo dispucsto en el articulo 127 ter de ka Ley de Sociedades Andnimas.

Los consejeros deberdn poncr su cargs a disposicién de la junta gencral y
formalizar ante el consejo de administracion, si 6sta lo considera conveniente, la
correspondiente dimision en los siguientes casos:

Cnando cesen en los puestos ejecutivos a los gque estuviere asociado su
nombramiento como consejero.

13




—

AN

4
W

T
i
S

A

,,_ﬂ_n__.

h)

v}

d)

SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 5.A.
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31 de diclembre de 2009

Cuando sc vean imcursos en algunoc de los supuestos de incompatibilidad o
prokhibicion legaimente previsios,

Cuando resulten gravemente amonestados por el Consejo de administracién por
haber inftingido sus obliguciones como consejerns,

Cuando su permanencia en of consejo pueda poner on riesge los intersses de la
Soviedad o cuando desaparescan las ravones por las que fueron nombrados {por
ejemplo, cnando un conscjero dominical se deshaga de su participacién en i
Sociedad).

En ¢l caso de los consgjeros externos dominicales, cuando e} uccionista a quitn
Iepresenten venda integramente su participacidn uccionarial, También lo deberdn
hacer cuando diche accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que
exija la reduccion del nimero de consejeros externos dominicales.

Cuando, yu sea por dimisién o por ofro motivo, un consejero cese en su cargo antes
del término de su mandato deberd explicar las razones en una carta que reitird a
todos los miembros del consejo.

6,2, Por su parte en cuanic a la modificacion de los Lstatutas sociales debemos estar a Jo
dispuesto en el articuto 28 de los Estatutos Sociales.

Junfg General

La junla general, ordinaria o extracrdinaria, quedard va¥damente constituida, en
primera vonvoeatoria, cuando los accionistss presentes o Tepresentados, posean al
menos el veinticineo por cienfo del capital suserito con derecho a voto, ¥ en
segunda convocatoria, quedard véfidamente constituida cualquiera gue sea el
capilal concurrente.

Los accionistas con dereche de asistencia que emitan su voto & distancia serin
considerados como presentes a los efectos de la constitucién de la Junta general de
que s¢ frate.

Las ausencias que sc produzecan nna vez constifuida la junta general no afeetsran a
la validez de su celebracion.

Mayorias especiales

Para gue Ia jonta gencral, ordinaria o extraordinasia, pueds acordar validemente ia
emisidn de obligaciones, el aumento o lu disminucién del capital, la
transformacion, fusidn o escisién de la Sociedad ¥, en peneral, cualguier
modificacién de los estatutos sociales, serd necesaria, en primera convocatoria, fa
coneurrencia de accionistas presenies o representados gue posean, ul menos, el
cinguenta por cicnto del capital suscrita con derecho a voic, En segunda
convocaluria serd suliciente o veinticingo por ciento de dicho capital.

14




SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, S.A.
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Modificacidn de Lstatutos

La modificacion de los Estatatos deberd ser acordada por ta Junta General y exige la
conciTencia de los requisifos siguientes:

a) Que el Consejo de Administracion o, en su caso, los sccionistas zufores de ia
propuesta formulen un informe escrito, con Ia justificacién de 1a misma.

b} Quec se expresen en la convocatoria, con la debida claridad, los extremos Cuya
modificavién se propone, asi como el derecho que corresponde a tedes los
accionistas de examinar, en el domicilio social, el texto fntegro de la moditicacién
propuesta y el informe sobre fu misma y el de pedir Ia entrega o el envio gratuito de
dichus documentos

¢) Que el acuerdo sea adoptado por la Junta Gencoral, de conformidad con lo dispuesto
en estos Estatutos.

d) En todo caso, ¢! acucrdo se hara constar en eserifura piblica, Gue se inscribird en el
Registro Mercantil v se publicard en el Boletin Oficial dei mismo,

Competencias de la Junta Genersl de aveionistas

*  Tu Junta General de Accionistas, como méximo drgano de decision de la Seciedad,
tiene facuitades para Ja adopeidn de toda clase de acuerdos referentes a la Sociedad
¥, ent particulur, le corresponde acordar el aumente y la reduccitn de capital social,
fu disolucidn, transformacion, fusidén v escisién de Ia Sociedad, la emisién de
obligacioncs y, en general, cualquier modificacitn de los estatutos sociales, (art.
5.{f) del Reglamento de la Junta General)

7) Los poderes de los miembros del Conseju de Administracion Y en porticular, lox
relativos g la posibilidad de emilir o recomprar acciones:

La Sociedad ha otorgado en favor de los Sres. Consejeros, D). Arturo Diuz-Tejero
Larutiaga y D). Migne! Diaz-Tcjera Laitafiaga amplias facultades de representacion y
gestion, que fes permiten atender los asantos ordinarios de la Sociedad, exceptuando las
indelcgables que por Ley. Estatutos o Reglamentos comesponden a Ja Junta Generzl, al
Consejo de Administracion o sus Comisiones.

8) Los acuerdos significativos que haya celebrado la Sociedud ¥ que emren en vigor, Seqh
modificadas o cencluyan en case de cambio de control de la sociedud a raiz de una oferta
miblica de udguisicicn, y sus efectos, exceplo cuando su divilgaeion resulte seriamente
perjudicial parg fa sociedad Esta excepcion no se aplicard cummdo la sociedad esté
obliguda legalmente a dar publicidad u esta informacion:

i4 Socicdad no ha suscrito acuerdos significativos que entren en vigor, se modifiquen o

concluyan en caso de cambio de control de la Sociedad a rafz de wna oferta pliblica de
adguisicicn.
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9} Acuerdos entre lu sociedad y sus cargos de administracion v diveccidn o empleados que
dispongan  indemnizaciones cuando dstos dimitun o sean despedidos de  forma

improcedente o si la relacion laboral Hega e su fin con motivo de una oferta publice de
adguisicidn.

£os acuerdos entre la sociedad v sus cargos de ndministracion ¥ direccion, se mencionan
eit 1a nota 25 de la Memonia.

La Sociedad ha acordado clausulas de indemnizacidn con tres de sus empleados en caso de

despido hnprocedente, los inportes de estas indemnizaciones estén acordados cn base 2 su
remuneraciongs actuales,
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INFORME ANLUAL DE GOBIERNG CORPORATIVO
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31 de diciembye de 2009

A - ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

A.1 Complete el siguiente cuadro sobre el caplta! soctal de la sacledad:

Fechia de (ltima modificacian 19/06/2007

Capital Sotial {euros} 1.011.467,00
Mimero de acciones 101.146.667
Mimero de derechos de voto 101.146.667

Indiquen si exister distintas clases de acciones con diferentes derechos asocizdos:

No.

De acuerde at art. 5 de ios Estatutos Sociales, todas fas acciones otorgan a sus titulares los
mismos derachos,

A.2 Detalle ios titulares directes e indirectos de participaciones slgnificatives, de su entidad a
la fecha de clerre de efercicio, excluidos los conseleros:

Nembre o denominacién social def accionista SOLARIA DTE CORPORACION, 5.4,
Namers de derechos de vipto directos 62.235.544
Nidmero de derechos de voto Indirectos(*t D

% sobre el tote] de derechos de voto 61,530

Enef punta B.1.17, se detallan ias participaciones de los Consejeros en DTL Corporacion, 5.L.




o

SOLARIA ENERGEA ¥ MEDID AMBIENTE, 5.A.
Tuforme Anpal de Goblerno Corporative
31 de diciembre de 2009

Ingique los movimlentus en la estructura accionarial més signHicativos acaecidos durante el
ejarcleio:

A.3 Complete los siguientes cuadras sobre los miembros def Consejo de Adminlstracién de fa
sociedad, gue posean derechos de voto de las accienes de [a saciedad:

hombre o denominacién socizl def consejerg DON MANUEL AZPILICUETA FERRER
Numero de derechoes de voto directos 30.060
Nimero de derechos de voto indirectes (*) 0

% sohre &l total de derechos de voto 0,030

% total de derechos de volo en poder del consejo de administraciingd, 030

Camplete las siguientes cuzdros scbre los mlembros del Consejo de Adminlsteacitn de la
sociedad, gue posean derechos spbre acciones de la soctedag:

A4 indigue, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societarfa
que existan entre los thtulares de participacianes slgnificativas, en la medida en e sezn
conocldas por la sociedad, salve que sean estasamente relevantes o detlver def girp ¢
trafico comercial ordinarto:

Ninguno

A5 Indlque, en su taso, las relaciones de indole comercial, contractual o socletaria T
exlstan entre los titulares de participaciones significativas, y {a socledad yfo su grupe, salve
fue sear escasamente relevames o deriven del giro a traflee comercial ordinario:

Tipo de relacidn:

Contractual y Sacletaria

Breve descripclén:

A
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DTL Corperacién, 5.L. participa en ef capital social de Solania Energla y Medio Ambiente, S.A.

A lo largo del ejercicio 2008, SOLARIA ha formalizado un contrato de venta de huertas solares,
asi como de la sociedad vehfculo propieterias de las licencias v permisos para la explotacion
correspondiente a DTL Carperacion, S.L.. Esta huerta se corresponde con el contrate firmada
en 2007 por fz construcelbn y mantaje de una huerta solar de 13 MWp de potencla nominal.

Asimismo existe un vinculo contractual relative al alquiler de su oficina corporativa en Madrld
{ver apartados C.2 y C.3 posterior).

Mombre o denaminaclén sacial relaclonados
SCLARIA DTL CORPORACION, S.L.

A.6 tndigue si han sido comunicados a la sociedad pactos parasocizles que la afecten SEEGH
la establecido er el art. 112 de |2 LMV, En su casc, describalas brevemente ¥ relacione los
accignistas vincuiados por el pacto:

Mo existen pactos parasociales.

tndique <l la soziedad conoce la existancla de acciones concertadas entre sus accionistas. En
5U £aso, describalas brevemente:

Mo se canocen.

En el caso de que durante ef elercicic se haya producido alguna modificacion ¢ reptura de
dichos pactos o acuerdos o acrionas concertadas, indlgielo expresamente:

A.7 Indique si existe afguna persona fisica o jurldica que aferza o pueda ejercer el cenkral
sobye |a sociedad de acuerdo con el articulo 4 de |a Ley del Mercado de Valores, En su £aso,
ldentifiquela:

w}ciste un agcionista mayoritario.
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dNomhre o denominaclén seclal

OTL CORPORACION, S.L.

Observaciones
Solaria DTL Corporacidn, S.L. ejerce el 61,53% de fos derechos de voto.
A.8 Complete los siguientes cuadros sehre |2 autocarters de i sociedad;

A fecha de clerre del efercicia:

Nimero de acclonres directas 1.462.163
Namero de accianes indlrectas {*) 0

%6 tatal sobre capital social 1,445

{*) A través de:

Total O

Detalie fas variaciones significativas, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto
1362/2007, reatizatlas durante el ejercicio:

Fecha de comunicacidn 31f12f2009
Total da aeciones directas adquiridas 1.490.635
Total de aceciones indlrectas adauiridas 0

% total sobre capltal social 1,428

Plusvalia/{Minusvalia} de las actlones oroplas enajenadas durante et periodo {mifes de
euras) {6,.901)
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A9 ietalle las cendiciones y plazo del mandato vigente da Iz Junta a! Consejo de
Administracion para llevar a cabo adquisiclones o transmlsiones de acciones propias.

ta Junta General de Accionistas celebrada el 29 de junio de 2008 acordd autorizar 2! Consejo
de Administracién de la Sociedad para que pueda proceder a ia adquisicién derivativa de
acciones proplas y sutorizacidn a las saciedades filliales para gue puedan adquirr acciones de
Solaria Energfa y Medio Ambiente, S.A. tado ello dentro de los Himites ¥ con los requisites que
se exigen en el artfcule 75 y sigulenie de la Ley de Socledades Andnimas, dejandeo sin efecig,
Bh {3 cuantia no wiilizada, 1a autorizacion concedida, @ tal fin, por la Juntz General de
Acclonistas celebrada el pasads 30 de junio de 2008,

A.1D Indlque, en su caso, las restricclones legales ¥ estatutzrias al efercicio de los derechos
tle voto, asi come las restricclones legales a la adgulsicién o transmision de participacionas

en el capital social. Indique sf existen restricciones legales al ejercicio de fos derschos de
vota:

Mo existen restricciones legales ni estatutarias

Porcentaje maximo de derechos de voto gue puede gjercer un accionlsta par restriccidn legal

Lz totalidzd de sus derechos

Indlque si existen restricciones estatutarias ai ejerciclo de los derechos de voto:

No existen restricciones estatutarias

Porcentaje miximo de derechos de voto que puede elercer un accianista por una restricelén
estatutaria

La fedalidad de sus derechos




SGLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 8.4,
Informe Anual de Gobierno Corporativo
31 de diciembre de 2009

Indique si existen restricciones fegales a la adguisicion o transmisién de pasticipaclones en el
capital sociaf:

No existen. Todas las acciones gozan de los mismos derechos y estan admitidas 3 cotizacién en
bolsa.

A1 indigue sl ia Junta General ha acordado adoptar medidas de neutraiizacidn frente s una
cferta piblica de adquisicion en virkud de lo dispuesto en la Ley 6/2C07.

No s2 han adoptada medidas de neutralizacion.

Er su caso, exgligue las medidas aprobadas y fos términos en que se prodiucizd la ineflcfeneia
de {as restricclones:

Mo aplica

8 - ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIERAD

B.1 Censejo de Administracion

B.1.1 Detalle el ndinero mdxine y minima de cansejeros previstos er los estatutos:

Nimera mdximo de consejeros 12

Nimera minlmo de consejeras 4
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B.1.2 Complate e siguiente tuadro can los miembros del Consejo:

Fecha Fecha
Mambre o Representante Carga en el Primer Uitimo  Protedimiento
denominacion soclat conseja Nembram. Nombram.  de eleccldn
tlei consaiara
DON ENRIQUE DIAZ- - PRESIDENTE  24/05/2007 24/05/2007  VOTACION EM
TEEIRO GUTIERREZ JUNTA DE
ACCIONISTAS
BOMN ARTURD DiAZ- — CONSEIERD  24/05/2007 24/85/2007  VOTACKIN Ef
TEJEIRO LARRANAGA JUNTADE
ACCIONISTAS
DON GO SAGARDOY - CONSEIERO  24/05/2007 24/05/2007  VOTACION EN
DE SiMON JUNTA DE
) ACCIOMISTAS
Ii DON MANUEL - CONSEIERD  24/05/2007 24/05/2007  VOTACION EN
v{ | AZPHICUETA FERRER JUNTA DE
A
| ACCIONISTAS
'\\*'r\-, 1 DON MIGUEL DIAZ- - CONSEJERQ  24/05/2007 24/05/2007  VOTACION N
' TEIEIRD tARRARAGA JUNTA DE
ACCIONISTAS
Mdmero total de consejeros 5
\
4 Indique los ceses que se hayan producide durante el periodo en el Conselo de

Administraclén:

™
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Informe Aanal de Gobierne Corpocativo

31 de diciombre de 2009

Con fechz & de abril de 2009, . Enrique Digz-Tejeire Larraiiaga prasenta su renuncia 2] cargo
de Consejero dominical por mativos persenales.

8.1.3 Complete ios siguientes cuadros scbre los miembres del consefjo ¥ su distinta

condlcidn:

CONSEFEROS EJECUTIVOS

Nembre o denominaclén del

consejern

DON ARTURO DIAZ-TEIEIRD

LARRANAGA

DON MIGUEL DIAZ-TE)EIRD

LARRANAGA

Comision que ha

Carga £n @l organigrama

propuesta sy de la saciedad
nombramiento
JUNTA GEMERAL DE Directar Geners de
ACCHOMNISTAS Dreszrrofio Tecnologico
JUNTA GEMNERAL DE Director General de
ACCIOMNISTAS Desarroile Corporative

Nimern total de conseleros ejecutivos 2

4 totad del consejo 40,00

CONSEJEROS EXTERNOS DOMIMNICALES

Nombre o denominacian

del

conselerc

DON ENRIQUE DIAZ-
TEIEIRD

GUTIERREZ

Comlsion que ha
propuesto su

nombramiento

JUNTA GENWERAL DE
ACCIONISTAS

\\\ Miétnero total de consejeros dominicales 1
™

Nombre o denaminacidn del
accionista significativo 2 gulen
representa o gue ha propiesto

su nombramiento

SOLARIA DTL CORPORACION, 5.4
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% tutal del Consejo 20,00
COMSEJERDS FXTERMNOS INDEPENDIENTES
Nombre o derominacldin del consejero
DON 1RGO SAGARDOY DE SIMON
Perfi

- Licenciado en Derecha y Asesoria Jurfdica de Emypresas y Doctor en derecho dal Trabajo.

- En la actualldad, es socio director ¥ administrador dinico de fa firma Sagardoy Abogados desde
1592 y 2006 respectivamenta.

- Vicepresidente y miembro de la Comisidn Ejecutiva de fa Alisnza sobre o Derecho
Internaclonal del Trabajs, Pensiones, y Beaeficios de los Empleados lusiaboris (international
Employment Law, Pensions, and Employee Benefits Alitance) desde el afio 2000.

- Miembro de la Asociacién Europea de Ahogados del Derecho del Trabaje (European
Employment Lawyers Association) desde 2005,

- Presidente del Consefo Asesor de [RCO, JESE desde 2001.
- Miembro del Consejo Asesor de la compafila Global Strategles, 5.L., desds 2006.

- Miembro de los Consejos de Administraciones de administracién de Broad Cptical Access,
Cargo que ostenta desde 1998,

- Administrador de Laborpyme, 5.L. desde el afio 2006,
- Presidente de la Asociacidn Espafiola de Abogades Laboralistas.

- Actuatmente, es también Vicepresidente y miembro dei Patronato de ia Fundacion Sagardoy
desde el afio 2002.

Nombre o denominacién del consejero
BON MANUEL AZPILICUETA FERRER

Petfll

- Técnico Comercial y Economista de! Estade.

- Entre 1976 y 1985 {fue Vicepresidenta del instituto Nacional de Industria (i1}, Presidents de
Banco Unidn y Presidente de Repsol Butane.
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31 de diclembre de 2009

- fue Consejero Delegado de Russell Reynolds Assotiates, una de ias principales consultoras
internacionales de recursos humanos, dusanie 15 afos.

- Actuaimente, Presidente de Autopista Madrid Sur v pertengce @ diversos Consejos de
Administraciones —en empresas no cotlzadas en Golsa- ¥ Consejos Asesosas,

- Presidente de Honor del Circiie de Empresarios, asociacién de la Hue fue Presidente,
Nimera tatal de conseferps independientes 2

% total def conselo 33,333

OTROS CONSEIEROS EXTERNOS

Detalle los motivos por fos que ne se puedan considerar dominicales a independientes y sus
vinculos, ya sea con la sociedad o sus directivos, ya con sus accionistas.

indigue las variaciones que, en su caso, se hayan producids durante el pericdo en la tipologia
de cada consajers:

Solaria considera gque la compaosicién del Consejo refieja fz estructura acciongrial de la
empresa. Los consejercs independientes representan un 40% del total, similar al free-float en
bolsa de un 38%, mientras que los puestos ejecutivos ¥ dominicaies representan al accionista
de referencia en fa Socledad.

B.1.4 Expligue, en sy caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales
a instancia de accionistas cuya participacitin accionarial es inferior al 5% del capitai.

Durante et ejercicio 2009 no se ha dado tal circunstancia.

indique si no se han atendide peticiones formales de presencia an el Consejo procedentes de
accianistas cuye participacion accionarial es iguat o supertor 2 la de otros a cuya instancia se
kubieran designado consejeros dominicales, En su casg, expligue las razones por las gue no se
hayan atendido.

Durante el efercicia 2009 no se han dado las circunstancias anieriores. MNinguno de los
consejeros ha sido nombrado a instancias de accionistas con menos del 5% del capital.
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B.1.5 ndigue si algin cansejero ha cesado en su cargo antes del 3érmino de su mandato, si el
mismo ha explicado sus razones y a través de qué medio, al Consejo, v, en caso de que lo haya
hecho por escrite a todo el Consejo, explique a continuacién, al menos los motives gue el
rmismeo ha dado:

Con fecha 8 de abrif de 2009, D. Enrique Disz-Tejelra Larrafizga presents su renuncia al cargo
de Consefero dominical per motivos personales.

B.1.6 Indique, en el caso de gue exista, Ias facultades que tienen delegadas ef o ios consajerafs
defegadofs:

El Consejo de Administracion no ha nombrada Consejero Delegado.

B.1.7 Wentifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargons de
administradores o directivos en otras socledades gue formen parte det grupo de la sociedad
Cotizada:

Nombre o denomiraclén sacial
consejero Benominacldn sociat Cargo

de la entldad def grapo

DON ARTURD DIAZ-TEIEIRG
LARRANAGA PEANTAFY 1.5.0, Administrador Soiflgario

DON ARTURO DIAZ-TEIEIRG
LARRARAGA PLANTA FV 2. .1, Administrador Sofldarko

DO ARTURO DHAZ-TEIFIRD
LARRARAGA PLANTA FV 3. 5.4, Adninistrador Soiidaro

CON ARTURO DIAZ-TEIEIRG
LARRARAGA PLANTA FVY 4. 5.1 Administradar Sofldario

DOM ARTURO DHAZ-TEIEIRD
LARRARAGA PLANTAFVE. 5.4, Administrador Solfdano

DOM ARTURD GiAZ-TEIEIRD
LARRANAGA PLANTA FVE. 5L Adminkstrador Solidario

PLANTAFY 7. 5.1 Administrador Solidario
DOM ARTURO DIAZ-TEIEIRD
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIC AMBIENTE, 5.4,

LARRARAGA

DON ARTURD DIAZ-TEIEIRQ
LARRARAGA

DOMN ARTURC CIAZ-TEJEIRD
LARRARAGA

DOM ARTURD DIAZ-TEJEIRG
LARRAFAGA,

COMN ARTURQ DHAZ-TEJEIRD
LARRARAGA

BON ARTURSD DIAZ-TEIEIRD
FARRASLAGA

DOMN ARTURC DIAZ-TEJEIRD
LARRARAGA

DON ARTURO DIAZ-TEIEIRG
LARRARAGA

CON ARTURC DIAZ-TEIEIRO
LARRANAGA

DO ARTURD DIAZ-TEIEIRD
LARRARAGA

DON ARTURD DIAZ-TEIEIRD
LARRANAGA

DON ARTLIRO DIAZ-TEIEIRD
LARRANAGA

DON ARTURG DIAZ-TEIEIRG
LARRARAGA

DOM ARTURD DIAZ-TEIEIRD
LARRARAGA

DON ARTURD DIAZ-TEIERO
LARRANAGA

DOM ARTURD CAAZ-TEJEERD
LARRARAGA

PLANTA FV 8. S.L.

PLANTA FV S, 5.1,

PLANTAFY 10, 5.,

PLANTA FV 11.5.1.

PLANTA FY 12 5.4,

FLANTA FY 13.5.L.

PLANTA FY 14. 5.1,

FLANTA FY 15, 5.L.

PLANTA FV 16, 5.L.

PLAMNTA FV 17.5.L.

PLANTA FY 18. 5.1,

SOLAREA ENERGIA GENERACIDN

RENOVABLE. 5.L.

SOLARIA ENERGIA PROYECTOS

INTERNANCIOMNALES, S.L.

GLOBASOL VILLANEEVA 1, 5.1,

SOLARIA FRANCIA SAS

Enfrrme Anuxl de Gobierne Corperafive
31 de diciembre de 2069

Administrador Sciigario

Administrador Solidario

AdmiEnistrador Sofidario

Administrador Solidaric

Admirdstrador Solidario

Administrattor Sofidario

Administradar Sofidario

Adininistrador Solidario

Administrador Solidario

Administrador Solidario

Administradar Sotfdario

Administradar Solidario

Administrador Solbdarlo

Administrador Sclidario

Admintstrador Solldaric
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DOMN ARTURD DIAZ-TEIEIRC

LARRARAGA SOLARIA DEUSTCHLAND GIMHE Adrinistzador Sofidarto

DOM ARTURD DIAX-TEJEIRD

LARRANAGA SOLARIA ITALEA SRL Agministrador Solidario

DON ARTURD DIAZ-TEJEIRG

LARRARIAGA ELASSUMA Solar Energla LLE Adminkstrador Mancomunado

CON MIGUEL DIAZ-TEEEIRD
LARRANAGCA,

DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRD
LARRARAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEIERD
LARRARAGA

DON MIGUEL DHAZ-TEIEIRD
LARRARAGA,

DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRO
LARRATIAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRD
LARRANAGA

BON MIGUEL ERAZ-TEJERD
LARRARAGA

DON BAIGUEL DiAZ-TEIEIRD
LARRARAGA

DOMN MBGUEL DIAZ-TEIEIRO
LARRARAGA

DO WIGLHEL DIAZ-TEMEIRG
LARRANAGA

DOMN MIGUEL DIAZ-TEJEIRD
LARRANAGA

BON MIGUEL DIAZ-TEIEIRO
LARRANAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEJERD
LARRANAGA

DON WMHGUEL DIAZ-TEIEIRD
LARRATIAGA

PLANTAFRY 1. 5L

PLANTA FV 2.5.L.

FLANTA FV 3. 5.L.

PLANTAFY 4, 5L

PLANTA FV 5. 8.1,

PLANTA FV 5. 5.1.

PLAMTA FY 7. 5.L.

PLANTA FVY 8. 5.L.

PEANTAFVYG. 5L

FLAMTA FY 14. 5.1,

PLANTA FV 11. 5.1,

PLANTA FV 12, 5.1

PLAMTAFY 13, 5.1,

PLANTA FY 14, S.L

Administrador Sclidaria

Administrador Sclidarks

Administrador Solidario

Administrador Solldario

Administrador Soficaria

Administradar Sofidario

Administrador Satidario

Adminlstrador Soiidario

Adtministrador Solidario

Administrador Soitdario

Adrmintstrador Sofidario

Administrador Sofidario

Administrador Salldario

Administrador Solidario
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SOLARIA ENERGIA ¥ MEDIQ AMBIENTE, §.A.

DON BAISUEL DNAZ-TEIEIRD
LARRARAGA

C:ON MIGUEL DIAZ-TEEIRD
LARRARAGA

DOMN MIGUEL DHAZ-TEIEIRD
LARRANAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEEIRD
LARRARAGA,

DON MIGUEL BIAZ-TEIEIRO
LARRANAGA

BON MEGUEL DIAZ-TEJEIRG
LARRARAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEFEIRD
LARRARAGA

DON BAIGUEL BIAZ-TEIEIRO
LARRARAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRD
LARRANAGA

DON MIGUEL BAZ-TEIEIRD
LARRARAGA

DOM MIGUEL DIAZ-TESEIRD

-1,  LARRAfIAGA

DON MISUEL DIAZ-TEIEIRD
LARRANAGA

B MIGUEL DIAZ-TEJIRD
LARRANAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEJEIRD
LARRANAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEJEIRD
LARRARNAGA

RGN MIGUEL DIAZ-TEEEIRO
‘v\ LARRANAGA

31 de divicmbre de 2009

FLANTA Fv 15.5.L.

PLANTA FY 16. 5.5

PLANTA FV 17.5.L.

PLANTA FV 18. 5.1,

SOLARIA EMERGIA GENERACHIN

REMNOWABLE, 5.1

SOLARIA EMERGIA FROYECTOS
INTERMACIOMALES, 5.1.

PLANTA SOLAR PUERTOLLANG 3,
L.

PLANTA SOLAR PUERTOHLIAND 4.
51,

PLANTA SOLAR FUERTOLLANG 5.
SL

PLANTA SOLAR PUERTOLLAND B,
5.k

PLANTA SDLAR PUERTOLLAND 7.
5L

FLANTA SOLAR PLERTOLLANG 8,
5.L

PLAMTA SOLAR PUERTOLLANG 9.
5L

PLANTA SOLAR PUERTOLLAND 10,

5.l

TECNICAS AMBIENTALES DEL
WORTE. S.L.

GLOBASOL VILEANUEVA 1, 5.8,

Informe Apual de Goblerno Cparative

Administrador Soliganis

Administrador Solicario

Administraday Solidario

Administrador Soildario

Administradar Solidario

Adminlstrador Sofidario

Administrador Sofidaric

Administrador Sofidario

Admnistradar Sofidario

Administrador Solidario

Administradar Soffdario

Administrador Solidario

Admintstradar Sofidarla

Administrador Solldario

Admintstrador Soltdaric

Agministrador Sofidarto

15




SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMRIENTE, S.A.
Informs Apunl de Gohieriie Corperstivo

31 de diciembre de 2089
DON BHGUEE DIAZ-TEIEIRD
LARRARAGA SOLARIA ERAMCIA 5AS Administrador Sotidarto
BOR MIGUEL DIAZ TEIEIRD
LARRANAGA SOLAREA DEUSTCHLAND GMHE Administrador Solldario
DOM MIGUEL DIAZ-TEEEIRD
LARRARAGA SOLARIA ITALIA SRL Administrador Solidarin

B5.1.2 Detalle, en su caso, los consejeros de su sociedad gue sean miemhbros del Consejo de
Admindstracion de otras entidades cotizadas en mercados oficiales de valoras en Espafia
disfintas de su grupo, gue hayan sido comunicadas a la socledsd:

Mingunao,

B.1.9 indiyue v ep su caso explique si la socizdad ha establecido reglas sobre ef ndimero de
consejos de los gue puedan formar parte sus consejeros:

Mo se han establecide linitaciones.

B.1.10 En relacién con la recomendacidn nidmero 8 del Cédigo Unkficado, sefiale las politicas y
estrateglas generales de Iz sociedad que el Consejo en pleno se ha reservade aprobar:

La politica de inversiones y flnanciacidn 51
La definicion de fa estructura det grupo de sccledades Y|
La polltlca de gohierno corparative 5l
ta poiftica de responsabiiidad social corporativa 5l

El Plan estratégico o de negocio, asi coma los ohjetives de gestidn y presuguesto anuales 5
L.a politica de retvibucionss y evaluacién del desernpefia de los altos directlvas SI

ka poiitica de contral y gestldn de riesgos, asi como el segulmianto perlédico

de las sistemas internos de infarmaclén y control L]
La nalitica de dividendas MO
La poiitica de autocartera y, en especial, sus limites 5
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SOLARIA ENERGIA ¥ MEDEK) AMBIENTE, 8.A.
Informe Anual de Goblerns Carporative
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Las funciones asumidas por el Consejo se detallan &l e art. 5 del Reglzmento del Consejo. No
se ha especificada la politica de dividendos en tas atribuciones del Consejo puesto gue dasde la
sélida & Bolsa de la compafifz, no se han pagatlo divitiendos nl existe autarizacidn de Jg junta
General de Accionistas para pagar dividendos,

B.1.11 Complete los siguientes cuadros respecto a la remuneracidn agregada de los consejeros
devengada durante el ejercicio:

al £n la seciedad objeto del presents informe;

Concepto retributivo Dates en miles de etros
Retribucidn Fija 1.240

Ratribycion Variable 253

Dietas O

Atenciones Estatutarias 453

Opciones sobre acclones y/o otros instrumentos financieres 0

Otros iz

Tatal 2.187

Otros Beneflcios Datos en miles de eurcs
Anticipos ¢

Crédites concedidos 0

Fondos y Planes de Pensiones: Aportacionss o

Fordos y Pianes de Penslones: Ohligaciones coniraidas 0
Primas de seguras de vida 0
Garantlas constituldas por Iz socledad a favor de los consejerps

b} For fa peitenancia de los consejeros de la seciadad a atros consefos de administracién y/o &
la alta direccidn de sociedades def grupo:

17




N - 1

LR
"

SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, S.A.
tnfirme Anusl de Gohierao Corpsrativo

3 de diviembroe de 2069

Concepto retributlvo
Retribuckdn Fija
Retribucidn Variable
Detas

Atenciones Estatutzrias

Opciones sobre acciones y/o otros instrumentos financieros

Oiros

Taotal

Otros Beneficios

Anticipos

Créditos concedidos

Fondos y Planes de Pensiones: Aportaciones

Fandos y Planes de Pansiones: Chligaciones contraidas

Primas de sepuros de vida

DOztos en miles de euros

0

Datos en miles de euros

0

0

o

o

0

Garantfas canstituidas por la sociedad 2 faver de los consejercs 0

cj Remuneracién total por tipologla de consejero:

Tipologia canseferos Por saciedad
Ejecutivos 1.202
Externos Bominicales 146
Externos Independientes 140

Otros Externos 0

Tatal 2.187

Par grupo

0

O

\d] Respects & beneficio atribuido a ia sociedad dominznte
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SOLARIA ENERGIA ¥ MEDIO AMBIENTE, 8.A.
infoime Anual de Goblerne Corparativo
31 de dicicmbre de 2089

Remunaeracldn total consejeros fen mites de euros} 2.187

Remunerarién total consejeros/beneficia atribuido a I2 saciedad dominante {expresada en
B4) &7

B8.1.12 Wdentifigue 2 los miembros de la afta direccion que nro sean a su ver consejeros
ejecutivos, e indique fa remuneraclén total devengada & su favar durante ef afercicio:

Les aitos directivos son los Conseferos Ejecutivos detallados en el punto B,1,3,

B.1.13 identifique de forma agregada si existen cldusulas de garantiz o biindaje, para casos de
despido o cambios de control a favor de los miembros de Ta alta direccién, Incluyendo fos
conseleros ejecutivos, de |z sociedad ¢ de su grupo. Indigue si estos contratos han de sar
comunicados y/o aprobados por los drganos de 1a socledad o de sy grupo:

Nimero de beneficiarios 2

Consejo de Administraclén lunta General

Organo que autoriza fas cldusulas i NG
25e informa & fa lunta General sobre ias cldusulasy? MO

Los beneficiarios de las cléusulas de blindaje son los dos Conseleros Ejecutivos detallados en el
punto B.1.2 en su facets de aligs directivos.

B.1.14 indigue el proceso para establecer fa remuneracién de los miembros del Consejo de
Administracién y las cliusulas estatutarias relevantes al respecto.

Procaso para establecer la remuneraclén de los miembros del Consejo de Administraclén y
las clavsulas estatutarlas

En virtud del articuio 46 de los Estatutos Sociales, los Consejeros percthirdn en cadz ejercicio,
unha cantidad fija que determinard anualmente la Junta General de Accionistas o con a vigencia
de tiempa que |2 propla junta decida. Cen independencia de lo anterior, Ja retribuctén de los
consejerss podré, asimisma, consistir en fa entrega de acclenes, de derechos de opcidn sobre
las mismas o estar referenciada al valor de las actiores, previo acuerdo de la Junta Generai de
Accionistas, que deberd expresar, al menos, los extremos previstos en el articule 130 de la Ley
de Sociedades Andnimas. A propuesta de la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones, es el
Consejo de Administracién quien fija fa retribucidn de sus miembros, incluyendo como tal las
clausufas de blindaje gue pueden amparar 2 los Consejeros Ejecutivos.
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SOLARIA ENERGIA ¥ MEDIO AMBIENTE, 8.4,
Iafarme Annzal de Gobicran Corporative
31 de diciembre de 2009

El consefo de administracion estard facultado para distribuir enire sus miembros la
compensacion global fijada por la junta General de Acclonistas. La retribucidn prevista en este
arficuio serd compatible e independiente de los sueldos, retribuciones, inderanizaciones,
pensiones o compensaciones de cualguier clase, establecidos con cardcter general o singular
para aguelias miembros del consefo de administracién que mantengan con la Socledad una
relacign laboral - comdn o especial de aita direccién- o de prestacidn de servicios, relaciones
que serdn competibles con la condicidn de mismbro del consejo de administracian, sin
rerjuicio de gue tales conceptos retributivos habrdn de hacerse constar en la MemoTia Anual,
en jos términcs previstos en el articulo 200,12 de la Ley de Sociedades Andnimas y demds
disposiciones aplicables.

Sefiale si ef Consejo en plenc se ha reservado la aprobacién de las siguientes decisiones.

A propuesta del primer ejecutiva de la compafiia, el nombramiento y eventuzl cese de las
aitos directives, asi como sus cldusulas de indemnizaclén.

Esta decision se aprueba en funcién de una propuesta del Consejo, no asi en base a fa
prepuesta de un primer ejecutiva,

La retrlbucidn de fos consejeros, asi come, en el caso de los ejecutivos, fa retribuclén
adicional por sus funciones ejecuilvas y demds condiclones gue deban respetar sus
contratos.

El Consejo es quién aprueba teles decisiones.

B.1.15 {ndigue st el Consejo de Administracién aprueba una detallada politica de retribuciones
y especifigue las cuesticnes sobre las gue se pronuncia;

El Consejo tiene encomendada en la Comision de Nombramientos y Retribuciones las
siguientes responsabilidades bdsicas, tal como consta en e} art. 14 del Reglamento del Consejo:

Formelar y revisar los criterios que deben seguirse para la composicién del aquipo directivo de
fa Soctedad y sus fillales y parz la seleccidn de candidatos.

Proponer e} nombramiente de los consejeres independientes miembros del consejo de
sdministracién.

Informar ef nombramiento de los demds miembros del consejo de administracian, distintos de
los consejeros independientes, asi como el nombramiento y cese del secretario del consejo de
administracion.
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 8.4,
Tafornte Anual de Gohierna Corporative
31 de dictembre de 2009

Elevar al consejo de adminisiracidn las propuestas de nombramiento de directivos para gue
éste proceda a designarios.

Analizar, formular y revisar periddicamente las prepuestas de pollticas de contratacion y
fidelizacidon de nuevos directivos.

Anaiizatr, formuilar y revisar periddicamente las propuestas de pollticas de retribucién de
directivos, vy la del propio consejo de administractén, ponderando su adecuacién y sus
rendimientos.

Velar por Ia transparencia de las retribucionas.

Informar en relacién a las transacciones que impliguen o puedan implicar conflictos de Interés.

Imparte de los compoenentes fijos, con desglose, en su: casa, de |as dietas par participacion
en €] Consejo y sus Comislones y una estimacidn de la retribuclén flja anuat a Ia gque den
origen

Ei Consejo es quidn aprueba tales decisiones,
Conceptos retributivos de caracter variable Si

Principales caracteristicas de los sistemas de previslén, can una estimacion de su importe ¢
coste anual eguivalente.

El Consejo es quién aprueba tales decisiones.

Condiciones que deherdn respetar los contratos de guienes ejerzan funciones de alta
direcciin como conseferos ejecutivos

El Consejo es quién aprusha tales decisiones,

8.1.16 Indigue si ef Consejo somets a votadsn de fz Junta General, como punto separado del
orden del dia, y con cardcter consultivo, un Informe sobre Ja politica de retribucionas de Jos
consejergs. En su caso, expligue los aspectos del informe respecto 3 |z politica de retribuciones
aprobada por el Consejo para los afios futuros, los cambios més significatives de tales politicas
sobre 1z aplicada durante el ejercicio y un resumen global de como se apifcd iz golftica de
retribuciones en el ejercicio, Detaile el papel desempefiado por Iz Comision de Retribuciones y
st han utilizado asesoramiento externo, la identidad de los consultores externos que io hayan
prestado:

Este punto Ro se somete a votaclbn,

£Ha utillzado asesoramiento externo?: No se ha utilizado.
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SOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMBIENTE, 8.4,
EInforme Anusl de Gebierno Corporativo
H de diviembre de 2809

identldzd de los eonsuitores externos: No procede.

3.1.17 indigue, en su casg, tz identidad de los miembros del Consejo que sean, a su veg,
ntiembros del Consejo de Administracidn, directives o empleades de sociedades gue ostenten
pariicipaciones signiticativas en ia socledad cotizada y/fo en entidades de su grupo:

Mombre o denominacion sociai del  Denominacidn soclzl del acciorlsta Cargo

Consejern signiflcatlvo

DON ENRIGUE DIAZ-TEIEIRQ GUTIERREZ SOLARIA DTL
CORPORACION, S.L. Administrader solidario

DON ARTURO DIAZ-TEIEIRO LARRANAGA SOLARIA DT
CORPORACION, 5.L. Apoderado general

DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRC tARRARAGA SOLARIA DTL
CORPORACION, S.L. Administrador solidario

Detalle, en su caso, las refaciones relevantes distintas de las contempladas en el epigrafe
anterigr, de los miembros del Consejo de Administracion gue les vincuslen con los accionistas
significativos y/o en entidades de su grupo:

Noambre o denomlnacidn Mombre o dengminacidn social Descripcldn

social de! consejero del accignista slgniflcativo  relacign

vinculadio vincudagio

DON ENRIGUE DIAZ-TEIEIRO GUTIERREZ SCLARIA DTL CGHPDHACIQN,
S.L Socio titular del 20% def capital social

DON ARTURO DIAZ-TEIEIRO LARRARAGA SOLARIA DTL CORPORACION,
5L Soche titutar del 20% dei capita! social

DON MIGUEL DIAZ-TELEIRC LARRARAGA SOLARIA DTL CORPORACION,
5L Sacio titular del 20% del capital soclal
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B.1.1% Indigue, si se ha producido durante el ejarcicio alguna modificacién en ef reglamento
del vunsejo:

En 2008 no se produleron modificaciones en el Reglamento del Consejo, Este fue modificado
en su reunion de 24 de mayo de 2007, incorporaide las recomendaciones del Cédlgo
Unificade.

B.1.19 indique los procedimientos de rombiramiento, realeccidn, evaluackin y remocldn de los
consejeros. Detalle fos drganos competentes, los tramites a seguir v los criterios a emplear en
cada uho de los procedimientos.

Mombramiento

En virtud del articulo 17 del! Replamento de! Consejo de Administracién, fos Consejeras serdn
designados, previo informe de 13 Comisidn de Nombramiantas y Retribucionas y a propuesta
de ésta también, de tratarse de Consejeros independientes, por la Junia General o por et
Consejo de Administracion de conformidad con las previsiones contenidas en tz ley de
Socledades Andnimas.

Designacidn de Consejeros externos

En virtud det articulo 12 dzl Replfomentoa def Conseje de Administracidn, el Consejo de
Adminisiracion procurard que Iz eleccidn de candidatos recalga sobre persanas de reconeclda
solvencia, comgetencia v experiencia, Asimismo, gf Consejo de Administracidn no podrd
proponer 0 designar para cubriy un pussto de Conselero independlente 2 personas que
desempsfien algiin puesto ejecutivo en la Sociedad o se hallen vinculadas por razonses
famiBares con los Consejeros ejecutivos o con otros altos directivos de la Sociedad.

Heelaccion

En virtud del asticulo 1% de! Reglamento del Conselo de Administragidn, el Consejo de
Administrachdn, antes de proponer {z reeleccidn de Consejeros & [a Junta General, evaluara,
con abstencidn de los sujetos afectados, lz calldad de! trabajo v la dedicacion al carge de os
Consejercs propuestos durante e mandato precedente.

Buracién del cargo

En virtud del articule 20 def Reglamento del Conseje de Administracién, los Consejeros
ejercerdn su cargo durante el plazo de cuatro aitos, al érmino de los cuales podran ser
reelegidos una o mas veces por pericdos de igual duracifn méxima,

Cesg

En virtud del articubo 21 d=! Reglamento del Consejo de Administrackin, Los Consejeras
£esardn en ef cargo cuando haya transcurrido el periodo parz el gue fueron nembrados,
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cuando lo decida la Junta General en uso de las airibuciones gue tiene conferidas legal o
estatutariamente, o cusndo renunclen voiuntarizmente al cargo.

Cuando, ya sea por dimision o por otro motlvo, un Consejero cese en su cargo antes del
término de su mandato deberd explicar las razones en una carta gue remitira a todos los
miembros del Consejo de Administracidn,

B.1.20 Indigue 05 supuesios en 105 que estan obligados a dimitir los consejeras.

En virtud def arilculo 21 del Reglaments del Consejo de Administracién, los Conseleros
deberén poner su cargo a disposicién de la Junta Genera! y formalizar ante el Consejo de
Administracidn, si éste lo considera conveniente, la correspondiente dimision en los siguientss
Casos:

a Cuando cesen en {os puestos ejecutivos a los que estuviere asociada su nembramiento como
Consejero.

b Cuande se vean incursos en alguns de los supuestos de incompatibifidad prohibickén
fegalmente previstos,

¢ Cuando tesulten gravemente amonestados par el Consejo de Administracidn por haber
infringido sus obligaciones comoe Consejeros,

d Cuando sy permanencia en ef Consejo de Administracién pueda poner en riesgo los intereses
de |2 Seciedad o cuando desaparezcan las razones por las gue fuaren nombrados (por ejemyplo,
cuande un Corsejero deminical se deshaga de su participacion en la Socledad).

e En el caso de fos Consejerss externos dominicales, cuanda el actionista # quien representen
venda integramente su participacion accionarial. Tambign lo deberan hacer cuando diche

acclonista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija fa reduccidn del nidmarg
de Consejeros externos dominicales.

B.1.21 Expligue si la funcidn de primer ejecutive de la sociedad recae en el carge de presigente
del Consejo. En su caso, indique las medidas que se han {omado para iimitar los riesgos de
acyrnulacidn de poderes en una &nicz persona:

La Sociedad, en 2009, cuanta con dos consejeros ejecutivos mancomunadas.

indique y en su caso explique si se han establecido reglss que faculian a uno de los consejeros
independientes para solicitar la convoratoria del Consejo o ia inclusidn de nueves puntos en el
orden del dia, para coordinar y hacerse eco de las preocupaciones de los consejeros externos y
para dirlgir 3 evaivacidn por el Consejo de Administracion
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No se han establecido tales reglas especificas en el Reglamento del Consefn, De acuerdo con ef

art. 15 del Consajo, este puede reunirse cuando lo sollclien dos de sus miembros. Lg
convacateria deba incluir el orden del dia.

B.1.22 i5e exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en slgan tipo de decisién?:

Mo se exigen.

indigue cOmo se adoptan los acuerdas en ef Consejo de Administracién, sefalzndo al menos,
& minimoe qudrum de asistencla y &l tipo de mayorias para adoptar los acuerdos:

Descripcidn del acuerdo:

Todes los acuerdos

Quedtum %: 50,01

Aslstencia personai o por representacidn de |a mitad rmas uno de todgs los Consejergs,

Tipo de mayaria %: 50,01

En virtud det articule 26 del Reglamento de! Consejo de Adminlstracidn, salve en los casos en ;
que iz Ley o los estatutos especificamente establezean otros quora de votacion, los acuerdos
se adoptardn por mayoria absoluta de lgs asistentes a la reunidn. £n casc de EMpaie en las
votaciones, ef vaio del Presidente serg dirimente.

B.1.23 Expligue si existan requlsitos especificos, distintos de los refativos 2 Jos tonseferos, para
ser nombrado presidenta, i

Estos no han side fijados.
B.1.24 indigue si el presidente tiene voto de calidad:

El Presidente tiene voto de calidad en ias materlas resefiadas g continuacicn,

Materias en las que existe voto do calidad
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En virtud del articuio 8 del Reglamento del Consejo da Administracién, en case de empate en
las vetaciones, sobire cualguier materia, e volo del Presidente sera dirimente.

B.1.25 indigue si los estatutos o of reglamente del consgjo establiecen aigiun ifmite 3 Iz edad de
los consejeras;

De acuerdo & art. 20 del Reglamento def Consejo de Administracién, no se ha limitado la edad
de igs Consejeros.

Edad limite presidente Ediad |Imite censejero defegadn Edad Iimite cohse)era

8.1.26 Indigue si los estetutos o el reglamento del consejo establecen un mandate fimitado
para los consejeros independientes:

Ne se ha Bmitado ef mandato de los consejeros independientes. El Art. 20 del Reglamento del
Consejo fila una duracidn del cargo de cuatro afios para todos los consejerps, al térming de los
tumes podesn ser reelegidos una o més veces por perfodos de igual duracién maxima.

Nomero maxima de afios de mandato D

B.1.27 En el caso de que sea escaso o nudo ef nlimero de consejeras, expliyue los motivos v fas
iniciativas adoptadas para corregir tal situacién

Explicacidn de fos motivos y de las Iniciativas

: En virtud def articulo 17 del Reglamento dal Conselo de Administracidn, los Consejeros serdn

designados, previo informe de la Comision de Nombramientos ¥ Retribuciones, y a propuasts
de ésta también, de tratarse de Consejeros independientes, por ia lunta General o por el
Censejo de Administracidn de conformidad con las previsiones contenidas en la Lley de
Sociedades Anénimas. Asimisme, tal y como marca el articulo 18 de dicho Reglamento, El
Censejo de Administracién procurara que la eleccidn de candidatos recaiga sobre personas de
reconocida sobvencia, competencia y experiencia, debiendo extremar el rigor en refacidn con
aquéiias llamadas a cubrir los puestos de {onsejero independtente previstos en e} artliculs 6 de
este Reglamenta. £ sexo de los candidatos ne es tomado en conslderacion en ninguna de los
sentides a ta hora de proponer a los miembros del Consejo de Adminlstracion.
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En particular, indique sl la Comisién de Nombramientos ¥ Retribucinnes hiz astablecido
procedimlenios para que fos procesos de seleccidn no adolezcan de sesgos implicitos que
obstaculicen fa seleccién de consejeras, y busque defiberadamente candidatas que rednan el
perfif exigido;

Se han establecido procedimientos para gue los procesas de seleccidn no adolezcan de sesgos
implicitos gue obstaculicen la seleccidn de cansejeras,

Sefiale fos principales procedimientos

Los candidatos son personas de reconocida solvencia, competencia y experiencia [art. 18 del
Reglamento def Consejo}. La compafia entiende que sus procedimientos de sefeccion no
adolecen de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccign de consejeras.

8.2.28 Indigue si existen procesos formales para iz delegacidn da votos en el Consejo de
Administracidn. En sy caso, detdllelos brevemente.

En virtud del artfcuio 36 del Reglamento del Consejo da Administracién, las soficitudes piblicas
de delegacién dei voie realizadas por el Consejo de Administracion 0 por cualguiera de sus
miembros deberdn justificar el sentide en que votard of representante en caso de gue el
accionista no imparta instrucciones,

B.1.29 indigue el nimero de reuniones que he mantenido el Consejo de Administracién
durante el ejercicio. Asimisma, sefiale, an su £aso, las veces que se ha reunido el consejo sin ia
asistencia de su Presidente:

Nimera de reuniones del consejo 12

Nimero de reunlones del consejo sin fa asistencia de presidente &

Indique el nimere de reuniones gue han mantenide en el ejercicio las distintas comisiones del
Cansefo:
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Nuirnero de reunlones de la comision ejecutiva o delagada 0
Nimero de reunionss del camité de audltoria 8
Ndmera de reuriones de la comlslén de nombramientos y retribuciones 6

Nimerc de reunlones de |z comisisn de nombramlentos a

Nimero de reuniones de la canaislén de retribuclones ]

B.1.30 Indigue e! ndmero de reuniones que ha mantenido ef Consejo de Administracion
durante ef ejercicio sin 1z aslstencia de todos sus miembras. En el cémputo se considerarén no
asistencias las representaciones realizatlas sin instrucclones especificas:

Nimere te no asistencias de consejeros diuzante el ejerclcla 2

% de no asistencias sabre ¢l total de votos durante el ejercicio 3,1

B.1.31 Indigue si las cuentas anuales individuales y consolidadas que se presentan para su
aprobtacion al Consejo estdn previamenta certificatas:

Las cuentas anuales individuales y consclidadas presentadas para su aprobacidn al Consejo
estdn previamante aprobadas por e} Comité de Auditoriz.

identifique, en su caso, a la/s personafs gue ha ¢ han certificada las cuentas anuales
individuales y consolidadas de Ia sociedad, para su formulacion por el consejo:

£l Comité de Auditoria.

B8.1.32 Explique, si fos hubiera, los mecanismos establecidos paor ef Consejo de administracidn
para evitar gue las cuentas individuates v consolidadas por & formuladas se presenten en &
Junta Genersi con salvedades en el informe de auditorfa.

En virtud del articulo 39 de! Reglamento del Consejo de Administracién, ef Consejo e
Administractdn procurard formular definitivamente las cuentas de manera tal gue no haya
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lugar 2 salvedades por parte de! auditor. No chstante, cuando el Consejo de Administracidn
considere gue debe mantener su criterio, explicard phiblicamente el contenido y el aleance de
ta discrepandia.

El comité de auditoria se reunird, de ordinario, trimastralmente, a fin de revisar |z inforracidn
financiera periédica que haya de remitirse a las autoridades bursdtiles asi como la Informacian
que ef Consejo de Administracién ha de aprobar e inclulr dentre de su documentacién pithiica
anual. Asimismo, se reunird a peticién de cualquiera de sus miembros y cada vez que lo
convogque su presidente, que deberd hacerlo siempre que ef conseje ¢ su presidente solicite ia
ernisidn de un informe o la adopcidn de propuestas y, en cualguier ease, siempre que resuite
conveniente para of buen desarrolio de sus funciones.

B.1.33 {H secretario del cansejo tlene ka condicidn de consejarn?

£l Secretario del Consejo no tiene la condicién de Consejero,

B.1.34 Expligue los procedimientos de nombramiente v cese del Secretarin del Consejo,
indicando si su rombramiento y cese han side informados por la Comisidn de Nombramlentos
y aprobados por e pleno del Consejo.

Procedimiento de nombramiento y cese

En virtud del articulo 10 dei Reglamento del Consejo de Administracidn, ef Cansejo de
Administracidn eleghd un Secretarip cuyo nombramiento podréd recaer en alguno de sus
miembros ¢ bien en persona ajena al Consejo de Administracién con aptited para desempefiar
las funciones propias de dicho catgo. En case de que el Secretario del Consejo de
Administracién no redna la cualidad de Consejerg, éste tendra voz pero np veta,

El nombramiento del Secretario fue informado previamente por la Comisién de
Nombramientes y Retribuciones, y aprobado por el pleno dei Consejo.

éLa Comision de Nombramlentos informa del nombramiento? 5
{La Comisidn de Nombramientos Informa det cese? L
¢El Conse)o en pleno aprusha el nombramiento? 5l

¢El Consejo en pieno aprueha of case? 5l

AN
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éTiene el secretario def Consejo encomendada la funcion de velar, de forma especial, por las
recomendaciones de buen gobiermo?

El Secretario del Consejo tiene encomendada esta funcidn.
Observaclones

En virtud de! articulo 10 del Reglamenta del Consejo de Administracion, el Secretario cuidard
de ia legalidad formal y material de 'as actuaciones del Consefo de Administraciin,
cemprobard su regularidad estatutarfa, el cumplimiento de ias disposiciones emanadas de los
organismos reguladores y velard por la observancia de los eriterios de gobierno corporativa de
la Sociedad, de acuerdo con las recomendaciones del Cédige Unificadoe de Buen Gabierno o
cualquier otro que lo sustituy2 ¥ con las normas del Replamento,

8.1.35 Indique, si los hubiera, los mecanisros establecidos por la soctedad pata preservar la
independencia del auditur, de los analistas financleros, de los bancos de wersién y de las
agenclas de callficacion,

£l Comité de Auditoriz, tal y coama establece of articuia 48 de los Estatutos Sockzles, Hevard las
reiaciones con los auditores externos para recibir informacién sobre aquellas cuestiones gue
puedan poner en riesgo la Independencia de éstos y cualesquiera otras relacionadas con &l
preceso de desarrollo de ia auditorfa de cuentas, as! como aguellas otras comusicaciones
previstas en iz legislacion de auditoria de cuentas y en las normas técnicas de auditoria,

B.1.36 Indigue si durante el ejercicio 1a Sociedad ha cembiado de suditor externo. En su caso
Hentiigue ai suditor entrante y saliente;

En 2009 se ha producido el cambio de auditor externo siendo el auditor entranie KPMG
Auditores, 5.1 habiendo side designados para realizar las auditorias de tuentas de Salaria
Energla y Medio Ambiente, S.A. v del Grupo Consolidado de Sociedades por ur periodo inicial
de tres affos. El auditor saliente ha sido PriceWaterhouse Coopers Auditores, 5,L.

Audltor saliente Auditor entrante

Er &} caso de que hubieran existido desacusrdos con el suditor saliente, expligue ef contenido
de bes mismns:

Mo han existido discrepancias con los auditores.
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B.1.37 Indigue si ta firma de auditoria realiza otros trabajos para le sociedad y/o su grupo
distintos de los de auditarfa v en ese caso declare el importe de los honosarios recibidos por
dichos trabajos v el porcentaje gue supone sobre los honorarios facturados 2 fa sociedad y/o

51 gIUnNg:

La firma de auditorla ha realizz otros trabajos de aseseramniento fiscal, serviclos financiaros y
revision del Informe Anual de Gobierno Corporativo para la sociedad ¥ para el grupa.

Socledad

Importe de otros trabajos distintos de los de 20
auditoria {miles de euros)

Importe trabajos distintos de [os de 18%
auditoriafimporte total facturado par |z firma

de auditeria {anl)

Grupo Total
10 40
6% 24%

Este heche es circunstancial, no siendo una prictica deliberada buscando evitar canflictos de

interés con el auditor externo.

B.1.38 indigue si ef Informe de auditoria de ias cuentas anuales del ejarciclo anterior presenta
reservas o salvedades. En s caso, wfigue Ias razones dadas por e Presidente del Comité da
Auditor{a para explicar el contenide v alcance de dichas reservas o salvedades,

El informe de auditoria de las cuentas anuales del gjercicia anterior no presenta reservas o

salvedades,

8.1.39 Indigue e nimero de afios que la finma actual de auditoria Beva de forma
ininterrumpida realizando |z auditoria de las cuentas anuaies de fa sociedad yfo su grupo.
Aslmismo, Indigue el porcentaje gue representa el nimero de afios auditados por g actual
firma de auditoria sobre el nimero total de afios en Jos gue s cuentas snuales han sido

ayditadas:
Sociedad
Nimero de aiios ininterrumpidos 1
Soriedad

L

li{de afios audltados por la firma actual de

Grupo

i

Grupo
20%2:20%
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auditorfa/N® de afies que la socledad ha sldo

auditada (en %}

B.L4t} tndique las participaciones de los miembras det Consejo de Adminisiracién de la
soctedad en el tapital de entidades que tengan el mismo, analogd o complementario géners
de actividad dei que constituye el ohjets social, tanto de a seciedad coma de su grupe, ¥ gue
hayan sido comunicadas a fa sociedad. Asimismo, indigue los cargos o funciones gue gn estas

sociedades ejerzan:

Nombre a danominzclén social del
Consejero

DON ENRIQUE DIAZ-TEJEIRO GUTIERREZ
DON ENRIGUE DIAZ-TEJEIRG GUTIERREZ
DON ENRIQUE DIAZ-TESEIRO GUTIERREZ
DON ARTURO DIAZ-TEJEIRD LARANAGA

DON ARTURO DIAZ-TEIEIRD | ARRANAGA
DON MIGUEL DIAZ-TEIEIRO LARRARAGA

DON MIGUEL DIAZ-TEJEIRO LARRANAGA

cantar con esesoramiento exiarno:

Si existe.

Letalle del procedimiento

Denominacian de [a sociedad
abjeto

INSTALACIONES DIAZ-TEJE(RG,
5L

GAS NATURAL 50G, S.A.
SOLARIA DTL CORPGRACION, 5.5,
SOLARIE DTL CORPORACION, 5.1
IBERDROLA, S.A.

SOLARIA DTL CORPORACION, 5.4,

IBERDROLA, 5.A.

%
partlelpacion

50,800
0,018
20,000
20,000
0,002
20,0600

0,007

Cargo o
funciones

Administrador
solidario

Administrador
solidarip
Apoderado
General

Administrador
Solidario

DTL Corporacion, S.L. e Instalaciones Diaz-Tejeirn, S.L. son sociedades complementarias a
Solaria Energia y Medio Amblente, $.A., no existiendo situactones de competencia entre si.

8.2.41 indigue y en su caso detalle si existe un procedimiento para que los consejeros puedan

En viritud del artfculo 24 dej Reglamenio del Consefe de Administracién, con el fin de ser
auxiliados en e! ejercicio de sus funciones, los Consejeros externps pueden solicitar [a

contratacidn con cargo a la Sociedad de asesores legales, contables, financieros u otros
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expertos. El encargo ha de versar necesariamente sobre probiemas concretos de clerto relieve
¥ complejidad que se presenten en el desempefio def carge.

La decisién de contratar hz de ser comunicada al Presidente de la Sociedad ¥ puede ser vetada
per ef Consejo de Administracidn si acredita:

a. (e no es precisa para el cabal desempefio de Ias funcienes encemendadas z los Consejeros
externas;

b. que su coste no es razonable a la vists de la Impariancia del problema y de los activos e
ingresos de |z Sociedad; o

C. gue la asistencia técnica que se recaba puede ser dispensada adecuadamente pof experiosy
técnicos de |a Sociedad.

B,1.42 indigue y en su caso detalle si existe un procedimienio para gue los consejeros puedan
contar con la informacién necesaria para preparar las reuniones de los drganos de
adrtinistracion con tiempao suficiente:

Existe dicho procedimiento,
BDetalle del procadimiento

En virtud def articulo 8 del Reglamento dal Consejo de Administracifn, el Presidente del
Consejo de Administrackin serd responsable del eficsz funcionamiento del Consefo de
Administracién y se aseguraré de gue los Consejeros recihan con cardcter previo la
informacion suficiente para formarse un criterio propio acerca de los asuntos objeto de
discusidn.

Asimisimo, ef articulo 10 de dicho Reglamento estipula que ef Secretario auxiliard a! Presidente
en sus {abores y deberd proveer para e} buen funcignamients da! Consefo de Administracidn
ccupandase, muy especiaimente, de prestar z los Censejeros el asesoramienta y la
informacion necesarias, de conservar la documentaciin sockai, de reflejer debida v flelmente
en los lbros da actas el desarrolie de las sesiones y de dar fe de los acuerdos det argano. En
ausencia del Secretario, ef articufo 11 def Reglamento del Consejo de Administracién establece
que ef Vicesecretario dai Consejo de Adminisiracién auxiliard al Presidente en sUs lehores y
debera proveer para el buen funcionamiento del Consejo de Administracidn ocupdndose, muy
especialmente, de prestar a los Consejeres el asesaramiento y la informacién necesarias, de
consérvar fa documentacian social, de reflejar debida v flelmente en los libros de actas el
desarrollo de las sesiones y de dar fe de los acuerdos del Grgano.

En virtud def articulo 23 del Reglamento del Consejo de Administracidn, el Consejere podré
hacer Hevar a tabo una solickud a través def Secretario def Consefo de Adminlsiracitn, de
informacidn sobre cuslquier aspecto de la Sociedad ¥y examinar sus libros, registros,
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documentos v demds documentacidn, quien la haré Hegar al Presidente del Conzefo de
Administracién vy al interlocutar aproplado que procedz en la Sociedad. Ef derecho de
informarcion se extiende a las soriedades participadas siempre que ello fuera posible,

Detalle def procedimiento

El Presidente podrd denegar le informacion si considera: que no es precisa parz &l cabal
desempefic de las funciones encomendadas al Conselero o gue su coste na es razonable & la
vista de la Importancia del problema y de Ins activos e ingresos de 2 Sociedad.

B.1.43 Indiue v en su caso detalie si I3 sociedad ha establecido reglas que obliguen a tos
consejeros a informar v, en su caso, dimitir en aguellos supuestos gue puedan perjudicar al
crédite ¥ reputacion de ia socledad:

La sociedad ha establecito un conjunte de reglas que obligan a los consejeros a informar Y, En
Su caso, dimitir en aguelios supuestos gue puedan perjudicar al crédita y reputacion de Ia
sociedad,

Explique las reglas

En virtud del articulo 21 del Reglamenic del Consefo de Administracidn, los Consejeros
deberdn poner su cargo & disposicidn de la lunta General y formalizar ante e! Consejo de
Administracion, si éste lo considera conveniente, la correspondiente dimisisn en los sigudentes
CAS0s:

8. Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que  estuviere @socledo su
nombramiento come Consejero.

b. Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad prohibicion
legzimente previstos.

€. Cuando resuiten gravemente amonestados por el Consajo de Adminlstracién por
haber infringido sus abligaciones comao Cansejeros.

d. Cuardo su permanencia en el Consejo de Admnistracion pueda poner en riesgo los
intereses de fa Sociedad o cuando desaparezcan las razones por las que fueron
nombrades (por -ejemple, cuande un Consefero dominical se deshaga de su
participacian en la Seciedad).

e. En el caso de los Consejeros externas dominicales, cuando el accionisia 2 qulen
representen vendz integtamente su particlpacion accionarial. También lo deberdn
hacer cuando dicho accianista rebaje su participacidn accionarial hasta un nivel gue
exila la reduccién del nimero de Consejeros externos fdominicales,




~N

BSOLARIA ENERGIA Y MEDIO AMRIENTE, 8.4,
Informe Anual @e Goubierne Corperativo
31 de diciembre Jde 2009

8.1.44 Indigque si algln miembro del Conseje de Adminisiracién ha informado a la sociedad
que ha resuitado procesado o se ha dictado conira 81 auto de aperiwra de juicio oral, por
alguno de los defitos seflalodos en el articulo 124 de fa Ley de Sociedades Andnimas:

Mo se ha dado la cireunstencia anterkor,

Indigue si el Consejo de Administracidn ha analizado e caso. St la raspuests es afirmativa
expligue de forma razonada la decisién tomada sobre si procede o no que el consejers
continde en sy cargo.

Mo se ha dado la circunstancia anterior.
Decisidn romada

Explicaclén razonada

8.2 Comisiones def Consejo de Administracidn

8.2.1 Detalle todas fas comisiones del Consejo de Administracian ¥ SUS miembros:

COMITE DE AUDITORIA

Nomhre Cirgo Tipalogia

BON MANUEL AZPILICUETA FERRER PRESIDENTE INDEPENDIENTE
DON MIGUEL DIAZ-TESEIRO LARRANAGA VOCAL DOMINICAL
DON INIGO SAGARDOY DE SIMGN VOCAL INDEPENDIENTE

COMISION DE NOMBRAMIENTOS ¥ REYRIBUCIONES

Mambre Cargo Tipofogia

DON IRIGO SAGARDOY DE SIMON PRESIDENTE INDEPEMDIENTE
BON ENRIQUE DIAZ-TEFEIRO GUTIERREZ VQCAL DOMINICAL
DON MANLIEL AZPILICUETA £ERRER WOCAL INDEPENIMENTE

B.2.2 Seffale si corresponden al Comité de Auditoria las sigulantes funciones.
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Supervisar el procese de elzboracién y Ia Integridad de la informarién financiesa relativa atfa
suciedad y, en s case, 2f geupo, revisando el cumpiimiento de ios reguisitos norrativos, la
adecuada defimitacion del perimetro de consolidacitn ¥ |a correcta aplicaclén de os crlterlos
contabies

Segln el art, 13 del Reglamento del Conseo, corresponge af Comité de Auditorfa revisar las
cuenias de |z Sociedad, vigilar el cumplimiento de los requerimientos legales y lz correcta
aplicacisn de los principios de contabilidad generaimente sceptados, contande para elio con la
colaboracidn directa de los auditores externos & internos.

Revisar periddicamente los sistemas de contrel interno ¥ gastién de riesgos, para gue los
principales rlesgos se identlfiquan, gestionen y den a conacer adecuadamente

Segin el art. 13 dal Reglamento del Consejs, cerresponde 2l Comité de Auditoria supervisar los
servicios internos de auditoria ¥ conocer los sistemas de de control Internos de la Scciedad
comprebando la adecuacidn e integridad de jos mismos.

Velar por la independenciz y eficacia de fa funcibn de auditaria interna; proponer la
seleccitn, nombramiento, reelectién y cese del responsable del servicio de auditor(a interna;
proponer el presupuesto de ese servicin; recibir informacién periodica sobre sus actividades;
y verificar que la alta direccldn tiene en cusnta fas conclusionas y recomeniaciones de sus
infoemnes

Segdn el art. 13 def Reglaments del Consejo, correspende al Comité de Auditoria supervisar los
servicios internos de auditoria.

Fstablecer y supervisar un mecanlsme que permita 3 fos empleades comunicar, da forma
confidenclal y, st se consldera aproplado andnlma, fas irreguleridades de potenclal
trascendencia, especialmente financleras y contables, que adviertan en el seno de Ia
empresa

Aunque en fa actuslided no existe un mecanismo farmal gue permita a los empleados
comunicar de forma confidencial y andnima las irregularidades de potencial trascendencia,
especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa, Sciaria
considera que sus procedimientos actuales son suficientes para garantizar la supervision por el
Comiié de Auditoria de tales supuestos.

Elevar al Conselo {as propuestas de selaccidn, northramiento, reeleccian y sustltucidn del
auditor externa, asf como las condiciones de su contratacisn
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Segin ef art. 13 del Reglamento del Consejo, corresponde al Comité de Auditorfa proponer al
Consejo de Administracién, para su sometimiento a ia lunta General de Actionistas, e}
nombramiante de los audifores de cuentas externos 2 que se reflere el articule 204 de la Ley
de Sociedades Andnimas, as! como sus condiciones de contratacian, el zlcance de su mandato
profesional y, en su caso, su revoracion ¢ no renovacién,,

Recibir regularmente del auditor externo informacidn sobre ef plan de zuditerfa v los

resuitadas de su ejecucldn, y verificar guie fa ahta direccifn tiena en cuenta sus
recomangaciones

Segun el art. 13 dei Reglamento del Consejo, correspande al Comité de Auditoria supervisar a!
cumplimiento del contrato de auditorfa, procurando gue la opini6n sobre las cuentas anuales y

ios contenidos principaies del informe de auditoria sean redactados de forma clara y precka,
asi como evaluar los resultados de cada auditorfa.

Asegurar la Independencia del auditer externo

segin e art. 13 del Reglamento del Consejo, corresponde al Comité de Auditorfa llevar las
ralaciones con ios auditores externos para recibir informacidn sobre aquelias cuestiones qua
puedan poner en riesgo la independencia de éstos y tualesquiera otras relacionadas con ej
procesc de desarrofic de la auditeria de cuentas, asi como aguellas otras comunicaciones
previstas en 2 legislacién de puditoria de cuentas ¥ en las normas técnicas de auditoria.

En el caso de grupos, favorecer qua el auditor del grupo asuma la eesponsabitidad de las
auditorias te las empresas que lo integren

El auditor externo realiza una revision limitads de los estados financleros de las saciedades

filiales, asi como auditorias completas de aguelias socledades obligadas a ser suditadas
anualmente,

B.2.3 Realice una descripcion de las regias de organizacidn y funcionamiento, asi comao las
responsabilidades que tienen atribuidas cada una de las comisipnes del Censejo

Dernominacidn comision

COMISION DE NOMBRAMIENTOS ¥ RETRIBUCIONES
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Breve deseripeldn

Conforme al artleulo 14 del Reglamento dei Consejo de Administracidn, se constituird en el
sena del Consejo de Administracién una Comisidn de Nembramientos y Retribuciones can
arreglo a fas reglas sigulentes:

aj La Comisidn de Nombramientos ¥ Retribuciones estard formada per {res Consejeros no
efecutivos, nombrados par el Consejo de Adminlstracion, fos cuales ejerceran su cargo durante
un periodo de cuatro afigs, pudiendo ser realagidos.

b} El Presidente de {2 Comisidn de Nembramientos y Retribuciones serd elegidp entee dichos
Consejeros no ejecutivos, debiendo ser sustituido cada cuatro aftas, y putliendo ser realegido
Una vez transcurrido un plazo de un afio desde fa facha de sy cese,

€} Actuard como Secretario da la Comisisn equel que resulte designado da entre sus
miembros.

Sin perjuitlo de otras funciones que pudiera asignarie ef Consejo de Administracidn, Iz
Comisién de Nombramientos y Retribuciones tlene fas siguientes responsabilidades basicas:

- Formular v revisar los criterios aue deben seguirse para la composicién def equipg
directivo de la Socledad y sus fillates ¥ pera la seleccidn de candidatos.

- Proponer el nombramiento de los Consejeros independiantes miembros del Consejo
e Administracisn.

- Informar el nombramiento de los demads miembros del Consejo de Administracién,
distintos de los Consejeros independientes, asf como el nombramiento v cese dei
Secretario del Consejo de Administracian.

- Elevar & Consejo de Administracién las propuestas de nombramiento de directivos
P&fa que éste procedz a designarlas.

- Angiizar, formular y revisar periddicamente las Fropuestas de poliftices de contratacién
y fidelizacian de nuevos directivos.

- Analizar, formudar y revisar periddicamente las propuestas de politicas de retribucian

de directivos, y la del Propio Cansejo de Administracidn, ponderande su adeceacisn y
suE rendimientos,

Velar por la transparenciz de las retribuciones,

Informar en relacitn a las transacciones que impliquen o puedan implicar condlictos de
interés,
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Le Comisidn de Mombramientos y Retribuciones se reynird, de ordinario, trimestralmante.
Asimnismo, se reunira cada vez gue la convoque su Presidente, gue deberé hacerlo siempre que
e! Consejo de Administracién o su Presidente solicite i emisién de un inforime o la adopcidn
de propuestas y, en cualquler caso, siempre gue resulie conveniente para el buen desarrolio
de sus funciones.

La Comision de Nombramientes y Retribucianes quedard vdlidamente constituida cuando
asistan a fa reunidn, presentes o representados, mds de la mited de sus miembros. La
representacién de los miembros ausentes podré conferirse a favor de otro miembro de 5
Comisidn de Nombramientos v Retribuciones por cuaiquier medio escrite dirigido al
Presitlente. Las sesiones de la Comisidn de Nombramientos ¥ Retribuclones podrén celebrarse
en salas o {ugares separados, disponiéndose en este case de los sistemas y medios
audiovisuales que permitan ef reconocimients e identificacidn de los asistentes por parte del
Secretario, la permanente intercomunicacién entre los asistentes en tiempo real v el ejercicic
de los derechos de intervencion y votacidn; tentendo en tods case los asistentes en cualguisra
de las diferentes sedes !a consideracion, 2 todos fos efectos, la condicién de asistentes a la
sesion de ta Comisidn de Nombramientos y Retribuciones.

La Comisidn de Nombramientos y Retribuciones adoptard los acuerdos gue estime
convenientes por mayoria de los asistentes presenies o representados. En & caso de empate,
la cuestion serd elevads al pleno del Consejo de Administracidn. Los acuerdss de la Comisién
de Nembramientos y Retribucionss, en el ambite de sus funcianes, no requerirdn l2
aprabacign o ratificacion posterior del Censejo de Administracidn. Sin embarge los acuerdos
que se adopten deberdn ser puestos en canocimiento de dicho grgano en la primera sesign
fque dste celebre.

El Secretario de la Comision de Nombramientos y Retrilniclones o quien haga sus veces,
levantard acta de cada una de {as reunianes mantenides, que serd aprobadz en la mlsma
reunion ¢ en fa Inmediatamente posterior. En cualquier caso, de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones mantendra puntiaimente informado al Consejo de
Adrinistracién de ios asuntos que trate y de las decisiones que adopte, con remislén en estos
casos de las acias gue se emitan al respecto.

Denominacion comisign

COMISHIN EJECUTIVA O DELEGADA

\Braue descripclén
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5i bien hasta |z fecha la Comisién Ejecutiva no ha sido constitulda, & articufo 47 de lgs
Estatutos Sociales, prevé gue ef Consejo de Administracidn potrd designer de su seno una
comisién ejecutiva o uno o mas Consejeros delegedos, sin perjuicio de los apoderamientos que
puada conferir a cualyuier persona, pudtendo delegar en eflos, total o parcialmente, con
caracter temporal o permanente, todas las facultades fue ne sean indelegables conforme a fa
Ley. La delegacion y 1z designacisn de los miembros del Consejo de Administracidn que hayan
de ocupar tafes cargos reguerirdn para su validez el vgto favorable de dos tercios de ios
componentes del Consejo, y no producirin efecto 2lguno hasta su inscripeion en el Registro
ercantil.

Denaminacidn comislén

COMITE DE AUDITORIA

Breve descripeifn

Confarme al articulo 48 de los Estatutos Saciales, se constituird en ef seno del Consajn de
Administracién un Comité de Apditoria con grreglo @ las siguiantes reglas:

a} Ei Comité da Auditarfa estard formado bor tres consejeros, en su mayerie no ejecutivos,
nombrados por el consejo de administracidn.

b} €f presidenta dai Comité de Auditorfa sera elegido entre dichos consejeros no ejecutivos,
deblendo ser sustitukiz cada cuatro afios, y pudlendo ser reelegido una vez transcurrido un
plazo de un afio desde ia fecha de su cese.

c} Actuard como secretario aguel gue resulie designada de entre sus miembros.

Sin perjuicio de cualesquiera otros cometidos gue puedan serle asignados en cads momento
por el consejo de administracién, ef Comits de Auditoria ejercerd ias siguientes funciones
bésicas:

- Informar en la junia Ganeral de Accionistas sobre las cuestionas gue en efla planteen
los accionistas en materia de sy comipetancia.

- Proponer al consejo de administracion, para su sometimiento z ia junta ganeral de
scclonistas, el nombramiento de fos auditores de cyentas externos a gue se refiere e}
articufo 204 de la Ley de Sociedades Andnimas, asi como sus condiciones de
contratacion, el alcance de su mandato profasionat ¥, BI S CBSD, S0 revocacidh ¢ no
reRCYacion.

- Supervisar los sisternas internos de auditaria.
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Revisar las cuentas de la Sociadad, vigilar el cumplimiento de los requerimientos
fegales y la correcta aplicacidn de los principios de contabifidad generaimente
ateptados, contando para ello con la colaboracién directs de los auditores externos e
internos.

- Conocer el procesa de informacion financiera, ios sistemas de contrel internos de la
Sociedad, comprobar la adecuacién e integridad de los mismos y revisar lz Hesignacion
o sustitucicn de sus responsables.

- Uevar las relaciones con los auditares externos para recibir informacién sobre aguelfas
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos ¥ cualesquiers atras
refacionadas con ef proceso de desarrolia de la auditoris de cuentas, asi comao agueilas
otras comunicaciones previstas en fa legistacién de auditoria de cuentas y en fas
normas técnicas de auditoria.

- Supervisar ef cumplimienio del contrate de auditorfa, procurando que la opinion sobre
las cuentas anuales y los contenidos principales del informe de auditorla sean
redactados de forma clara y precisa, asi como evaluar los resultades de cada suditorfa.

- Revisar la informacién financiera periadica que deba suministrar lz Sociedad a ios
mercados y & sus drganos de supervisidn,

- Supesvizar el cumplimiento de lg normativa respecto a las operaciones vinculades. Fa
particular velard por que se comunique a! mercado fa informacidn sobre dichas
operaciones, en cumplimiente de lo establecido en la Crden 3050/2004, de} Mindsterio
de Econonva y Haclenda, de 15 de septiombre de 2004,

~  Examinar el cumplimiente de! Reglamento interno de Conducta, de{ Reglamento del
consejo de administracin v, en general, de fas regias de goblerno de la Socledad y
hacer las propuestas necesarias para su mejora.

- Recibir informacién y, en su caso, emitir informe sobre las meditas disciplinarias Gie
se pretendan imponer & miembrgs dal afto equipo directivo de la Sociedad.

~  El comité de auditorfz se reunird, de ordinario, trimestrzlmente, a {in da revisar I3
informacidn financiera periddica gue haya de remitirse # ias autoridades bursdtiles asi
como la informacion que el tansejo de administracidn ha de aprobar e incluir dentrg
de su documentacion pdblica anual. Aslmismo, se reenird a peticion de cuaiqulera de
sus miembros y cada vez que la convoque sy presidente, que deberd hacerio stempre
que ef consejo o su presidente solicite iz emisidn de un infarme ¢ la adopeion de
propuestas y, en cuaiquler caso, siempre Gue resuite conveniente para el buen

llll, desarrolio de sus funciones.

\ El Comiié de Auditoria elaborard un informe anual sobre su funcionarniento en el e Inghird,

si lo considera oportuno, pPropuestas para mejorar las reglas de goblarno de la Sociedad.
¥
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B.2.4 Intique las facultades de asasoramiento, consuita ¥ 8N 5u caso, delegaciones gue tienen
cada una de las comisionas:

Denaminacidn comisign

COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBLCIOMES
Breve descripcion

Bescritas en el apartado anterior [B.2.3}
Derominacién comislén

COMITE DE AUDITORIA

Breve descrlpeidn

Descritas en ei apartadc anterlgr (B.2.3)

8.2.5 Indigue, en su caso, ia existencia de regulacion de las comisiones del Consejo, el lugar en
fque estan disponibles para su consulta, v las modificaciones tue se hayan realizado durante el
gjercicio. A su vez, se indicard si de forma voluntaria se ha elaborado algin informe anual
sobre las actividades de cada comisign.

Denominacldn camisidn
COMISION DE NOMBRAMIENTGOS ¥ RETRIBUCIONES
Breva descripcidn

las regias de organizacidn y funcionamiento de lgs Comisiones estdn establecidas en los
Estatutos Sociales v en ef Reglamento dei Consefo de Administraclén de Sclaria Energiz y
Medio Ambiente 5.A., que estén disponibles para su consulta en la psgina weh de ia sociedad
(www.solariaenerglia.com).

Ei Reglamento del Cansejo de Administracién fue aprobade ef 2¢ de mayo de 2007.
Denominacidn comision
COMITE DE AUDITORIA

Hreve descripcion
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Las reglas de organizacion y funcionamiento de les Comisiones estdn establacidas en ips
Estatutos Sociales v en el Reglamento del Consejo de Administracidn de Solaria Energia y

Medio Ambiente 5.A.,, que estén disponibles para sy consuita en la pagina web de la sociedad
{www.solariaenergia.com).

El Reglamania del Consejo de Administracin fue aprobado ef 24 de mayo de 2007,

B.2.6 Indique si la composicidn de la comisign efecutiva refleja la participacidn en ef Consejo de
los diferentes consejeros en funcidn de su candicisn:

La Comisign Ejacutiva no ha sido canstitulda.
En taso negativo, explique la composlcién de su comisién ejecutiva

Hasta la fecha, no se ha constituido le Comisitn Ejecutiva en Solaria Energiz y Medio
Ambiente, S A. tal como queda deserito an el spartado B.2.3.
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C - GPERACIONES VINCLLADAS

C.1 Sefiate si ef Consejo en plenc se ha reservade aprobar, hrevio informe favorable del Comité
de Auditorfa o cualquier otro al gue se hubiera encomendado la funcion, las operaciones que
ta seciedad realice von consejerss, con accionistas significativos 0 representados en o] Conssjo,
C con persenas a effos vincidadas:

El art. 5.2.c del Reglamento dej Consejo de Administracion, recoge gue el consejo
desempefiard sus funciones con indepandencia de la direccion de la Sociedad y guiado por su
interés general. La politica del consejo es delegar la gestién ordinariz de ia Sociedad en el
equipo de direccion y concentrar su actividad en la funcign gengral de supervisidn y en la
adopcidn de las decisiones mds relevantes para la adminisiracion de ia Sociedad. A tal fin,
correspontders al consejo aprobar colegiadamente Las operaciones gue la Sociedad realice con
consejercs, con accionisias significativas {aguelios que gstenten un 3% del capitai soclel de fa
Sociedad) o representados en el Consejg, ¢ ton persenas g elles vinculados (Yoperaciones
vinculadas”).

ia aprobacidn de operaciones vinculadas exigird ef previo infarme favorable del Comité de
Auditoria. Los consejeros a ios que afecte, ademds de no efercer ni delegar su derecho de voto,
se gusentaran de la safa de reuniones mientras el consejo delibere v vote sobre elfa,

C.2 Detalle las uperaciones relevantes gue supohgah ung transferenciz de recursos
ohiigaciones enire la soriedad o entidades de sy grupea, v los accionistas significativos de s
sociedad:

MNombre o MNombra o
denoratnacion Henominzchin
Maturaleza Importa
secial del accionista  socfal de lasociedad e dela Tigo dafa {miles
de
Ejerclele  sigrificativo entidad de sy grugo refacién operacidn auras]
209 SOLARIA DTL SOLARIA ENERGIA Y Cormerclal Arrerfamientos -412
CORPORACION, 5.1 WEDIQAMBIENTE, 5.4, serviclos
2009 SOLARIA DTL SOLARIA ENERGIA Y Comerciat Prastachdn de 1.804
CORPORACION, 5.1 MEDIOAMBIENTE, S.L. servitios
2008 SOLARIA DTL SOLARIA ENERGIA Y Conrercial Frestacidn de 36.453
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CORPORACION, 5.1, MEDIDAMBIENTE, 5.A.
2008 SOLARIA DTL SOLARIA ENERGIA ¥

CORPORACION, 5.1, MEDIDAMBIENTE, S.A.
2007 SOLARIA BTL SOLARIA ENERGIA Y

CORPORACION, 5L MEDIOAMBIENTE, S.A.

Carmercial

Comerglal

sarvicios
Arvendamientos
servicios
Prestaclan de

SETVICHDS

-189

26,217

L3 Detaile las operaciones relevantes gue supongan una transferengia de recursos ©
obfigacienes entre la soctedad o entidades de su grupo, v ios administradores o directivos de fa

saciedad:

No sa han producido

€4 Detalle fas operacivnes refevantes realizadas por la socledad con otras socledades
pertenecientes al mismo grupo, stempre y cuando na se elivinen en e procesc de elaboracién
de estados financleros consolidados y no fonmen parte del trdfico habitual de la sociedad en

cuanto 2 su ohieto vy condiciones:

No se han producido

C.5 indique si ios miembros del Consejo de Administracién se han encontrade z fo largo dei
ejercicio en alguna situacion de conflictos de Interés, sapiin lo previsto en af articulo 127 ter de

la L5A,

Na se han producida situaciones consideradas como conflictos de interés

C.6 Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles
conflictos de intereses entre fa sociedad v/o sk grupa, vy sus canseferes, divectivos o accionistas

significativos,

Segdn el articulo 29 del Reglamento del Consejo de Administracion el Consejero deberd
comunicar fa existencia de confifctos de interés al Consejo de Administracidn y abstenersa de
asistir e intervenir en las defiberaciones que afecten a asunios en los que se halle interesado

personalmente,

45




L

SOLARIA ENERGEA Y MEDIO AMBIENTE, S.A,
Informe Aneal de Gubicrno Corporsfive
3 e diclembre de 2009

Se considerard que también existe interés personal de! Consejara cuando el asunio afecte a
alguna de las personas siguientes:

- el cényuge o la persona con anéfoga relacisn de afectividad;

- ascendientes, descendlentes y hermanos vy jos respectivos cdnyuges o personas con andloga
refzcidn de afectividad;

. ascendientes, descendientes y hermanos del cdnyuge o de la persana con andloga releidn de
afectividad; y

. ias socledades en las que el Consejero, por si o0 por persona interpuesta, se encuantre en
elguna de las situaciones contempladas en ef articulo 4 de la Ley 2471988, de 28 de julio, def
Mercado de Valores.

En ef caso del Consejero persona juridica, se entenders que 30N personas vinculadas las
sigulentas:

- Los accionistas 0 socios gue se encueniren, respecto del Consejero persons juridica, en
alguna de las situaciones contempladas en el articuio 4 de la Ley 2471988, de 28 de julio, de!
Mercado de Valores.

. Los Consejeros, de hecho o de derecho, los figuidadoras vy los apederados con poderes
generales del Consejero persona juridica.

- Las Saciedades que formen patte del mismo Brupn, tal y comao éste se define en el articule 4
de la Ley 24/1588, de 28 de julic, de] Mercado de Valores ¥ 5us soclos 0 acclonistas.

. Las personas que respecio del representante o Consejero persena juridica tengan la
copsideracion de persona vinculada.

Ademds dicho articude especifica fue el Consejero no podr4 realizar directs o indirectamente
transacciones profesionales o comercialas con Iz Sociedad g ™ ser gue informe
anticipadamente de {z situacion de conflicto de intarés y el Consejo de Administrackén apruehe
ia transaccién,

Ademds, en ios casos de transacciones que se produzcan en el curso ordinario de los negocios
soclales ¥ que tengan cardcter habitual o recurrente, bastard la autorizacién gendrice del
Consejo de Administracidn.

. Adicionaimente, en e} reglamento interno de Ia Sociedad se argumenta lo siguiente: Las
Personas Sujetas sometidas a conflicios de Interés deberdn observar los siguientes principios
generales de actuacion:

- Independencia: La Personas Sujetas deben actuar en todo momento con libertad de juicio,
con leaitad a la Sociedad y sus accionistas e independientemente de intereses propios o

N
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ajenas. £n consecuencia, se shstendrdn de primar sus propios intereses a expensas de los de la
Sociedad o los de unos inversores a expensas de los de atros.

- Abstencion; Deben abstenerse de intervenir o influir en la tomz de decisiones gue puedan

afeciar & {as personas o entidades con las aue exista conflicto y de acceder a Informacisn
Relevanie gue afecte a diche conflicto.

- Comunicacidn: Las Personas Sujetas deberdn informar al secretario general sobre los posihles
confiictos de interés en que se encuentren incursos por causa de sus actlvidades fuera de fa
Sociedad, sus ralaciones familiares, sy patrimonic persenal, o por cualguler otro motlvo, con;

- la Sociadad;
- preveedores o clientes significativos de la Saciedad; v

- entidades que se dediguen al misma, analogo o complementario género de actividad al Qua
constitiya el objeto soddal de la Svciedad.

Cualguier duda sobre Iz posibilldad de un conflicta de intereses deberd ser consultada con &
secretario genaral, cerrespondiendo la decisidn iltima al Comité de Auditorfz.

L.7 {Cotiza inds de una sociedad del Grupo en Espafia?
No existen otras socledades cotizadas en ef Grupa.
Identifique a las sociedades filiales gue cotizan:

Ninguna.
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D - S45STEMIAS DE CONTROL DE RIESGOS

0.1 Descripcidn general de la politica de riesgos de la sociedag y/C su grupg, detallando y
evatuande [os riesgos cubiertos por el sistema, juntc con a Justificacian de la adecuacidn de
dichos sistemas al perfil de cada tipe de rlesgo.

Soleria entiende la Gestidn de Riesgos ho séko como el conjunte de madidas correctivas
necesarias ante la posible materiafizacidn de diversos rigsgos, sino como un medio de
anticiparse a los mismos en fa toma de decisiones mediante una serie de medidas preventivas,
Este enfoque huye por tanto de considerar lz gestidon de riesgos Unicamente desde la
perspectiva de su posible Impacto en magnitudes econémicas de corte plaze, sine coma un
sistema basade en ia identificacién, analisis y gestién de los factores que pedrian afectar 5 la
consecucion de los objetivos de ia compafia,

Las actividades de Solaria estdn expuestas a diversos riesgos financizros. £l programa de de
gestion del riesge global de Solaria se centra en la incertidumbre de los mercedos financieras y
trata de minimizar los efectos potencizlmente adversos sobre la rentahilidad financiera de
Solaria,

1. Riesgo de mercado
i. Riesgo de tipo de cambia

La Birecet6n Finantiera ha astablecido procedimisntos que obilgan a cubrir el rlesgo de tipo de
camhbio en todas fas operaciones realizadas por Solaria en moneda distinta de! euro con
venciriente superior a 30 dias, stempre y ceando las condiciones de mercado existenies en &l
mamento de la operacién asi lo recomienden.

ii. Riasge de precig

La Direccién Financiera de Solaria gestiona ef riesgo da precio de las materias primas teniendo
en cuenta las cendicienes de mercade en el momento de la transaccidn, mediante la firma de
contralos con precic cerrado para determinades pericdos.

tii, Riesgo de tipo de interds de los ujos de efectivo

La politica de Solaria consiste en cubrir mediante Ia contratacién de derivados, el riesgo de tipo
de Interés de aqueflos préstamos que se referencian a un tipo de interéds variable, Solaria
Bestion2 el riesgo de tipo de interds de los flujos de efectivo mediante permutas de tipo de
interés varighle 2 fijo.

2. Riesgo de cradito

Solaria tiene por politice no conceder créditos a iargo plazo a sus clientes, salvc en casos
excepcionales, en cuyo caso, ka Direccldn Financlera evalGa la calidad crediticia de tos MHEMOS,
tenienda en cuenta su posicion finenciera, ls experiencla pasada y otros factores, realizando
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un seguimiento de las previsiones de la reserva de liquidez de Sofaria en funcion de los fiujos
de efectivo esperados.

3. Riesge de liquidez

Dado e] cardcter dinamice de los nepocias emergentes, la Cireccion Financiera de Solaria tiene
como objetivo mantener fa flexibllidad en Ja financiacién mediante la dispenibilidad de fineas
de crédlio comprometidas,

D.2 indigue si se han materializado durante el ejerciclo, alguno de los distintos tipos de riesgo
foperativos, tecnoldgicos, financieros, legales, reputacignales, fiscales..) gue afectan a |z
sociedad y/o su grupn,

No se han materializado estos riesgos considerades més allé de los Wmites razonables,

En caso afirmative, indigue Ias circunstancias que los han motivado v si han funcionade ios
sistemnas de ¢control establecidos.

0.3 Indigue si existe afguna comisiGn u otro drgano de gobierno encargado de estabiecer y
supervisar estos dispositives de control.

segiin el art. 13 del Reglamento def Consejo de Administraclén, el Comité de Auditoria
eiaborarad un informe anual sobre su funcioramiento destzcando las principales Inridencias
surghtias, si las hubiese, en relacidn con las funcisnes que le son propias. Ademids, cuanda &)
Comité de Auditorfa lo considere oportuno, Incluirs en dicho informe prepuestas para mejorar
las regias de gobierno de Iz Sociedad. El informe del Comité de Auditoria se sdjuntasd al
infarme anual sobre el gobierno corporative de la Soriegad y estard a disposicion de
acclonistas e inversores a través de Ia pigina weh. Durante | ejarcicio 2008, no se considerada
que se hayan dado estos sypuestos.

En caso afirmativo detalle cudles son sus funciones.
Normiire de fa comisidn u drgano

Comité de Auditoria

Descripcion e funclenes

El cometido esencial de dicha camisién es evaluar el sisternz de verificacion caniable de ia
sotiedad, velar por |2 independencia de su auditor externs ¥ supervisar los sistemas de control
istternc de la Sociadad.

N\
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Nombre de {a comision u 6rganc
Conseja de Administracidn
Descripcidn de funclones

En el dmbito de sus competancias, le torresponde aprobar colegiadamente la paliiica de

contral y gestion de riesgos, asi como e seguimiento periddito de los sistemas internos de
informacién y control.
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D.4 identificacidn y descripcién de los procesos de cumpiimients de las distintas regulaciones
que afectan a su socledad y/o 3 su grupo.

El cumplimiento de las distintas normas y disposiciones que afectan a la Sociadad esi4
presente en las responsabilidades y objetivos fijados a cada une de los directivos responsables
como primeros responsables de su control, Adernds existen otros mecanismos de control
fundamentales que garantizan el correcta cumplimiento de las distintas regulacionss, basados
en los controles periddicos independientes. De acuerdo con ef art. 13.10 del Reglamento del
Consejo de Administracion, éste ejercerd el control de las labores atribuidas 3l Comité de
Auditoria y éste itimo ejercerd el controf sabre las labores de audhoria interna.

La socledad dispone de departamentos especializados en ias distintas regufaciones gue afectan
a sy actividad v a las diferentes satiedades que la integran {legal, medio ambiente, saiud y
seguridad laboral, etc.), siendo sus responsabilidades:

- Cumplir con la legalidad normativa vigente.

- Mantener un conocimiento actualizado de k2 regulacidn.

- Dictar politicas y procedimientos homogéneos de actuacisn para toda la Organizacion.
- Asesorar i toda la Organizacidn.

- Adicicnaimente y tal come queda recegido en i normativa interna de fa compatiz, la
comision de Auditorla, vigila el cumpllmiento de ios requerimientos fepgales y de las
reglas de gobierno de la compafila y sus filiales, apoyandose activamente en ef equlgc
de Auditoria Interna para el desempefio de esta labor.
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E.1 tndique y en su caso detafie si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en a
Ley de Sociedades Andnimas {LSA) respecto al quérum de constitucion de 1a Junta General

Los requisitos de gqudrum no difieren de fa Ley de Socledades Andnimas.

.2 Indigue vy en su caso detalle si existen diferencias con ai régimen previsto en la Ley de
Sociedades Andnimas {L5A) para ef réglinen de adopcidn de acuerdos sociaies.

No existen diferencias con el régimen previste en {a Ley de Sociedades Andnimas para el
régimen de adopcién de acusrdos sociales.

Describa en qué se diferencia def réghmen previsto en la LSA.

Ma exlsten diferencias,

£.3 Relacione los derechos de los accionistas en relacién con lag Juntas penarales, gue sean
tistinios 2 los establecidos en ia LSA.

Segun se establece en el Reglaments de la Junta General de Accionistas de la Saciedad, los
accionistas de Solaria Energla y Medic Ambiente, S.A.; tienen reconccidos los siguientes
derechos con mayer amplitud gue el contenido minime exighlo per Iz Ley:

J/ﬂ.I . Berecho de asistencia:
|

Podrdn asistir a la lunta General todos aquellos accionlstas gque acrediten Iz titularidad de a!
menos 700 acciones - o, si diche ndmero de accionas fuera superior al uno por mi del capital
social, el menor ndmero de acclones que represente dicho ung por mlf - con cinco dias de
\ antelacidn, al menos, 4 la facha sefalads para su celehracidn.

Los acclonistas titulares de un manor ndmero de acciones podran delegar la representacian de
fas mismas en un accionista con derecho de asistencis o aErUparse con otros para alcanzar el
minimo exigide. La agrupacitn deber3 ilavarse a cabo con caracter espegial para cade Sunta
General y constar por escrito. Los accionistas agrupados deberdn canferir su representacin a
uno de aifos,

Adicionalmente, serd requisite para asistir a fa Junta General gue of sccionista se provea de la

correspondiente tarjets de asistencia, el certificado expedido por la entidad participanie en fa

y  Sociedad de Gestidn de ios Sistemas de Registro, Compensacidn y Liguldacion de valores, 5.A.

\\\ {Sociedad de Sistemmas o berclear), que en cada caso correspands o el documentoa que,
canforme a derecho, le acredite como accionista.
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Aqueitos accionistas que acudan persenzlmente, o a través de su representants, al lugar de
celebracidn de la Junta General en el dis filado para la misma, presentardn su tarjeia de
aslstencia, conforme a lo previsto en el presente Reglamesnto.

. Representacidn;

Sin perjukcio de la asistencia de Jas entidades uridicas accionistas a través de guien tengz el
poder de su representacién, tado accionista que tenga deracho de asistir podrs hacerse
representar en la junta General per medie de atra personag, aungue €sta no sea actionista.

Le representacidn es siempre revocable. Como regla general, y siempre gue pueda acreditarse
la carteza de la fecha, se tendrs por vilida la Gltima ectuacion reslizads por el acciondsta antes
de la celebracion de la Junta General. De no existir tal certeze, el voto del acclonista
prevalecera sobre la delegacidn, £n todo caso, ia asistenciz personsl a ia lunta General del
representado tendrd vaior de revecacion de la representacicn.

La representacion deberd conferirse con cardcter especial para cadz lunta General, par escrito
o por fos medtos de camunicacién a distancia tuya utilizaclén se hubiera previsto por ef 6rgano
de administracién expresamernte en fa convncatoria, siempre gue se cumplan los requisitos
previstos en la citada convocatoria y, en todo caso, se garantice debidamente la identidad del
representado y del representante.

. Votacidn:

Los accionistas con derecho de asistencia podrén ernitir su voto de las propuestas selativas @
puntos comprendidas en el orden del dia de cealquier clase de Jurta Generaf a través de fos
siguientes medios de comunicacidn a distancia;

i. Mediante cerrespondencia escrita postal, remitlando a ta Soctedad la tarjeta de asistencia y
voto obienida expedida por {5 entidad o entidades encargadas de la Hevanza del registro de
anotaciones en cuenta debidamente firmada ¥ cumplimentada, v otro medio escrito que, a
juicio del Consejo de Administracién en acuardo previo adoptado al efecto y publicado con
anterioridad 2 la convoratoria, permita verificar debldamente Ia identidad del sccianista que
ejerce su dereche al voto.

ii. Mediante otros medlos de comunicacidn electrénica a distanciz, siempre que e documento
electrénico en cuya virtud se ejercita ef derecha de voto incorpore una firma electrénica
legalmente reronocida empleada por ef solicitants, u otra cigse de firma electrdnica
considerada iddnea por ef Consejo de Adminlstracion, en acuerdo previo adoptado al efecto y
putlicade con anterioritfad 3 la convocatoria, por reunir adecuadas garantias de autenticidad y
de identificacidn del accionista que ejercita su derechos de voto,

El voto emitido por ios sisternas a gue se refiere el epartado anterior sdlo serd vilida cuando
se haya recibido por iz Sociedad antes de las veinticuaira horas del diz inmediatamante
antetior al previsto para la celebracidn de tz Junta General en primera convocatoria. El Consejo
de Administractdn podrd sefialar un plazo inferior para la recepcidn de votos a distandia.
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Los accignistas gue emitan su voto a distancia en los términos indicados en este articulo serdn

cansiderados como presentes & los efectos de Ia constitucién de la Juniz General de que se
trate.

. infarmaciomn:

Las solicitudes de informacién podrén realizarse mediante la enirega de la peticién en ef
denmciiio seclal, o mediante s¢ envio a fa Secledad por correspondencia postal u otros medios
de comunicacidn electrénicz a distancia dirigidos a fa direccitn que especifiqgue el

correspondienie anunclo de convocatoria o, en defecto de dicha especificacitn, a ia Oficina del
Accionista.

__,_._>Iz

rf--
g
[
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E4 Indigue, en su caso, las medidas adoptadas para fomentar la participacion de ios
accionistas en [as juntas genarales.

Ademds de los derechos de informacién, asistenclg, asf come representacitn y voto a distancia
enumerados en el apartado anterior, Sofaria Energia y Medio Ambiente, S.A. adopta las
siguiantes medidas gue fomentan fa participacidn de los accionistas en lag Juntas generales,
segun lo establecido en el reglamento de la Junta Genperal,

La tunta General se celebrard en el jugar que indique e} anuncio de convorataria dentro del
municipio en que tenga su domicilio f& Sociedad. Si en e anuncio no figurase ef lugar de
celebracién, se entenderd que la Junta General tendrd lugar en el domicilio de la Sociedad,

El drganc de administracién podrs decidlr, en atencién a las circunstancias, la utilizacion de
medios o sistemas gue faclfiten un mayor y mejor seguimienio de {2 Junta General o una mis
amplia difusién de su desarrollo.

En concreto, el rgano de administracién podra:
i. procurar mecanksmos de traducclén simultdnea;

i. establecer las medidas de contro de acceso, vighancia, proteccidn y seguridad que resulten
adecuadas; y

iii. adoptar medidas para fachitar e} acceso de los acclonistas discapacitados a Iz sala donde se
cetabre la Junta Generat.

Ademds de los mecanismos de participacion en relacidn ton ia lunta General de Acclonistes
descritos, Sofaria Energla v Medlo Ambiente cuentz con la figura de un relaciones con
inversores, el cuzl atienda a las consyltas de los accionistas, facilitando la documentacion
necesaria sobre la marcha de [a sociedad.

De igual moduy, trimestralmente se reail2a una presentacion de los resuitados de la compafifa,
dispanible 2n ia web (espaficl e ingiés).

Asimismo, se realizan visitas a gestares de fondas y se asiste 3 seminarics/encuentros
sectoriales organizedas por bancos de inversidn a fos que gsisten sus clientes [gestores de
fondos) y sus analistas de inversionas.

E.5 indique si el cargo de presidente de fa funta General coincide con el carpo de presidente
def Consejo de Administracién. Detalle, en sy caso, qué medidas se adopian para garantizar la
independencia y buen funcionamiento de la Junta Generak:

5t coincide.

Detalles las medidas
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Lz mesa de la Jurta General estard compuesta por su Presidente y su secretario ¥ por los
miembros def drgano de adminlstracidn de 1a Socledad.

La Junia General serd presidida por el Presidente def Cansejo de Administracidn 9, EN SU
defecto, por ef vicepresidente, y a falta de Presidente y vicepresidente, por el miembro del
Censejo de Administracidn que designe la propia lunta General.

El Presidente estard asistido por un secretario, un vitesetretario, o por ambos, Serd secretarky
de [a Junta General & secretario del Consejo de Administracin v, en & case de que éste no
asista personalmente, el vicesecretario. En su defecto, actuara como secretario la persona que
elifan los asistentes, que podrd ser no accionlsta, en Cuyo caso tendrd voz peso no voto,

El Presidente, aun cuando esté presente en la sesidn, podrd encomendar i3 direccién def
debate al secretario @ al miembro del dreane de administracién gue estime aportung,

Detalles |as medidas

Asimismo, el Presidente podrd hacerse asisti, si lo desea, par cuslquier experto gue tenga par
conveniente.

Ge ascuerde con el art. 20 del Reglsmento de la lunia de Accionistas “Sollcitudes de
intervencidn”, una vez constituida fa junta general v con objeto de organkzar las turnos de
intervencién, el presidente solicitard a los accionistas qus deseen intervenir en fa junta general
¥, 20 53U casy, soficitar informaciones o arlaraciones en ralacién con ios asuntos

comprendidos en el orden dei dia ¢ formular propuestas, gue se dirijan & notario {o, en su
defecto, ante el secretario) o, por indicacion de éstos, ante el persopal que los asista,
expresando su nombre y apelfidos, el ndmere de accignes de gue son titulzres v las que
reprasenian.

51 el accionista (o representante) pretendiese solicitar gue su intervancidn conste literalmente
en el acta de fa junta general, habré de entregarla par escrita, en el momento de su
identificacion, al notario {o, en su defecto, al Secretario] o, por indicacidn de éste, af persanal
que o asista, con el fin de que pueda proceder 2 su cotejo cuanda tengs lugar la intervencidn
ded accignista.

El turno de accionistas se abrird una vez gue la mesa disponga de! listade de accignistas que
desean intervenir, tras ias palabras ¢ informes que, en su caso, haya dirigido g los asistentes el
presidents, el consejero detegado, los presidentes da las distintas Comisionas dependientes
dei consejo de administracién, otros miembros del Grgano de administracitn o cualesguiera
otras personas designadas s efecto por éste, y, en todo caso, antes del debate y da ig votacién
sobre los asuntos incluidos an ! orden del dia,
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E.6 indigte, en su caso, fas medificaciones introducidas duranie ef ejercicio en el reglamento
de ia Junta General.

En l2 Junta General de Accionistas celebrada ei pasado 29 de junic de 2009, se aprueba la
modificacién del articido 15 de! Reglamento, "Constitucion de la lunta Genaral. Supuestos
Especialas”.

ia finalidad de esta modificacion es, de manera coordinada con la propuests de madificacion
del articuio 28 de los Estatutos Soclales contenida en el punto 62 dei Orden del Dia, atiaptar el
contenido del articudo 15 def Reglamento de ia Junta General a la nueva redaceion del articuls
103 de la Ley de Socledades Andnimas por fa Ley 312009, de 3 de abril, sobre Modificaciones
Estruciurales de las Sociedades Mercantiles que afiade a los supuestos especioles de
constituctén de la funts General regulados en la anterior normativa, los de supresion o
limitaciones del derecho de adquisicion preferente de nuevas acciones, cesién globai del activo
¥ pasivo, y traslado de domicillo socizl al extranjers.

E.7 indigue los datos de asistenciz en fas juntas generales celebradas en el gjercicio al gue se
refizre ef prasente informe:

Batos de asistencla
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Feckha lunta % tie presencla % en % voto a distancia % voto 2
distancia Total

General fisica representacion Yoto electrénico Otros
29/06/2000 62,68 5,34 000003 0,000 68,02

E8 Mmdlyue brevemente fos acuerdos adoptados en las juntas generales celebrados en el
ejercicio al gue se refiere el presente informe ¥ porceniaje de votos con los que se ha
adoptade cada acuerdo,

El Orden del dia de la Junts de Accionistas celebrada el 29 de junic de 2009, aceptado por
mayoTia, constd de los siguientes puntos:

1. Aprobacidn de las cuentas anuales [balance, cuenta de perdidas y gananclas, estado de
camhbios en el patrimonio neto y de flujo de efectivo ¥ memoria) y de la gestion socls! de
Sofariz Energfa y Medlo Ambiente, S.A. y de su Grupo consolidado, tode elio recibide al
Ejercicio cerrado ai 31 de diciembre de 2008.

Las Cuentas Anuales gue se someten @ examen ¥ aprobacion por kg Junta General de
Accionistas cainciden con las auditadas por PricewaterhouseCoopers Auditores, $.L. auditores
de 12 Seciedad v de su Grupe censolidatio v que fueron firmadas per todos los Consejercs en la
reunion del Censejo de Administracidn de 33de marzo de 2009.

2. Aprobacitn de la propuesta de apficacidn def resuitado def Efercicia 2008. Del resuitado del
Ejercicic que asciende a -17.654 mil euros, se ha aplicade la cantidad de 17.654 mil euros 2
Resuitados Negativos de Ejercicios Anterigres.

3. Nombramiento a la firma KPMG por un periodo inicial de tres afios, come Auditor de
Cuentas para las verificaciones de las Cuentas Anysies e infarmes de Gestign de Solaria
Energia y Medlo Ambiente, $.A. y de su Grupo Consolidade de Sociedades y gue se iniciard en
el ejercicio cerrade a 31 de diclembre de 2009. Se hace constar que KPMG Auditores, 5.1., estd
inserita con el nimero SO762 en a Registra Oficial de Auditores de Cuentas del Institute de
Contahilidad y Auditorfa de Cuentas, con demicilio social en Madrid, Paseo de ta Casteilana, n®
95, Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, Tomo 11.961, Hoja M-188.007, y con C.LE
némero B 785101253,

4. Sujecidn &l Régimen Especial de Cansolidacion Flscal de Solaria Energlz y Medio Ambients,
5.4, de conformidad con lo dispuesto en ef art. 70 del Texte Refundido de 1a Ley del impuesta
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sobre Sociadades, aprobado par el Real Decreio Lepisiative 4/2004, da 5 de marza, para ef
ejercicio soclal qua se inicizra el 1 de enero de 2010. El Grupo fiscal estarip integrado por
Solaria Energia v ivedio Ambiente, 5.4, como saciedad dominanie, y por sus filales como
soCiedrdes dependientes.

5. Autorizacion al Consejo de Administraclén, con expresa facultad de sustitucion, para fa
adquisicidn derivativa de acciones propias y autorizackén @ las sociedades filizles para gue
puedan adyuirir acciones de Solaria Energiz y Medio Ambiente, S.A. todo eflo dentro de los
ifrnites y con los requisitos fque se exigen en el articule 75 y siguientes de |z Ley de Sociedades
Ardnimas, dejando sin efecto, en la cuantia no utllizads, la autorizacidn concedida, a tal fin,
por la lunta General de 30 de junio de 2008,

5. Maodificacidn de los Estatutos Sociales.
1. Modificactén del articulo 282 de fos Estatutos Sociales (“CONSTITUCION"),

La modificacion del pérrafo 29 dsi artfeulo 28 de los Estatutos Sociales tiene como finalidad
adaptar su contenido a la nueva redaccidn otergada al articulo 103 de Ix ley de Societades
Andnimas por fa Ley 3/2009, de 3 de abeill, sobre Matificaciones Estructuralas de ias
Sociedades Mercantiles, gue afiade a los Supuestos especiales de constitucion de la Juntg
General regulados en la anterior normativa, los de supresién o limitaciones dei derecho de
adquisicidn 3 preferente de nuevas acciones, cesidn global def active y pasivo, y traslade de
domicifio secial al extranjero.

<. Madificacidn de! arficulo 532 de los Estatutos Sociales (“CUENTAS ANUALES™).

La reforma del mencionado articulo tiene tomp finaiidad adaptar su contenkio s Ja nueva
redaccidon def articulo 172 de iz Ley de Sociedades Andnimas por la Ley 16/2007, de 4 de julio,
e reforma y adaptacién de Ia legislacitn mercantil en materis contabla para su armonizacion
Internacianal con hase z la normativa de g Unidn Europea, que medifica e} contenlide de las
Cuentas anugies.

/. Modificacldn del articulo 152 daf Reglamento de la Junia General de Accionistas
{"Constitucibn de la Junta General. Supuestos especiales”)”,

La finalidad da esta madificacion es, de manera coordinada con ia prapuesta de modificacisn
del articule 28 de ios Estatutos Sociales contenida en ef pusto 6 del Orden de! Dig, adaptar el
contenido del articulo 15 del Reglamento de 1a unta General a la nyeva redaccidn del articuln
103 de iz Ley de Sociedades Andnimas por la tey 3/2009, de 3 de abril, sobre Modificaciones
Estructurzies de fas Socledades Mercantiles que afiade a los supuestos especlales de
constitucion de la Junta General regulados en la anterior normativa, los de supresidn o
Ifmitacignes de] derechs de adquisician preferente de nueyas acciones, ceskdn giobal def activo
Y pasiva, y traslado de domicifio social ai extranjero.

§. Fjacién la retribucién anual del Consejo de Administracidn Rara el ejercicic 2009, de
qgnfarmidad con el artlcio 46 de los Estatutos Sociates”, en la cantidad de 490.000 euros
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ta distribucién concreta de dicha cantidad enire sus mismbros serd filzda por ef Consejo de
Administracién, previa propuesta de la Comisin de Nombramientos ¥ Retribucionas.

%. Autorizar al Consejo de Administracion para la interpretacidn, subsanacién, complemento,
ejecucidn y desarrolio de Jos acuerdos gue se adopten por la Junta, y concesién de facultades
parz la elevacian a instrumento piildico de tales acuerdos.

10. Aprobacién del acta de la Junta, en cualguiera de las formas establecidas en ) articulo 313
del Texio Refundido de 2 Ley de Sociedades Andnimas o, en su €aso, aplicacion de lo previsto
en el articulo 314 del mismo texto legal.

RESULTADO VOTACION A FAVOR EN CONTRA ABSTENCION
1. Cuentas Anuales 67.250.698 97,8010%  10.799 ,0257%  1.502.185 2,1833%
2. Aplicackén de resuitados 67.285.767 97,5084% S730  00083%  1502.185 2,1833%
3. Auditor de cuentas 67.293.677 67,8053% 7820 00134%  1.502,185 2,1833%
4. Régimen de consolidacion flscal 67.295.767 97,8084% 5730 0,0083% 1.504.185 2,1833%
5. Actiones propias 67.253.677 97,8054% 5730 0,0083% 1.504.275 Z,1863%
6. Estatutos Socizles

6.1, Articuio 28 67.286.357 97,7947% 5730 00083% 1.511.585 2,1970%

6.2, Articulo 53 67.286.357 97,7947% 5720 0,0083%  1.511.595 2,1570%
7. Articulo 15 Reglamento junta 67.286.357 97,7947% 5.730  0,0083% 1.511.595 2,1970%
8. Retribucién consejo 67.295.767 S57,8084% 5.730 O,0083%  1.502.18% 2,1833%
S, Autarizacion Consejo 67.293.677 $7,8053% 7.820 00114% 1502.185 2,1833%
1. Aprohactan acta de junta 67.295.767 57.8084% 5730 0,0083%  1.502.185 2,1833%

cinco dias de antelacidn, al mengs, a la fecha sefialada parz su celebracion.

voto én Iz junta general.

Nidmero de acciones necesarias para asistly a la funta General: 700

E.5 indigua si existe alguna restriccion estatutaria yue establezca up nlimero minimo de
acciones necesarias para asistir a iz Junta General.

El art. 10 def Reglamento de la Junta Genera! "Derecho de asistencia” establece que podran
asistir @ la junta genera! todos aguellos accionistas gue acrediten ta thularidad de al menos 700
acciones — g, si dicha ndmerc de acciones fuara superior at uno por mil del capital social, ef
menor nlimero de acciones que represente dichs une por mi — con

£.18 Indigue y justifique fas politicas seguidas por Iz sociedad referente a las delegaciones da
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Conforme a lo previste en el Reglamento de la Junta General y respetando lo establecido en
ios Estatutos y Ley de Sociedades Andnimas {articulos 106 a 108); Los accionistas titulares de
un menor nlmero de acciones af establecido para pader asistir a fa Junta General, como se
estabiece en el reglamento de Ia Junta General; podrdn delegar 12 representacicn de las
mismas en un accionista con dereche de asistencia g agruparse €oh otros para alcanzar el
minimo exigido. La agrupatidn debers llevarse a cabo con cardcter especial para cada lunta

General y constar por escrito. Los accionistas agrupados deberdn conferir s¢ reprasentacién a
uno de ellos,

Adicionalmente, serd requisito para asistiv a fa funta General que el accionista sa proves de la
carrespondiente tarjetz de asistenda, el certificado expedida por la entidad participante en fa
Sociedad de Gestién de jos Sistemas de Registro, Compensacién y Liguidacién de Valores, 5.4,
{Sociedad de Sistemas o therclear), que en cada caso corresponda o el documento gue,
corrforme a derecho, le acredite coma actlonista,

Atjuellos accionistas que acudan personalments, g a través de su representante, al lugar de
celebracidn de la junta General en el dla fijado para Ja misma, presentardn su tarjeta de
asistencia, conforme z lo previsto en ef Reglamento de la Junta General,

E.11 tndigue si la compaiiia tiene conocimiento de ia politica de los inversores Institucionales
de participar ¢ no en fas decisiones de I sociedad:

La compaiiia no tiene corccimiento de Gue ningdn Inversor institucional haya manifestado su
intencién de participar en fzs decisiones de la sotiedad.

E.12 Indigue {a direccion y modo de acceso al contenide de gobierno cotporative en su pégina
Web.

La direccién de la pgina web de Solaria es: wwwsolariaenergia.com

La informacldn de interés para ef accionista se encuentra en el apartado de “Accionistas e
irversores” disponible en Iz pégina de inicio; ahf se halla toda la informacién refativa a
Goblarno Corporative, informacidn econdmica-financiera e informacidn acerca de fa Sociedad,

httu:f}’www,suFariaenergia.camfES—acciﬂnEstas}actiunistas~inversnres—solaria-ener ia. [l
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F - GRADQ DE SEGUMIENTO DE A% RECOMENDACIONES DE GOBIFRNG CORPORATIVO

indique el grado de seguimienio de 1a sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo
Unificado de buen goblerno.

En el supuesto de no cumplir slguna de elias, explique fas recomendacionss, normas, précticas
¢ criterios, que aplica la sociedad.

1. Que los Estaiutos de Jas sociedades cotizadas no jiiniten e! nimero maxime de votos gue
pueda emftir un mismo sccionists, ni contengan otras restricelnnes que dificulten la toma de
control de ia sociedad mediante la adquisicidn de sus accianes en ef mercado.

Ver epigrofes: A9, B.1.22, 81.23vE.1, E2

Cumple

2. Que cuando cotiten Iz sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan
patlicaniente con precision:

a) Las respectivas dreas de actividad y eventuales relaciones de negotio entre ellas, asi como
fas de la sociedad dependtente cotizada con las demss empresas del grupo;

b) tos mecanismos previstos para resolver [os eventuales conflictos de interés que puedan
presentarse.

Ver epigrafes: L4y C.7

No Aplicable: no existen seciedades dependiantes cotizadas.

3. Que, aunque no o exljan de forma expresz las Leyes mercantiles, se sometan a2 la
aprobacién de ia lJunta General de Accionistas las operaciones gue entrafien una modificacion
estructural de la sociedad y, en particular, las siguientes:

' a} ia transformacién de sociedades cotizadas en companiss holding, mediante “filiallzacién” o

incorporacidén @ entidades dependientes de actividades esenciales desarrofladas hasta ese
momento por 1z propia sociedad, incluso aungue ésta mantenga el pleno dominio de aquélias;

b} la adguisicién o enajenacidn de activas operativos esenciales, cuando entrafie una
modificacidn efectiva def objeto social:

¢} tas operaciones cuys efecto sea egulvalente al de la liguidacion de ta sociedad.
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Cumple. Segiin el art. 5 de la hirta General “Competencias de ia junta genera®, ésta tiane
competencia para decidir sobre todas las materias que le hayan sido atribuidas legal o
estafutariamente. Asimismo, se someterdn z lz aprobacidn o ratificacidn de la junta general de
Accionistas aguellas decisiones que, cualguler gue sea su naturaleza jurldica, entrafien una
modificacion esencial de la actividad efective de ia Sociedad, sin perjulcio de lo dispueste en el
articule 129 de !z Ley de Sociedades Angnimas.

4. Que las propuestas deisifadas de los acuerdos a adoptar en fa Junta General, inchada ig
informacidn a que se refiere {a recomendacign 28, se hagan piblicas en & momento de la
pelicacidn del anunclo de la convocatoria de a junta.

Cumnple

5 Que en la luntae General se voten separadamente agueilos asuntos qie  s2an
sustancialmente independientes, a fin de que los accionistas puedan ejercer de forma
separada sus preferencias de vota. ¥ gue dicha regla se aplique, en particular:

a} Al nombramiento o ratificacidn de consgjeros, que deberdn votarse de forma indivigual;

) £n el casv de moedificaciones de Estatulos, a cada articulo o grupo de articulos gQue sean
sustancialmente independientes,

Ver epigrafe: £.8

Cumple. Segin el art. 25 de i3 Junta General “Votacion de las propuestas de acuerdos”, so
someterdan a votacidn las propuestas de acuerdos sobre los asuntas comprendidos an el orden
del diz y, en caso de existir, sobre aqueilos vires que, por mandato legal, no sea oreciso que
figuren en 1. Como excepcion de lo anterior, dentro de cada punto del orden del diz, también
se volardn separadamente los asunios Que sean systancialmente independientes {en
particular, en lo que se refiere a! npombramiento de consejeros y Ja modificacién de estatutos).

6. Que las sociedades permitan fraccionar ef voio a fin de gue los intermediarios financiaras
que aparezcan iegitimados como accionistas, perc actien por cuenta de clientes distinios,
puedan emitir sus votos conforme a fas instrucclones tie éstos.

Ver eplgrafe: F.4

Cumnple, Segiin ef art. 25 de la Junta General "Votacisn de las prepuestas de acuerdos”, con ef
fin de que los intermediarios financieros que aparezcan iegitimados como accionistas, pera
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que actien por cuenta de chentes distintos, puedan emitir sus votos conforma z las
Instrucciones de éstos, se permitird fraccionar el voto.

7. Que el Consejo desempefie sus funciones con unidad de propdsito e independencia de
eriterio, dispense el mismo tratc a todos los accionistas y se gule por el interés de 1a companiia,
entendido come hacer maximo, de forma sostenida, el valor econdmico de la empresa.

¥ gue vele asimismo para que en sus refaciones con los grupos de interés {stakeholders) ia
empresa respete las leyes y reglamentos; cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos;
respete 105 usos y buenas précticas de los sectores y territorios donde ejerza su actividad; y

observe aqueflos principios adicionales de responsabitidad social que hublera aceptado
voluntariamente.

Cumple. Segin e art. 5 del Reglamento de! Consgjo, éste velard para que en sus reflaciones con
los grupos de Interés la Sociedad respete la legistacion vigente; cumpla de buena fe sus
obfigationes y contraios; respete los usos y buenas précticas propias de los sectores y
territorios donde ejerza su actividad; y observe aquellos principios adiclonales de
responsabilidad social que la Socledad decida aceptar veluntariamente.

8. Que el Consejo asuma, como miclec de su misicn, aprobar la estrategia de la compafiia y ia
ofganizacidn precisa para sy puests en prictica, asi como supervisar y controlar gue la
Direceidn cumple [os ebjetivos marcatos y respeta el objeto e interéds sucial de la compafia, Y
que, a tal fin, el Consejo en pleno se reserve la competencia de aprobar;

a} Las polfticas y estrategias generales de fa soctedad, v en particular:

i) Et Plen estratégico o de negocio, as! como tos ohjetivos de gestidn y presupuests anuales;
if] ka politica de Inversiones y financiacién;

iil) La definicion de la estructura del grupe de sociedades;

i} La politica de gobierna corporative;

v) Lz politica de responsabliidad secial corporativa;

vij La politica de retribuciones y evaluacion dei gesempeafio de los altos directivos;

vii) La politica de control v pestién de riesgos, asi como el seguimiento periddico de los
sistentas internos de informacisn y control.

viit} La politica de dividendos, asf como la de avtocartera ¥, en especial, sus limites.

Ver eplgrafes; B.1.10, B.1.13, 8.1.14y D.3
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b Las siguientes decisiones :

i A propuesta def primer efecitivo de ia compaitia, el nombraniento v eventual cese de Ios
altos directivoy, asi como sus clausulas de indemnizacion.

Ver epigrafe: B.1.14

i} ia retribucién de los censejercs, asf como, en ef caso de los ejecutivos, la retribucion
adicionat per sus funciones ejecutivas y dernds condicionas gue deban respetar sus contratos.

Ver epigrafe: B.1.14

fii} La Informacidn financiara gue, por su candicidn de cotizads, la socledad debs hacer plibilca
jreriddicamenta,

v} Las inversiones u operacionss de todg tipo que, por sy elevada cuantfa o especiales
caracteristicas, tengan cardcter estratégico, saivo gue su aprobacién corresponda a la Juntg
General;

v} L8 creacion ¢ adquisicion de participaciones en entidades de propdsitc especial o
domicilizdas en paises o territorios gue tengan Ia constderacion de paraisos fiscales, asi come
cualesquieta oiras transacciones u operaciores de naturaleza andloga gue, por su
complejidad, pudieran menoscabar la transparencia del Erupe.

c} Las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o
representados en e Consejo, @ con personas a ellos vinculados {"operaciones vincutadas™),

Esa autorizackin del Consejo no se entenderd, sin embargo, precisa en aquellss operaciones
vinculadas que cumplan simulidneamente tas tres condiciones sigutentes:

12, Que se realicen en virtud de contratos Cuyas condiciunes estén estandarizadas y se
apliguen en masa a muchos chientes;

28, Que se realicen a pracios o tarifas establecidos con caracter general por quign actde coma
sumninistrader del bien o servicio de gue se trate;

32. Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales de la sotiedad.

Se recomienda gue el Consejo apruehe las operactones vinculzdas previo informa favorahle
del Comité de Audhoria o, en su caso, de aguel otro al gque se bubiera encomendado esg
funcidn; y que tos consejeros a los que afecten, adeimds de no ejercer nt tlelegar su derecha de
vata, se ausenten de {3 salz de reuniones mieniras ef Consejo dellbera y voia sohre ella.

Se recomienda que las competencias que aqui se atribuyen al Consejo lo sean con cardeter
indelegable, salvo tas mencionadas en ias letras Bj y ¢} gue podrin ser adoptadas por razones
de urgencia par la Comisién Delegada, con posterior ratificacion por ef Consejo en pleno.

Ver epfgrofes: CI1yCo
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Cumple parcialmente

Ef Consejo no se ha reservade fa fijacidn de la politica de dividendos. Confosme 2] art. 14 del
Reglamenio de! Consejo de Administracién, carresponde elevar &l Consefe de Administracion
las propuestas de nombrarmiento de dirsctivos para que este proceda g designarios.

9. Que el Consejo tenge la dimensi6n precisa para fograr un funcionamiento eflcaz y
participativo, lo que hace aconsejable que su tamafic o seg inferior a cinco ni superior a
guince miembros,

Ver epigrafe: B.1.1
Cumple. El consejo cuenta con cinco miembros,

18. Que los consejeros externus dominicales e independientes constitiyan una amplia mayoria
del Consejo y que el mdmero de consejeros ejecutives sea ef minimo necesario, tenlenda en
cuenta la complefidad de! grupo societarie v el porcentaje de participacidn de los consejeros
ejecuiives en el capital de ia sociedad.

Ver epigrofes: A.Z, A3, 8.1.3vB.1.14
Cumple Parcialmante

En virtud de Ins establecidc en ef artfcalo 5 dal Reglaments def Consefs de Adminlstracisn, ef
{onsejo de Administracién, en el ejercicie de sus facultades de propuestz a la lunta General y
de cooptacién para la cobertura de vacantes, procurara gue, en ia medida de lo positle, en la
composicién de este drgane, los Consajeros externos o no ejecutivos representen mayorfa
sobre los Consejeros ejecutives. En la actualidad los Cansejeros externos constituyen ef 50%
del Consejo de Administracidn. No obstante, la Socledad entiande gue la compesicitn actusl
del Consejo de Administracifn representa adecuadamente al accionariada de le Socledad en el
mismo.

11. Que si existiera algiin consejero externo gue no pueda ser considerado dominical ni
independiente, Iz socledad expligue tat chcunstancia ¥ sus vinculos, va sea con la sociedad o
sus directivas, ya con sus accionisias,

Ver eplgrofe; B.1.3

No Aplicable, no existiende consejeros gue no puedan ser considerados dosminicales ni
independientes,

I'I,:
\
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12. Que dentro de los consejeros externcs, la relaclén entre el ndmere de Consejeros
deminicales y el de independientes refleje Iz proporcion existente entre el capiial de ia
suciedad representado por los consejeros dominicales y el resto del capital.

Este criterlo de proporcionalidad estricta podrd atenuarse, de forma gue of pesc de los

dominicales sea mayor gue el gue corresponderia af porcentaje tota! de capital que
representen:

12 En spciedades de elevada capitalizacion en las que sean escasas o nulas las participaciones
arcionariales que tengan legalmente la cansideracién de significativas, pero existan
#Leionistas, can paquetes accionarfales de elevadoe valor absohute.

2¢ Cuando se trate de saciedades en {as gue exisia una pluralidad de acclonisias representados
en el Conselo, y no tengan vinculos entre si.

Ver eplgrafes; B.1.3, A2y A.3

Cumple.

13. Que ef nlmerv de consejeros independlentes represenie al menos un tercio del fotal de
LORSejaros,

Ver epfgrafe: 8.1.3

Cumple

14, Gue el cardcier de cada consejero se expliqua por el Consejo ante fz junta General de
Accionistas que deba efectuar o ratificar su nembramiento, ¥ se confirme o, en su caso, revise
anuaimente en el informe Anual de Gabisrno Corporativo, previa verificacion por la Comision
de Nembramlentos. ¥ que en dicho Informe tamblén se expliquen {as razones por fas cuales se
kaya nombrade consejeros dominicales 3 instancia de accionistas cuya participacién
accionarial ses inferior al 5% del capital; y se expongan las razones por las que no se hiubieran
stendido, en su casp, peticiones formales de presencia en el Consejo procedentes de

accionistas cuya participacién accionarial sea igual o superior a {a de otros @ cuya instancia se
hubieran designado conseferos dominicales,

Ver epigrofes: 8.1.3yR.1 4

Cumple
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15. Que cuando sed escaso o autio el ndmero de consejeras, el Consejo explique los motivos ¥
las iniciatlves adoptades para corregir tal situacidn; v gque, en particular, la Comisidn de
Nombramiantos vele para gue al proveerse nuevas vacantes:

2] Los procedimientos de seleccién no adolezcan de sesgos implicitos gue obstaculicen la
selecclan de consejeras;

h) L2 compafife busque defiberadamente, e incluya entre jos potenciales candidatos, mujeres
que retnan el perfil profesional buscado.

Ver eplgrofes; B.1.2, B.1.27y B.2.3
Expligue

En virtud del articulo 17 del Reglamento del Consejo de Administracién, los miembros del
Consejo de Administracion serdn  designados, previo informe de la Comisidn e
Nombramientos y Retribuciones, y a propuesta de ésta también, de tratarse de Conseieros
independientes, por fa Junte General o por el Consejo de Administracién de conformidad con
i85 previsiones centenidas en {a Ley de Socledades Andnimas. Asimismo, tal y como marca ef
atticulo 18 del Regiamento, el Consejo de Administracion procurard gque la eleccidn de
candidatos recaiga sobre personas de reconociga solvencia, competenria y experiencia,
debiendo extremar ef rigor en rejacién con aquéilas Hamazdas a cubrir Jos puestos de Consejero
independiente previstos en el articulo 6 de este Reglamento. Lz Saciedad entiende que los
menclonados procesos para la eleccign de fos miembros del Consejo de Administrazidn no
adolecen de sesge alguno que pudiera obstaculizar la eleccion de consejeras, puesto gue los
méritas y cuestiones parejas son Ios Gnicos criterios de saleccidn ¥ que el procedimiento no
contempla el sexo de los candidatos ni introduce cuestiones discriminatorias por sexo u
cualesquisra otra naturzleza.

16. Gue el Presidente, coma responsabie del eficaz funcichamiento del Consejn, se asegura de
fue ios cansejeros reciban con cardcter previo informacicn suficiente; estimule el debate y fa
pariicipacién activa de los consejeros durante las sesiones del Consefo, salvaguardando su libre
toma de posicion y expresién de opinién; y organfce y coardine con los prestdentes de las
Camisiones relevantes Ja evaluacidn periédice del Consefn, asi como, en sy caso, fa del
Consejerc Delegado o primer elecutivo.

Ver epigrafe: B.1.42

Cumnple. De acuerdo af art. 16 de! Reglarmento dal Cansejo, af presitlents organizard ef debate
procuranda y promaviendo lz parifcipacién de todos los consejeros en las deliberacianes del
drgano.
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17. Que, cuando el Presidente del Consejo sea tamblén o primer ejecutivo de la sociedad, se
faculte a uno de los conseferos independientes para solicitar 1a corwacatoria del Consejo o la
inclusion de nuevos puntes en el orden del dfa; para coordmar y hacerse eco de las

preccupaciones de los consejeros externos; y para dirlgir la evaluacidn por el Consejo de sy
Fresidente,

Ver epigrafe: 8.1,21

Mo Aplicable. El Presidente del Consejo tiens condicisn de dominical, no ostentandg cargos
ejgcuiivas.

18, Que el Secretario del Consejo, vele de forma especial parz gue las actuaciones def Conseju:

a} Se ajusten a la letra y al espiritu de las teyes y sus reglamentos, inchuidos los aprobados por
los organismos reguladores;

b} Sean conformes con los Estatutos de 'a sociedad ¥ con [os Reglamentos de a3 Junta, del
Consejo y demds gue tenga Is compafia;

c} Tengan presentes las recamendaciones sabre huen Bebierno contenidas en este Codigo
Unificado que ia compaiiia hubiera aceptado.

Y que, para salvaguardar la independencia, imparcialidad ¥ profesionalldad del Secratario, su
nomtbramiento y cese sean informadas por {a Comisién de Nombramlentos ¥ aprobados por el

pleno del Consejo; y que dicho procedimients de nombramiento ¥y cese conste en el
Reglamenteo daf Cansejo.

Ver epigrafe; 8.1.34

Curnipfe

19. Que el Cansejo se redina con la frecuencia precisa para desampefiar con eficacia sus
funciones, siguiendo el programa de fechas y asunios que establezca al inicio del ejercitio,
pudiendo cada Consejero proponer otros puios det orden del dfz inicialmente no previstos.

Ver epigrafe: 8,1.23

Cumple

20. Que las inasistencias de los consejeros sa reduzcan a casos indlspensables v se cuantifiguen
en el Informe Anugl de Gobisrno Corporativo. Y gue sila represeniacicn fuers imprescindihle,

Qe conftera con instriccionas,

™,
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Ver epigrofes: B.1.28 vB.1.30
Cumple. Segtin ei art. 26 dei Reglamento del Consejo, & consejers gueda ohligado a:

g) Informarse y preparar adecuadamente las reuniones del CONsejo y, &n su casa, de los
grganos delegados a los que pertenezca;

b} Asistir a Jas reuniones del consejo de administracién ¥ participar activameate en las
deliberaciones 2 fin de gue su criterio contrivuya efectivamente en ja toma de decisiones.

En el caso de que, por causa justificads, ne pueda asistir 2 las sesiones 2 las que ha sido
convocado, debera instradr al consejero que haya de representarlo.

21. Que cuando los consejeros o el Secretarie manifiesten preacupacionas sabre alpuna
propuesta o, en el casg de los consejeros, sohre l2 marcha de |z campafifa y teles

preocupaciones ne queden resueltas en ef Consejo, a peticidn de quien las hubiers
manifestado se deje constancia de etias en el acta,

Cumple

22. Que el Consejo en plena evalie una vez al afio:
a) La calidad y eficiencla del funcionamiento del Consejo;

b} Partiends def informe que le eleve {a Comisién de Nombramientos, & desempefic de sus
tunciones por el Presidente del Consejo y por e! primer ejecutivo de |2 compafiia;

c} El funcionamiento de sus Comisiones, partiendo del informe fue éstas le eleven.
Ver epiyrufe: 8.1.19

Cumpie

23. Que todas los consejeros puedan hacer efectivo ef deracho a recabar la informacién
adiclonal gue juzguen precisa sobre asuntos de fa competencia del Consejo. ¥ que, salvo gue

los Estatutos o el Reglamento del Consejo establezcan otra cosg, dirifan su reguerimients al
Presidente o al Secretaric del Consejo.

Ver epigrafe: B.1.42

Cumple
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24. Que todos los censejeros tengen derecho a obtener de la sociedad e asesoramiento
preciso para ef cumplimiento de sus funciones. ¥ que la sociedad arbitre los cauces adecuados
para el ejercicio de este derecho, gue en circunstancias especiales podrd incluir el
asesoramiento externio con cargo a la empresa.

Ver epigrafe: 8.1.41

Cumple

25. Que fas socledades establezcan un programa de orientacién gue propercione a los nuevos
consejeros un conocimiento rapido y seficiente de la empresa, asi came de sus reglas de
gobisran corporativo. Y gue ofrezcan también a fos consejeros programas de aciualizacidn da
canocimtentos cuando s circunstancias lo aconsejen.

Cumple

26. Que las saciedades exian que los consejeros dediquen a su funcién el tiampo ¥ esfuerzo
necesarios para desempefiariz con eficacia y, en consecuencia:

&} Que los consejeros informen a la Comisidn de Nombramientos de sus restantes ahbligaciones
profesionzles, por si pudieran interferir con Iz dedlcacion exigida;

b} Que ias sociedades establezcan reglas sobre el nimero de consejos de los gue pusdan
formar parte sus consejeros.

Ver eplgrafes: B.1.8, 8.1,9yB.1.17
Cumnple Parclalmente

En virtud dei articula 26 del Reglamento del Consejo de Administracidn, en of desempefo de
sus funclones, el Consejero obrard con iz diligencla de un ordenado empresario y de un
representante leal, Su actuacién se guiard dnicamente por ef interéds sogial, procuranda la
mejor defensa y proteccién de los intereses del conjunto de fos gccionistas, de quienaes

procede su mandato y ante quienes rinde cuentas. En partigylar, & Consejere queda obligado
d:

a} informarse y preparar adecuadamente ias reuniones del Consejo de Administracién y, en su
£aso, de jos 6rganos delegados a los que pertenezes;

b) Asistir a las reuniones del Consejo de Administracién y participar activamenie an las
deliberaciones a fin de que su criteric contribuya efectivamente en la toma de decisiones. En e}
caso de que, par causa justificada, no pueda asistir a Jas sesiones a las gue ha side convacads,
deberd instruir al Consejero que haya de representario.

AN

T2




SOLARIA ENERGIA ¥ MEIMO AMBIENTE, S.A,
Infornte Anual de Gebierny Corporative
31 de diciembre de 2009

€] Aportar [y, en mayor medida, ios Consejeros independlentes) su visidn estratdgica, asl como

conceptos, criterios y medidas Innovadoras para el dptima desarrollo v evolucién def fegocio
de iz Sociedad.

d) Realizar cuaiquier cometido especifica que le encomiende el Consejo de Adminfsiracién o

cuatqulers de sus drganos delegados y/o consuitivos v se hafle razonablemente comprendido
&n su compromise de dedicacion.

e] Investigar cualquier irregularidad en la gestién de la Socledad de la fue haya podido tener
noticia y vigilar cualguier situactén de riesgo.

f} Instar a las personas con tapacidad de convocatoria para gue convoquen una reuhidn
extraordinaria def Consejo de Admirdstracién o incluyan en el orden del diz de Iz primera gue
haya de celebrarse los extremos que considers convenientes.

g} Oponerse a los acuerdos conirarios a {2 Ley, a los Estatuios o el interds social, y solicitar ia

constancia en acta de su posicidn cuando o considere mas conveniente parz la tuteia def
interés sockat.

No se ha considerado necesario, por todo o explicade anteriormente, establecer reglas snhre
nimero de consejes de los que puedan formar parte los Consejeros.

27. Que la propuesta de nombramienio o reeleccisn de conseleras gue se eleven por el

Consejo a la Junta General de Accionlstas, asl como su nombramiento pravisional por
cooptacidn, se aprueben par el Conselo;

a) A propuesta de [a Comisién de Nombramientos, en el caso de consajerss independiantes.

b} Previe informe de fa Comision de Nombramientos, en el caso de los restantes consejeros.
Ver epigrafe: B.1.2

Cumple

28. Que las sociedades hagan piblica 3 través de su pagina Web, v mantengan actuakizada, la
sigiiente informacin sobre sus conseferos;

a} Perfil profesional y bipgrafico;

b} Otros Consejos de administracién 2 las que pertenezcs, se trate o no de socledades
cotizadas;
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¢} Indicacién de ia categorla de consejere a la que pertenszca segiin corresponda,
seftaldndose, en el caso de consejeros dominicales, el acclonista al gue representen o con
quien tengan vincuios.

d} Fecha de su primer rombramiento como consejere en z sociedsd, asi como de o
posieriores, y;

e} Acciones de la compaiia, y opciones sobre ellas, de las gue sea titular.

Cumple

29. Que los consejeros independientes no permanezcan como tales durante un perioda
continuzdo superior 12 afips,

Ver epfgrafe:r 6,1.2

Cumpie. La fecha de! grimer nonmibramiento de los dos censejeras independientes fue e
24/5/2007.
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30. Que los censeleros dominicales presemten su dimisidén cuando el accionista a quien
representen venda integramente su participacién accionarial. ¥ que también lo hagan, en el
ndrero que cofresponida, cuzndo dicho acciondsta rebaje su participacion accionarial hasta un
nivel que exifs fa reduccidn del nimero de sus consejaros domintcates,

Verepigrafes: A2, A3y B1.2

Cumple. No s2 he dado fa tircunstancia.

31, Que ef Consejo de Administracién no proponga e cese de riingun consejers independienta
antes def cumplimiento del perindo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo
tuando concuira justa causa, apreclada por el Consejo previe infarme de la Comisién de
Nombramientos. En particular, se entenderd que existe justa causs cusndc el consejero
hubiera incumplido los deberes inherentes a su carge o incurrido en algunas de Jas
circunstancias descritas en e epigrafe 5 del apartadae 1 de definiciones de este Cédigo.

Tembién podrd proponerse el cese de consejeros independientes de resuftas de Ofertas
Piblicas de Adquisicidn, fusiones u otras operaciones soclatarlas similares que supongan un
cambio en la estructura de capital de fa sociedad cuande tales cambios en la estructura el

Cansejo vengan propiciados por ef criterio de proporcionalidad sefatado en Iz Recamendacidn
1z,

Ver epigrafes: B.1.2, B1.5y8.1.26

Cumpie. No se ha dado fa circunstancia.

32. Que las sociedades establezcan reglas gue obliguen a ios consejeros a informar v, en su
caso, dimitir en agquellos supuestos que puedan perjidicar alb crédite y reputacidn de ia
sociedad v, en particufar, les obliguen a informar af Conseje da ias causas penales en fas gue
aparezcan como impufados, asf como de sus postariores vicisitudes procesales.

Que 5i un consejere reseltara procesado o se dictara contra &l aute de apertura de juicio oral
por alguno de los defitos seffalados en &l articulo 124 ds i3 Ley de Sgciedades Andnimas, el
{onsejo examine el case tan pronto como sea posible v, a lz vista de sus circunstancias
rconcretas, decida si procede o no que el consejero continde en su cargo, ¥ fue de todo ello el
Consejo de cuenta, de forma razonads, en el Informe Anuat de Gobierno Corporative.

Ver eplgrafes: B1.43y B.1.44

Cumple,

AN
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33. Que todoes los consejeros expresen claramente su oposicidn cuando consideren que alfguna
propuesta de decisidn sometida al Cunsejo puede ser coniraria al interds social. ¥ gue ptra
tanto hagan, de forma especial los independientes y demds consejeros a gulenes no afecte ei
potencial conflicto de Interés, cuando se trate de decisiones gue puedan perjudicar a ins
accionistas no representados en ef Consejo.

Y que cuando el Consejo adopte decisiones significatives o reiteradas sobre las gue &
cansefere hublers formulado serlas reservas, éste sague las conclusiones Gue procedan vy, si
optara por dimitir, explique Ias razones en Iz carta a gue se refiere fa recomendacién siguiente.

Esta Recomendacion alcanza también af Secretario del Consejo, aungue no tenga iz condicidn
de consejero.

No Aplicable. El art. 26 del Reglamente del Consejo recoge gue el Conselero gueda obligado a
oponerse a jos acuerdos contrarios a la Ley, & los Estatutos o el interéds saclal, y salicitar ka
constancia en acts de su poskeiin cusndo lo considere mds conveniente pera la tutela del
interés social.

34. Que cuando, ya sea por dimisidn ¢ por otro motivo, un CONSEjerc tese en su Cargo antes
del t€rmino de su mandato, explique las razones en una carta gua rembtird g todos los
miembros del Consejo. ¥ que, sin perjuicic de gue dicho cese se comunigue como hecho
relevante, def motivo det cese se dé cuenta en ef Informe Anual de Gobierna Corjrorativeo,

Ver epigrafe: B.1.5

Mo Aplicahle
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35. Que la puolitica de retribuclones aprobads por el Consejo se pronuncie como minimo sobre
i25 siguientes cuestiohes:

a} Importe de ios componentes fijos, con desglose, en su casn, de las dietas por participacién
en el Consejo y sus Comisiones y una estimacion de la retribucién flja anual a l2 gue den
origen;

bi Conceptas retributivas de cardcter variable, inclevends, en particular:

i) Clases de consejeros a ios due se apliguen, as! como exglicacidn de [z importancia relativa de
ios conceptos retitbutivos variables respecto a fos fijos.

i} Criterfos de evaluacion de resultados en lgs fue se base cualguier derecho a una
remuneracidr en acciones, opciones sobre acciones o cualguier componente variable;

i} Pardmetros fundamentales y fundamento de cuglguier sistema de primas anuales {honus) o
de otros beneficios no satisfechos en efectivo; y

iv} Una estimacién del importe absoluto de fas retribuciones variables a las que dard origen ¢l

ptan retributivo propuesto, en funcién del grade de cumplimiento de las hipdtesis v objetivos
gue tome como referencia.

c} Principales caracteristicas de los sistemas de prevision (por ejemplo, pensiones

complementarias, seguros de vida y figuras andlogas), con una estimacién de su imorte o
coste anual equivalente.

d} Cendiciones que deberdn respetar los contratos de guienes ejerzan funciones de alta
direccion como consejeros ejecutivos, entre [as que se incluirdn:

i} Buracitn;
B} Plazas de preavisc; v

iii} Cuzlesquiera otras ¢ldusulas relativas = primas de contratacitn, asi como indemnizacicnes o

blindajes por resolucién anticipata o terminacién de la relacién contractual entre la socledad ¥
e} consejerg efecutive.

Ver epigrofe: B.1.15

Cumple

3b. Que se circunscriban a Ios consejeros ejecutivos las remuneraciones mediante entrega de
acciones de fa sociedad o de socledades del grupo, apciones sabre acciones o instrumentos
referenciados al valor de s accidn, retribuciones variables Hgadas al rendimiznte de Ia
sociedad o sistemas de prevision.
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Esta recomendacidn no afcanzard a la entrega de acciones, cuando se condicione a que log
consejeros las mantengan hasta su cese como consejero,

Ver epigrafes: A3 yB.1.3

Curnple

37. Que R remuneracidn de los consejeras externos sea la necesaria para retribulr la
dedicaclon, cualificacién y responsabilidad gue el cargo exdia; pere no tan elevada como para
comprometer sy independencia.

Cumple. De acuerdo con e art. 25 del Reglamento del Conseje, La retribucidn del consejo de
administracién seré fijada por la Junte General de Acclonistas anualmente o cen la vigencia
superior de tiempo gue la propia junta decida, y

consistird en una asignacién fija.

Con independencia de lo anterior, fa retribuckén de los consejeros podrd, asimismo, consistir
en 1z entrega de acciones, de derechos de opcién sobre las mlsmas ¢ estar referenciada al
valor de las acclanes, previo scuerdo de la Junta General de Acclonistas, que deberd exprasar,
al menes, los extremos previstos en el articulo 130 de la Ley de Socledades Andnimas.

El consejo de administracién estara facultado para distribuir entre sus miembros la
compensacidn global fifada por la junta General de Accionistas.

La retribucidn prevista en este articulo serd compatible e independiente de los sueidos,
retribuciones, indemnizaciones, pensiones ¢ campensaciones de cualquier clase, establecidos
con caricter general o singular para aguelios miembros del consejo de administracién gue
mantengan con la Sociedad una relacidn iabaral —camdn o especizl de altz direccitn- o de
prestacion de servicios, refaciones que serdn compatibles con la condicldn de miembro del
consejo de agministracion, sin perjuicio de que tales concentos retributivos habrén de hacerse
constar en l2 Memoria Anual, en los términos previstos en el articulo 200.122 de Iz Ley de
soctedades Andnlmas y demds disposiciones aplicables.

38. Que las remuneraciones relacionadas con los resultadas de la sociedad tomen en cuents

las eventuales salvedades que consten en el informe def auditor externo y mircren dichos
resutados,

No Aplicable, La remuneracién por la pertenencia al cansejo consiste exclusivamente en una
asignacidn fija, no incidiendo en sy determinacion los supuestos resefados,
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38. Que en caso de retribuciones varigbies, fas polfticas retributivas incarporen las cautelas
técnicas precisas para asegurar que tales retribuciones guardan refacisn con el desempafio
profesional de sus bereficiarios y ne derivan simplemente de la evalycion general de los
mercados o del sector de actividad de la compafiia o de otras circunstancias simiares,

Cumple, las remuneraciones variables abonadas a los consejeros efecutivos por &f desempefio
de sy labor ejecutiva, han considerado fas cautelas sefialadas,

40. Que e} Consejo someta a votacldn de lz Junta General de Accionistas, como punto
separado del orden del dia, y con cardcter consultive, un informe sobre Ia politica de
retribucianes de los consejeros. Y que dicho inferme se ponga a disposicidn de los accionistas,
ya sea te forma separada o de cualguier otra forma gue la sociedad considere conveniente,

Dicho informe se centrard especialmente en la politica de retribuciones aprobada por ef
Consejo para el afio ya en curso, asi como, en su caso, la prevista para los afios futurgs,
Abordaré todas las cuestiones a que e refiere {a Recomendacién 35, salvo afuellos extremos
gue puedan supoher fa revelacidn de informacion cemarcial sensible. Hard hincapié en tos
cambios més significativos de tales pollticas sobre Ja aplicaga durante ei ejercicio pasado g
que se reflera fa Junta General Inciuird también un resumen global de ¢émo se aplicd fa
palitica de retribuciones en dicho ejerricio pasado.

Cee ef Consejo Informe, asimismo, def papeal desempenado por iz Comisidn de Retribuciones
en ls elaboractdn de Iz politica de retribuclones v, si hubiera utilizado asesarantiento externo,
de Iz identidad da los consultores externos que fo hubieran prestada.

Ver epigrafe: B.1.16
Expligue

En virtud del artleuls 25 del Reglamento def Consejo de Administracién, La retribucion del
consejo de administracién serd fijads por la junta General de Accionistas anualments o con la
vigencia superiar de tiempo que la propia Junta decida, y consistird en una asignacion flja.

Con independencia de lo anterlor, {a retribucidn de los conseferos podrd, asimismo, consisti
en 2 entrega de acciones, de derechos de opekén sobre las mismas o estar referenciada al
valor de las acclones, previo acuerdo de Iz junta General de Accionlstas, que deberd expresar,
al menas, los extremos previstos en el articulo 130 defs Ley de Sociedades Andnimas.

El consejo de administracion estard facultado para distribuir entre sus miembros la
compensacian globai fijfada por ia Junta General de Accionistas.

La retribucidn prevista en este artfculo serd compatible e independlente de los sueldss,
retribucionss, indemnizaciones, pensiones o compensaciones de cualquisr clase, estahlecidos
con cardcter general o singular para aguellos miembros del gonsejo de administracidn gue
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maniengan con la Sociedad una relacign laboral -comiin 6 especkai de alta direccidn- ¢ de
prestacidn de servicios, relaciones que serdn compatibles con lz condiclén de miembro del
consejo de administracién, sin perjuicio de gue tales concepios retributivos habrén de hacerse
constar en la Memeria Anual, en los términos previstos en el articule 200.12 de ia Ley do
sociedades Andnimas y demds disposiciones aplicablas.

La lunta General de Acclosistas eprob6 en su sesidn def 29 de junio de 2009 Ia retribucién de
fos miembros del consejo de administracion, de conformitad con ef articulo 46 de los
Estatutos socizles, quedande fijada para el ejercicic 2009 en vna cantidad méxima de 480.000
2uros.

41, Que ta Memoria detaite fas retribuciones individuales de los consejeros durante el ejercicio
e incluya:

a) £l desglose individualizado de {a remuneracion de cada consejera, que incluird, en su caso:
!} Las dietas de asistencla u otras retribuclones fifas como consejaro;
if} La remuneracidn adicional como presidente o miembro de giguna comisisn del Consejn;

i) Cualquier remuneractén en concepto de participacién en beneficios o primas, ¥ la razén por
la gue se otorgaran;

iv) Las aportaciones a favor de! consejeru a planes de pensiones de aportacidn definida; o el
gumenta de derechos conselidados del consejero, cuando se trate de aportaciones a planes da
prestacion definida;

v] Cualesguiera indemnizaciones pactadas o pagadas en caso de terminacidn de sus funciones;
vi} Las remuneraciones percibidas como consejerc de otras empresas def grupo;

vii} Las retribuciones por el desempefic de funciones de alte direccién de los consejeros
ejacutlvos;

vili] Cualquier otto concepto retributivo distinto de los anteriores, cualquiera que sea so
naturaleza o la entidad del grupo gue lo satisfaga, especiatmente cusndo tenga I
consideracidn de operacidénh vinculada o su omisidn distorsione 1a imagen fiel de las
remuneraciones totales percibidas por ef consejero.

b} Et desgiose individualizade de las eventuales entregas a consejerns de acciones, opciones
sabre acciones o cualguier otro instrumento referenciado af valor de fa accidn, con detalie de:

i} Nitmero de acclones v opciones concedidas en el aiio, y condiciones pare su ejerciclo;
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it} Namero de epciones efercidas durante el aiic, con indicacian del ntmero de scciones
afectas y el precio de ejerciciu;

iil} Ndmere de opciones pendientes de ejercitar a finai de afig, con indicacidn de su precla,
fecha y demés requisitos de ejerciclo;

iv} Cualquier modificacién durante el afie de fas condiciones de ejercitio de apciones ya
concedidas.

c} informacion sobre la relacisn, en dicho ejercicio pasade, entre la retribucidn obtenida por
los consejeros ejecutivos v {os resultades u otras medidas de rendimiente de Ja sociedad.

Expligue

Tal ¥ coma se ha mencionado anteriocrmente, en el Orden del dia de la Junta de Accionistas
celebrada ef 30 de junio de 2008, aceptado por mayoria, se incluyé en el punto 6 |a fijacién de
iz retribucidn del Consejo de Administracién.

Er dicha junta de aprobo que los consejeros percibirdn, en cada ejerciclo, una cantidad fifa en
metdlica gue deierminard la Junta General,

Ademds, se acordd proponer como retribuckdn dineraria & perciblr per el Consgjo de
Administracién de la Sociedad en el ejercicio 2008, una cantidad mdxima de 490,000 euros, La
retribucién concreta dentro de este lUmite médximo serd filade por el Conseje de
Administracion, previa propuasta de la Comisidn de Mombramientos ¥ Retribuciones.

42, Que cuando exista Comisién Delegada o Fjecutiva (en adelante, "Comision Delegada”}, la
estructura de participacidn de las diferentes categorias de censejeros sea simitar g Ia del
propio Consejo y su secretario sea el del Consejo.

Ver epigrofes: 8.2.1 vB.2.6

No Aplicable, al no haberse constRuito hasta la fechs la Comisian Delegada.

43. Gue el Consejo tenga siempre conocimiento de {os asuntos tratados y de las decisicnes
adoptadas por Iz Comisién Delegada v que tados los miernbros del Consejo reciban copla de
tas actas de las sesiones de la Comisidn Delegada.

Mo Aplicahie
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44. Que el Consejo de Adminkstracién constituya en su seno, ademds del Comité de Auditoria
exigido por la Ley del Mercade de Valores, una Comisidn, o dos comisiones separadas, de
Mumbramientos y Retribuclones.

Que las reglas de composicion y funcionamiento del Comité de Auditorla v de Iz Comisidn o
comisiones de Nombramientos y Retribuciones figuren en &l Regiamento del Conseje, e
incityan las siguienteas:

a) Que el Consejo designe ios miernbros de estas Comisiones, tenfendo presentes los
tonocimientas, aptitudes y experiencia de fos consejeros y los cometidos de cada Comision;
delibere sobre sus propuestas e informes; y ante & hayan de dar cuenta, en et primer plene
del Consejo pusterior a sus reuniones, de sy actividad y responder del trabajo realizado;

b} Que dichas Comisiones estén compuesias exclusivamentsa Par consejeres externos, con un
minimo de tres. Lo anterior se entiende sin per]uigio de s asistencla de consejeros ejecutivos o
altos directivos, cisando ashio acuerden de forma expresa [os miembros de la Comisién.

¢} Que sus Presidentes sean consejeros independientas,

¢} Que puedan recabar asesoramlento externe, cusndo lo consideren necesario para ef
desempefic de sus funciones.

€] Que de sus reunionas se levante acta, de Ia gue se remitiza copia a tedos los miembros del
Consejo.

Ver epfgrafes. 8.2.1 v B.2.3
Cumple Parcialmente

Tante fa Comnision de Retribuciones y Nombramteatos como la Comité de Auditoria v Controt
estan constituidas por tres Consejeras, en su mayotia ne ejecutivos, tal y como marcan los
articios 13 y 14 del Reglamento del Consejo de Administracion. & Presidente de ambas
Cornisiones es un Consejers independlente con probada solvencia y aptitudes para
desempefiar &f cargo.

El articulo 13 v 14 establecen que e secretario de cada unc de los Comités o fjuien haga sus
veces, levantard acta de cada una de ias reuniones mantenidas, que serd aprobada en {3
misma reunién ¢ en iz inmedialamente posterior. En cualquier caso, el Comité
correspondiente mantendrd puntualmente informado al Conseln de Administracion de los
2sunios que trate y de las decisiones que adopte, con remision en estos casos de las actas que
se embtan al respecio.

45. Que la supervision def cumplimiento de los cddigos internos de conducia ¥ de las regias de
gobierna corporativa se atribuya a la Comisidn de Audhoria, a Iz Comisién de Nombramientos,
0, si existieran de forma separada, a las de Cumplimiento o Gobierno Corporativo.
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Cumple. Segtn el art. 10.2 def Reglamento del Consejo, el secretario cuidaré de Ia legalidad
forrmal y material de las actuaciones del cansejo, comprabard su regularidad estatutariz, el
cumplimiento de las disposiciones emanadas de los crganismos reguladeres y velard par la
cbservanciz de los criterios de gobierno corporative de fa Sociedad, de acuerdo con las
recomendaciones def Codigo Unificado de Buen Gobiemne o cualguier otro gue lo sustituya y
ton {as normas del presenta Reglamento.

46. Que los miembros def Comité de Auditoria, y de forma especial su presidente, se designen
teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia e maieria de contabilidad, auditoriz o
Eestitn de riasgos.

Cumple. Ef art. 6.2 del reglamento del Consejo especifica que se procurard igualmente que
denire def grupo mayoritario de los consejergs externos se integren profesionales de
reccnocide prestigio gue no se encuentren vinculados al equipo ejecutive 0 a los accionistas
significativos {consejeros independientes),

47. Que las sociedades cotizadas dispongan de una funcién de auditorfa interna fjue, bajo fa
supervisian del Comité de Auditoria, vele For & buen funciohamiento de ios sistemas de
infurmacién y control internc.

Curnple. Ef art. 13.2 dei Reglamento del Consejo establece gue ef Comité de Auditoria tiene
encomendads iz supervisién de los servicios internos de suditoria

48. Que el responsable de la funcién de auditotla interna nresente ! Comité de Auditoria su
plan anual de trabajo; fe informe directamente de las incidencias Gie se presenien en su
desarralio; y le someta ai final de cada ejarcicio un informe de actividades,

Cumple. Ef art. 33.7 del Reglamento del Consejo establece que El Comitd de Auditoriz
elaborard un informe anual sobre su funcionamiente destacando las principales incidencias
surgidas, si las hubiese, en relacidn con las funciones gue |2 son propias.
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435. Que {3 polftica de control y gestion de riesgos identifigue al menos:

a} Los distintos tipos de riesgo (operativos, tecnologicos, financizros, legales, reputacionaies...)
2 105 gue se enfrenta la sociedad, incluyendo entre Igs financiergs o econdimicos, 1os pasives
contingentes y atros riesgos fuera de balance;

b} Lz fijacidn del nivel de riesgo que iz sociedad considere ateptable;

c} ias medidas previstas para mitigar ef impacte de los rlesgos identificados, en caso de gue
fiegaran a materializarse;

d} Los sistemas de Informacion y control mternc gue se utilizarén para controlar y gestionar los
citados riesgos, incluidos los pasives cortingentes o tlesgos fusra de balance.

Ver eplgrafes: O

Cumpie

Conforme a lo astablecido en el articule 12.2 del Reglamenta del Consejo da Administracion de
la compaiiia, correspende at Comité de Auditoria suparvisar [os senvicios de Awditoria interna
de la Sociedad y los sistemas de control interno. La politica de riesgos qua Heva a cabo Solaria
permite revisar aguelios procesos critices de l2 compafila que tienen asorladass los riesgos mas

significativos, todo lo cual se describe an of Capitulo D del presente Informe, referido a los
‘Sistemnas de Control de Riesgos’.

50. Que corresponda al Comité de Auditoria:
1% En relacion con los sistemas de Informacién y control interno:

a) Supervisar ef proceso de elaboracién y la integridad de la Informacidn financiera relativa g la
sociedad v, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, a

adecuadla delimitacién del perimetro de consolidacion v 1a correcta aplicacion de fos criterios
contables.

b} Revisar periddicamente fos sistemas de control internn ¥ gestién de riesgos, para gue fos
princlpales riesgos se identifiquen, gestionen y den 2 conacer sdecuadamente.

¢} Velar por la independencia y eficacia de la funcién de auditoria Interna; mroponer fa
seteccién, nombramienta, reeleccion y cese del responsable del servicie de auditorfa interng;
proponer el presupuests de ese servicio; recibir informacisn periddica sohre sus actividadas; v

verificar que la aita direccién tiene en cuenta fas conclusiones ¥ recomendaclones de sus
nformes,
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d) Establecer y supervisar un metanismo que permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si se considera apropiado, andénima las irfregularidades de potercial
trascendencia, especialinenie financieras y contables, gue adviertan en el seno de 2 empresa.

2% En relacién con el suditor externo:

a} Elevar al Consejo las propuestas de seleccion, nembramiento, reeleccidn y sustitucién del
auditor externg, asf come las condiciones de su contratacion.

B Recibir regularmente del auditor externo informacion sohre el plan de auditoriz v los
resuitados de su ejecucidn, y verificar gue la alfa direccién tiene en cuenta sus
recomendaciones,

€} Asegurar la independencia def auditor externo v, 8 tal efecta:

i} Que fa sociedad comunigue como hecho relevante a ta CNIMY el cambio de suditor y lo
acompafte de una declarackin scbre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor
salente y, si hubieran existido, de su contenidg.

i} Que se asegure de que la socledad y e auditor respetan las normas vigentes sobre
prastacidn de servickos distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocio
def abditor y, en general, las demds normas establecidas para gsegurar fa independencia de los
auditores;

iHi) Que en caso de renuncia del auditor externo examine las clreunstancias que {a hubieran
mdtivado.

d} En el case de grupos, favorecer que e} auditor def grupo asuma la responsabilidad de las
zuditorias de [as empresas gue o integren.

Ver eplgrefes: B.1.35, 8.2.2, 8.2.3y D.3
Cumple Parcialmente

En virtud del articalo 13.2 del Reglamento de Consejo de Administraciéy, sin perjuica de
cualesquiera otros cometidos que predan serie asignados en cada momento por &l Consejo da
Adrninistracion de administracidn, el Comité de Auditors ejercerd las siguientes funcianes
bésicas;

- infarmar en la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que en elia pianteen los
accionisias en materia de sy compeiencia.

. Praponer al Consejo de Administracidn de administracion, para su sometimiento a la Junta
Generzl de Acclonistas, & nombramiento de los audiiores de cuentas externos a que se refiere
&l articulo 204 de fa Ley de Secledades Andnintas, asf come sus condiciones de coniratacian, ei
alcance de su mendato profesional v, en su caso, sy revoctacion o no renavaclién.
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- Supervisar los setvicios internos de auditorfa.

. Revisar las cuentas de la Sociedad, vigilar el cumplimiento de los reguerimiensos fegales y o
torrecta aphicacion de los principios de contabilidad generalmente aceptados, contando para
elto con la colaboracin directa de los auditores externos 2 internos,

. Conocer el procese de informacisn financiera, los sistemas de control internos de ia Saciedad,
comprobar la adecuacidn e integridad de los mismos ¥ reviser la designacion o sustitucidn de
505 respensables.

. Llevar las relaciones con los suditores externgs para recibir informacion sobre aguelias
cuestiones que puedan poner en riesgo la independencia de éstos ¥ cualesqifera otras
refacionadas con ef praceso de desarrolio de fg auditoria de cuentas, asi como squelias otras
comunicaciones previstas en iz legislacién de suditords de cuentas ¥ en las normas téenicas de
auditoria,

. Supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria, procurando que {a opinidn sohre ias
cuentas anuales y los contenidos principales del informe de auditaria sean redactados de
farma clara y precisa, asi como evaluar fos resultados de catda auditoria.

Revisar la informacién financlers perigdica gue deba suministrar ol Consejo de
Administractdn a los mercados v 2 sus drganos de supervisién.

- Supervisar el cumplimiento de la normativa respects 3 las operacicnes vinculadas. Fn
particuler veleré por que se comunigue al mercado ja informacién sabre dichas operaciones,
en cumplimiento de lo establecido en lz Orden 3050/2004, del Ministerio de Economia ¥
Haclenda, de 15 de septiembre de 2004,

» Exarninar el cumplimiente de! Reglamento interng de Conducta en los mercados de valores,
del presente Reglamento y, en general, de las regias de gohierno de e Sociegad y hacer las
Propuestas necesartas para su mejora.

- Recibir informaclén y, en su caso, emitir Informe sobre las medidas disciplnarias que se
pretendan imponer a miembros def alto equipo directive de la Socledad.

Aunque en iz actusiidad no existe un mecanismo formal que permita a fos empleadas
comunicar de forma confldencial v angnima las irreguiaridades de potencial trascendencis,
especiaimente financieras y contahbles, que adviertan en el seno de Ja empresa, Solaria
considera que sus procedimientos actuples son suficientes Para garantizar la supervisidn par el
Comité de Auditoria de tales supusstos.

51. Que el Comité de Auditerla pueda convocar a cuatgquier empleado o directivo de fa
sociedad, e incluso disponer gue comparezcan sin presencia de ningién otro directive.
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Cumpie. Segdn el art. 13.8 del Reglamento del Conseja, Los miembras def eguipo directivo o
del personal de la Saciedad estardn obHgados a asistir a las sesiones del Comité de Auditorfa v
a prestarie su colaboracion y acceso a la informacién de gue dispengan cuando el Comité asi io
solicite. €} Comité podré igualmente requerir la asistencla a sus sesiones de los zuditores de
cuentas.

2. Que ¢] Cornité de Auditoria informe al Consejo, con caracter previo a la adepcion por éste
de las correspondientes decisiones, sobre los sigiienies asuntos sefialados en la
Retomendacidn 8;

a} La informacidn financiera gue, por su condicidn de cotizada, fe sociedad deba hacer piblica
peritdicameante,

£l Comité debiera asegurarse de que las cuentas interrmedias se formulan con los mismos
criterios contables gue las anuales v, a tal fin, considerar fa procedencia de una revisitn
limitada del auditer externo.

b} La creacién o adguisician de participaciones en entidades de propdsito especial o
tlomiciliadas en palses o territorios que tengan la consideracitn de parafsos fiscales, asi como
cuslesquiera otras firansacciones u operaciones de naturalera analoga gue, por su
complejidad, pudieran menoscabar Ia transpareincls del Brupa.

£} Las operaciones vinculadas, salvo que esa funcién de informe previo heya sido atribuida a
otra Comisidn de Ias de supervision y control,

Verepigrafes: B.2.2yB.2.3

cumple. En virtud del articule 13 del Reglamento dat Consejo de Administracidn, sin perjuicio
de otras funciones que pudlera asignarle el Consejo de Administracién, la Comision de
Auditoria tiens las sigulentes entre sus responsabilidades basicas:

- Supervisar los servicios internos de auditeria.

- Revisar las cuentas de la Sociedad, vigiter el cumnplirniento de los requerimientos legales y ia
correcia apicacidn de los principlos de contabilidad generalmente aceptados, contando para
elfo con la colaboracion directa de los auditores externss e internos.

- Conocer el pracese de informacidn financiera, los sistemas de control livternos de Iz Sociedad,
camprobar ia adecuscién e integridad de los mismos y revisar ia designacidn o sustitucidn de
sus responsables.

- Revisar la informacion financiera peritdica que deba suministrar el Consejo de
Administracion a los mercados y a sus Grganos de supervision,
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. Supervisar el cumplimiento de 5 normative respecto g las operaciones vinculadas, En
particular velard por que se comunique af mercado i3 infarmacisn sobre dichas operaciones,
en cumplimiente de lo estabietido en ia Orden 3050/2004, del Ministerio de Economia y
Hacienda, de 15 de septiembre de 2004.

Por su parte, segun el articulo 5.2 def Reglamenio del Consejo de Administracién, es ef proplo
Consejo de Administracion el que tiene reservadas las facuitades refativas & la creaclén o
adquisicidn de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o
territorios que tengan la consideracidn de paraisos fiscales, asi como cualesquiera oiras
transaccionas u operaciones de naturalerz andloga que, por su complelidad, pudieran
rmenoscabar fa transparencia del prupo.

53. Gue el Consejo de Administracién procure presentar las cuenias a 'a Junta General sin
reservas M salvedades en el informe de auditorfz y que, en los supuestos excepelonaies en que
existan, tento ef Presidente del Comité de Auditoria como los auditores explijuen con claridad
a los accionistas ef contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

Ver epigrafe: B.1,38

Cumple, Segin ef art. 39.3 del Reglamento del Cansejo de Administraclén, éste procurard
formular definitivamente las cuentas de maners tal tue no haya lugar & salvedades por parte
del auditor. No obstante, cuando ef consejo considere que debe mantener su criterio, explicars
plibficamente el contenido y el alcance de fa discrepancia.

54. Que s mayoriz de los miembros de la Comisidn de Nombramientos -o de Nombramientos
¥ Retribuclones, si fueran uns sofa- sean conseferas independientaes.

Ver epigrafe: B.2.1

Curnple
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335. Que correspondan a fa Comiskon de Nombramientos, ademds de las funciones indicadas en
fas

Recomendaciones precedentes, Ias siguientes:

a2} Evaluar las competencias, conacimientos y experiencia necesarios en el Consejo, definir, en
censeciuencia, 1as funciones y aptitudes necesarias en los candidatos e deban cubrir cada

vacante, y evaiuar el tiempo y dedicacidn precisos para gue puedan desempefiar bien su
cometida.

b} Examinar u organizar, de ia forma gue se entienda atlecuada, la sucesidn del Presidente y
def primer gjecutivo y, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que dicha sucesldn se
preduzca de forma ordenada y bien planificada.

c} informar las nombramientos y ceses de aitos directivos que el primer efecutive proponga af
Consejo.

dj mmformar al Consejo sobre fas cuestiones de diversidad de geénere sefizladas en fa
Recomendacisn 14 de este Cadigo.

Ver epigrafe: 8.2.3
Cumple Parcialmente

Sin perjuicia de que la redaccién actual del Reglaments del Consele de Administracidn de
Solarfa no incluye expresamente entre las funciones atribuides a la Comisitn de
Nombramientos y Retribuciones lz relative a informar al Consejo sobre ias cuestiones de
diversidad de género sefaladas en la Recomendacidn 14 de este Cédigo, i3 Socledad entiende
gue los procesos de eleccidn de miembros del Consejo de Administracion no adolecen de
sesge alguns que pudiera obstaculizar iz eleccién de CONSEjEras.

56. Que la Comisidn de Nombramientos consulte al Presidente y al primer ejecutivo de |a
socledad, especlaimente cuando se trate de materias relativas z los Consefarss ejecutivos.

Y que cualguier consejero pueda solicitar de lz Comisidn de Nombramientos que tome en
consideracion, por si fos considerara id6neos, potenciales candidatos para cubrlr vacantes de
consejers.

Cumpie, Seglin el art. 14.2 del Reglamento def Consejo, entre las responsabilidades hdsicas de
& Comisién de Nombramientos y Retribuciones se incluyen “Analizar, formular y reviser
periddicamente las propuestas de politicas de retribucion de directivos, y iz del propio consejo
de administracién, porderande su adecuacién ¥ sus rendimientos”, entendidndose que este
punta incluye las materias relativas a fos consejeros gjecutives en el desempefio de su tarea
coma directivos y “Propaner el nombramiento de fos consejaros independfentes”
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57. Que corresponds a la Comision de Retrthuciones, ademas de ias funciones indicadas en las
Recomendaciones precedentes, las sigulentes:

a) Propaner af Consejo de Adminkstracion:
1] La politica de retribucién de fos consejeros ¥y altos directivos;

i} La retribucién individual de los consejerss efecutives v las demds condiclones de sus
contratos,

it} Las condiciones bisluas de fos contratos de los aftos directivos.

b} Velsr por 1a observancia de |a politica retributiva esteblecida por ia sociedad.
Ver epigrafes: B.1,14y8.2.3

Cumple

En virtud def articulo 14 del Reglamento del Consejn de Administracidn, 'z Comisidn de
Nombramientos vy Retribuciones, sin perjuicic de otras funciones gie pudiera asignarie el
Consejo de Administracidn, tiens, entre otras las responsabilidades de: .

Formular ¥ revisar los criterios que deben segulrse para la composicién de equipo directive de
la Sociedad v sus fillales y para la seleccién de candldatos.

- Elevar al Consejo de Administracion fas Propuestas de nombramiento de directivos para gue
éste proceda a designarlas,

- Anglizar, formudar y revisar periddicamente las propuestas de politicas de contratation y
fidelizacion de nuevaos directivos.

- Analizar, formular y revisar periddicamente Ias propuestas de politicas de retribucidn de

directivas, y la del propio Consejo de Administracion, ponderando su adecuacién ¥ Sus
rendimientas.

- Velar por la transparencia e las retribuciones.

58, Que |z Comisidn de Retribuciones consulte al Presidente ¥ &l primer ejecutivo de la
societlad, especialmente cuando se trate de materias relativas a ins consejeros ejecutivos y
aitos direciives,

Cumple. Segiin el art. 14.2 del Reglamento de! Cansejo, entre las responsabilidades hisicas de
iz Comistén de Nombramienios v Retribuciones se incluyen "Analizar, formular y revisar
periédicaments las propuestas de politicas de retribucidn de directivos, y la del propio consejo
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e administracién, ponderando su adecuacion y sus rendimientos”, entendifndose gue asie
punto incluye las materias relativas a los consejeros ejecutivos en e desempefio de sy tarea
coamo directivos.
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G - OTRAS INFORMACIONES BE NTERES

51 considera que existe algin principlo o aspecto relevante relativo a fas précticas de goblerno
corporativo aplicado por su sodiedad, gue no ha side abordado por &l presente Informe, a
continuacion, mencicne y explique su contanido.

Centro de este apartado podrd incluirse cualquier otra informacién, aclaracién o matiz,
refacionados con los anteriores apartados del informe, en la medida en que sean relevantes y
no reiterativos.

En concreto, indique si fa sociedad estd sometida a legislacién diferente a la espaficia en
materia de gobierno corporativo y, en sy caso, Incluya gguellz infermaciin que e5té ohiigada a
suministrar y sea distinta de iz exigida en ef presente informe.

Definicidn vinculante de consejero independiente:

Indique si alguno de ios consejeros independientes tiene o ha tenido alguna refacion con fa
socledad, sus accionistas significatives o sus directivos, que de haber sido suficientemente
significativa ¢ importante, habria determinado que el consejero no pudiera ser tonsiderado

como Independlente de conformidad eon la definicidn recogida en el apartado 5 def Cddigo
UnHlicado de buen gobierno:

Se considers que los principios relevantes esenciales relatives a fas pricticas de gobierne
corporativo aplicados hen stdo abordados por ef presente Informe.

Solaria Gnicamente estd sometida 2 iz legislatidn espafiola en materia de gobiermo
corporativo.

v 1 Solaria tiene una relacion contraciual con &l bufete Sagardoy Abogados de asesoramiento en
i 'i materias de derechg laboral. Por su escaso importe, no se considera gue el mismo pueda
*\ afectar a la condiclén de Consejero Independiente de O. Ifiige Sagardoy,

Facha y firma:

Este informe anual de gobiernc corporziive ha sido sprobade por el Consejo de
Administracidn de [a sociedad, en su sesién da fechs

26/02/2010

indigue si ha habldo Consejeres gue hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacion
\ £on ka aprobacidn del presente Informe.

AN

8z




SOLARIA ENERGIA Y MEDEG AMBIENTE, 5.4.
Informe Anuul de Gobierno Corporativo
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Ma ha habido votos en contra o abstenciones en relacién con la aprobacion del presente
informe,
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SOLARIA ENERGIA Y MEDI AMBIENTE, 5. A.
Memaoria ¢de lag Cuertlus Anunkes

3t de dicierabre de 2609

FORMULACTON DE LAS CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2609

Reunidos los Adwvinistradores de Solaria Linerpia v Medio Ambiente, S.A. con fecha de 26
de lebrero de 2010 v en cumplimiento de los requistios establecidos en los articulos 171.2
det Texte Refundido de ia Ley de Sociedades Andmimas y del articalo 37 del Céodigo de
Comercio, proceden a formmlar las Cuentas Anuales y el Informe de Gestion  del gjercicio
commprendido entre ¢l | de enero de 2009 y ¢l 31 de diciembie de 2009, Tas cuentas
anualcs vicnen constiluidas por los documentos anexos que preceden a este escrito, y para
iehacicneia, han sido adverados con la firma del Presidente del Consejo de Administracion
y def Secretario del Consejo de Administracion.

FIRMANTES

I}, Enrigue Diaz-Tejeire Guticrrez
Presidente del Conscjo

1. Manugl Avpilicueta Ferrer
Consejero

B Miigo Sagardey Simon
Consaiero

. José Arturo Lvaz-1cjeiro Lareafiaga
Conscijcro

D, Miguel Diaw-Tejetro Lavafiaga
Consejera

D, Manuel de Vicente-Tutor Rodrignez
Sccrotario no conscicro




